ACTIVIDADES REALIZADAS SENA
DURANTE CONTINGENCIA COVID 19 7AV

Nombre: KAREN LIZETH RAMIREZ PERALTA
GRUPO INTEGRALIDAD
EQUIPO FORMADORES DE INSTRUCTORES CAB

DIA #182

LUNES, 14 DE SEPTIEMBRE DE 2020

ACTIVIDADES DEL DIA:
1. CURSO YO SOY EL CAMBIO.
2. REUNION FORMADORES DE INSTRUCTORES.
3. CURSO DE INGLES BASICO.
4. SUBIR INFORME EN SECOP.
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NMombre: Karen Lizeth Ramirez Peralta
- Formadora de Instructores
Centro Agropecuario de Buga
g Regional Valle
i 1. Vamos a conectar con nuestra IT'!EJO?' version
wn Solicita a cuatro (4) personas cercanas a ti, que hagan parte de tu ndcleo familiar, Izboral y
social, que por favor te digan cuatro (4) aspectos positives de ti, que mercionen las
- cualidades que van en ti.
~ Después de ello, te invitamos a leerla cinco (5] veces, luego cerrar tus ojos y sentir la Gratitud
de estar yiv@, reconocerte en amor por todo lo bello que hay en tiy sentir la Gratitud en tu
@ cusrpo. -
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Comentario

Calificacion 100 /100

Calificado sobre marties, 8 de septiembre de 2020, 05:08
Calificado por ﬂ Andrea Gomez Bernal

=
Hola Karen que bonito leer tu actividad agradezco que te hayas regalado ese diagnostico, mira como expresaste lo que sientes
eso demuestra tu compromiso contigo y el avance que has tenido.

El campo de oportunidad esta ahi plasmado en ese diagnéstico, te estas conociendo identificando como reaccionas ante un
evento o situacién, lo valioso de este aprendizaje es que te des la oportunidad de vivir todas esas emociones en libertad.

Aprecio demasiado el gjercicio que hiciste con tu esposo a partir de una oportunidad de mejora que viste en tu comunicacion
especificamente en poner tus limites y definir tu autonomia, asi es que empiezas a evidenciar resultados de este proceso, y de
esa misma manera creas tu presente, tomando accion hoy tienes evidencia que si va a suceder depende de i, eso si que hace un
lider, te reconozco. Sigue adelante,

Comentarios de
retroalimentacion

un fuerte abrazo,

Tu tutora,

Andrea Gomez Bernal °
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Si tus acciones inspiran a otros ;
a sonar mas, aprender mas, hacer mas
y @ ser mejores; entonces eres un lider.

JACK WELCH

Yo soy el cambio Q

Area personal > Mis cursos > M_Gest_Cambio_Personal_5 > Mddulo 4: Corporalidad

N
N

Metodologias para la Gestion del Cambio Personal

O
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'i Acuerdos pedagodgicos y cronograma del curso
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i Presentaciones Encuentros Sincronicos v
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Impresora), COmo te sientas gue Tiuyes me)jor.

1. dA quién quieres perdonar y por que?

10

L. Le perdono porque nunca valoré mis sentimientos, de hecho se burlo de ellos y fue muy
egoista, después de todo siguioé siendo la persona mas horrible que pude haber conocido,
pase por todos los sentimientos, desde odio, rencor, hasta llegar al olvido pero de vez en
cuando me da un malestar saber que confié tanto en usted, en algiin momento quisiera
olvidarlo de todo. “Hoy te libero y ME LIBERO. Hoy recupero mi poder”.

11

12

13

14

G. le perdono porque fue una persona pedante todo el tiempo, mala gente y siempre se
burlé de mi confianza, senti que me desprecio todo el tiempo, ademas cuando crei que
éramos amigas, mas me fallo, la verdad cuando pienso en esa persona me da mucho mal
genio, me indispone y no quisiera volverla a ver ni en fotos. “Hoy te libero y ME LIBERO. Hoy
recupero mi poder”.

15

16

17

2. ¢A quién requieres pedir perdon?

5. No le brinde lo que merecia, fui desleal y mala persona, nunca le he pedido perdon.

A. Fui grosera e hice cosas que ahora no entiendo porque las hice, ojala no hubiera perdido
esa amistad tan linda, le pedi perdon pero no lo acepto.

13

19
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23 ¢De que requieres perdonarte?

Me perdono por las malas decisiones, por creer que podia confiar en esas personas,
me perdono y me libero de esa responsabilidad, me perdono por tratar mal a las
personas, sin importar que lo merecian o no, me perdono, me perdono también
porque no he cumplido con todos los aciertos que mama y papa quieren de mi, me
perdono por dar pasos equivocados que han traido consecuencias terribles, me
perdono por darlos, pero agradezco porque me han ensefiado y porque a pesar de
todo no me ha ido tan mal, también me perdono por meter en lios a las personas que
tengo a mi alrededor, me perdono por no saber hablar v espero mejorarlo. Es el
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3. ¢De qué requieres perdonarte?

Me perdono por las malas decisiones, por creer que podia confiar en esas personas,
me perdono y me libero de esa responsabilidad, me perdono por tratar mal a las
personas, sin importar que lo merecian o no, me perdono, me perdono también
porque no he cumplido con todos los aciertos que mama y papa quieren de mi, me
perdono por dar pasos equivocados que han traido consecuencias terribles, me
perdono por darlos, pero agradezco porque me han ensefiado y porque a pesar de
todo no me ha ido tan mal, también me perdono por meter en lios a las personas que
tengo a mi alrededor, me perdono por no saber hablar y espero mejorarlo. Es el
momento de re-iniciar, con mi vida, no la quiero cambiar, ha sido genial, lo que quiero
es mejorarla, quiero ser mejor, quiero dejar de lastimar y brindar mucho amor, que
las personas vean en mi luz, pero sobretodo quiero sentir esa luz, que puedo estar
bien y tranquila perdonando a todos lo que hicieron mal en mi camino y a todos lo

que he lastimado, también agradeciendo cada experiencia porque eso ha logrado que
hoy en dia pueda ser mejor.
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Para terminar el ejercicio, arruga las hojas con todo lo que has escrito hasta el momento,
botalas o quémalas, este acto simbolizara que estas soltando ese sentimiento que cargas y
gue inicias una nueva etapa.

Para esta nueva etapa es necesario que reinventes tu pasado, ya que algunos de tus
recuerdos estan marcados por esos sucesos hegativas que te generan dolor. Te invitamos a
escribir la historia de tu posado que deseas recordar, escribe todo aquello que fue bonito,
todo lo que si recibiste, todas las cosas bonitas que viviste y todas las personas que sentiste
si te amaron. Al terminar la historia, compartela con tu Tutor-Coach y espera con atencion el
mensaje que &l tiene para ti.

Mi vida ha sido re-genial, naci en un hogar con muchisimo amor, mi mami y mi papi siempre
me han acompaiiado, tango mi hermana y hermanos y siempre me han apoyado y
acompanado, he recibido mucho amor de mis amigas y amigos, he sido muy hiperactiva y
me ha encantado realizar muchas cosas que me han permitido conocer personas muy, muy
valiosas, me he enamorado de las personas sin contarselo, porque el amor que he sentido
no es amor romantico, sino amor de amistad, de lealtad, de sentir que pueden contar
conmigo siempre, me he encontrado con muchos animales a los cuales he amado y de los
cuales me he tenido que despedir, eso me ha roto el corazén un monton de veces y siempre
pienso que me gustaria tener mucho dinero para poder tener todos los animalitos con los
cuales me he encontrado, de igual forma amo mi vida, los pasos que he dado, el hogar que
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mensaje que él tiene para ti.

Mi vida ha sido re-genial, naci en un hogar con muchisimo amor, mi mami y mi papi siempre
me han acompanado, tango mi hermana y hermanos y siempre me han apoyado y
acompanado, he recibido mucho amor de mis amigas y amigos, he sido muy hiperactiva y
me ha encantado realizar muchas cosas que me han permitido conocer personas muy, muy
valiosas, me he enamorado de las personas sin contarselo, porque el amor que he sentido
no es amor romantico, sino amor de amistad, de lealtad, de sentir que pueden contar
conmigo siempre, me he encontrado con muchos animales a los cuales he amado y de los
cuales me he tenido que despedir, eso me ha roto el corazon un monton de veces y siempre
pienso que me gustaria tener mucho dinero para poder tener todos los animalitos con los
cuales me he encontrado, de igual forma amo mi vida, los pasos que he dado, el hogar que
tengo, las oportunidades que me ha dado la Madre Tierra y todo lo bonito que ha fluido en
mi, amo mi trabajo, amo lo que soy, lo que hago, agradezco todos los dias por otro dia de
poder respirar, vivir y amar, por poder ser instructora, cosa que es un logro inimaginable
para algunos, en conclusion amo todo lo que soy, y a todos los que me han brindado su
infinito amor y lealtad.
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CODIGO DE CENTRO 912410 CLASIFICACION DE LAS PERSONAS MATURALES
FECHA DE DILIGENCIAMIENTO 15 de septiembre de 2020 SUS INGRESOS SUPERARON EN EL 2019 547.578.000 NO
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NOMBRES Y APELLIDOS :!;%RHISRMI_’?‘JEGARITA GIRALDO NOMBRES Y APELLIDOS
CARGO
CARGO INSTRUCTOR G15
Datos del Contrato Objeto de Cobro
i~ 9 - Visualizador de fotos de Windows - O w3 11 - Microsoft Word ? BH - 0O %
o —— @ | INIC | IMSE DISE DISE REFE COR REVI VIST FORMA DISERIO PRESEM . Karen Lize.. - ﬂ [+
T |AriaINarrow "|12 'i Teis 1"i_—" &= = A’ %
DE@ NiK 5 -abcx, | B |= = & —
Peqar Estilas ician
¥ A-W-A-ma- AL D i
Partapapeles Fuente M Parrafo r» Estilos ™ e
H® O -
L g 2 14 I8 8 (100 (£ (140 (16 (18 1200 122 (24 HiZ6 [«]
ﬂ] d " P ¥ UISTE T OHBCLES PRINRTTOFOMMAR TV P - Muomnlt Eni el T n - = x
BRI oo smme oumokaw  ooas B s & S ot pmo beote - [
) : e t ke == #  Eapvios - | ol o] E r
o e el = Pl - | T— §owom D wstiv Fheviens Eorm '.' iy
(1] . F AR -
Rls jurtiesicn dul pioyecto un‘l.—wﬁ N [ W pnes G| . ; > - ACTIVIDADES REALIZADAS
olrecs %a spstucion Tawbe B mecescades y operunidades DURANTE CONTINGEMCIA COVID 15
sdwrtiPead s mdicancko s e nOias con Odran sl enrEertas L] ~ =
gy @ ckasd. dnuncle Bmemfliion, werlajis, jind oy pece ael Sl |
. eyl
L5 Srpsrtive Sanaral del goyecto s medible, verifeabie v refisu of
erpdiilo o eSencd nafded ded proysiie. guardardo refaciin o e . =T
raaru Gl oy el y W stacalve de eluciin pectesla o L)
R L LT e L] quﬂ
oG abjetiedd SeiadiTads sai Mmedtees, verilcables v ondusen & |
4 foaro dul cis e _ = bl
M ios et s el s e lruitare para b iesieranion Ge s X
b praduclin O reellddo s Sel groyeilc
AL 2 akance Sertifcs B SoDRaciin Seaalicuals D8 We prosusE o x o
{rehadoeosieyette
Uk O Wicanis del proyeito geile shiedifcs) e mpdclo [,
e, anSianlal, Lecndliyica) e jud 0 wen Senalaunsn b (] =)
b 2
B e e bt MWl - et At !
15[ POTHOELE ¥ SLANTRG Lk Sarrull v 86 S0t RN LGS eaciire, RN g A ﬁ
A5 ok prelurto 5] S EEnyecIn reaaandan @ deseeio o e 2
B i et y Fieinaiind 00 iyt {1 B | ==
kil drtavidedes Qi sinseltn 0 kldn SelaCeru i G0 0 (i ade | E_
 PROYECTO FORMATIVD + '
=
=
R
N
- /_ _'\\ -
[ © B vE E’"H_{@)’_”“ﬂ S ¢ ) -
: : PAGINASDES 37 PALABRAS [[2




@
ACTIVIDADES REALIZADAS SENA

DURANTE CONTINGENCIA COVID 19 7/\V
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@ Entrega de 31072020 12:00 PM ruTC -5 52,00 - FPendiente Ver
Factura 06 horas)
Plan de Pagos
¢ Se requieren emisiones de codigos de autorizacion? S Mo

Id de pago Nimero de factura Fecha de emisién Fecha de recepcion Valor total de la factura Estado

Pago 001 1 20/02/2020 11:59:00 PM 21/02/2020 12:00:00 PM 370.000 COP Pagado Detalle
({UTC-05:00) Bogots, Lima, ((UTC-05:00) Bogots, Lima, Quifo)
Guito)

Pago 002 2 31/03/2020 11:59:00 PM 2470312020 12:00:00 PM 3.700.000 COP Pagado Detalle
({UTC-05:00) Begetd, Lima, ((UTC-05:00) Begets, Lima, Quifa)
Quito)

Pago 003 3 30/04/2020 11:59:00 PM 21/04/2020 12:00:00 PM 3.700.000 COP Pagado Detalle
((UTC-05:00) Bogots, Lima, ((UTG-05:00) Bogots, Lima, Quifa)
Guito)

Pago 004 4 31/05/2020 11:59:00 PM 19/05/2020 12:00:00 PM 3.700.000 COP Pagado Detalle
({UTC-05:00) Begetd, Lima, ((UTC-05:00) Begets, Lima, Quifa)
Quita)

Pago 005 5 30/08/2020 11:59:00 AM 19/06/2020 12:00:00 PM 3.700.000 COP Pagado Detalle
({UTC-05:00) Bogotd, Lima, ((UTG-05:00) Bogots, Lima, Quifo)
Guito)

Pago 006 & 31/07/2020 11:56:00 PM 20/07/2020 12:00:00 PM 3.700.000 COP Pagado Detalle
({UTC-05:00) Bogots, Lima, ((UTC-05:00) Bogots, Lima, Quifo)
Quita)

Pago 007 7 14 dias de tiempo 30 dias de tiempo 3.700.000 COP Aceptada Detalle
transcurrido (31082020 transcurrido 15082020
11:00:00 PM{LITC-05-00) Bogots, 12-:00-00 PM{UTC-05:00) Bogots,
Lima_ Quito) Lima, Quifo)

Pago 008 a8 15 dias para terminar - 3.700.000 COP Enviado a la Detalle
(30092020 11:59:00 PM(UTC- Entidad Estatal
05:00) Bogots, Lima, Quite)
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ACTIVIDADES REALIZADAS SENA

DURANTE CONTINGENCIA COVID 19 /A\

Nombre: KAREN LIZETH RAMIREZ PERALTA
GRUPO INTEGRALIDAD
EQUIPO FORMADORES DE INSTRUCTORES CAB

DIA #183

MARTES, 15 DE SEPTIEMBRE DE 2020

ACTIVIDADES DEL DIA:

REUNION EQUIPO DE FORMADORES.
ENVIO DE CORREOS.

CURSO YO SOY EL CAMBIO.
REUNION FORMADOR JUAN CARLOS.
CURSO DE INGLES.

aRoobd~

&« C @ U &% 1ttps://meet.google.com/thz-rhag-sxt sk W Q, Buscar o In S D o ¥

m Google Académico [ Recibidos (349) - amar... li Facebook @ Revista Latinoamerica.. 8 YouTube | E Curso de Feminismos E Radio Saudade @ Sirecec H Metflix E Correo: Karen Lizeth R... »

&2 B 12 _§ ..

Q)

. sandra ivone vargas cruz

#]# JUAN CARLOS MONSALVE MARIN
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ACTIVIDADES REALIZADAS
DURANTE CONTINGENCIA COVID 19

SENA

N
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W Clara Ximena Bolafios Betancourt

$sandra ivone vargas cruz
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ACTIVIDADES REALIZADAS
DURANTE CONTINGENCIA COVID 19
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ACTIVIDADES REALIZADAS
DURANTE CONTINGENCIA COVID 19

Correo no deseado [12]

Fuentes RSS

[+ Histarial de conversaciones

Curso Desarrollo de Habilidades SEMA

Jairo Naranjo Gonzalez
RE: GESTION EMPRESARIAL lunes 12016 p, m,
Cordial saludo compariero Jairo, deseo te

Cordialmente,

Karen Lizeth Ramirez Peralta
Formadora de Instructores - CAB

&
SENA

m FEI: S = Elementos enviados - kramirezpe@sena.edu.co - Microsoft Outlook T EH - 8 X
Lhlsgliied INICIO EMVIAR Y RECIBIR CARPETA VISTA
— e P g —~ L T | : : . 2 s s
b [ =7 Mo leido/Lefd Buscar personas
=] o o x ﬁ_(l (E (l E_)JI B || Mover a: 7 __! Y Mover - % =) No leido/Leide |_ p | - \i))
ab x- 9-t Al jefe l'l HH Categorizar = Libreta de direcciones
Nueve mensaje de  Muevos Eliminar ~Responder Responder Reenviar [3 . = et e N B R S Asignar o ) . Tienda Insights
correo electronico elementos = [Tl atodos U E.M!LI =g directiva = I" Seguimiento ~ T Filtrar correo electronico =
MNuevo Eliminar Responder Pasos rapidos F] Mover Etiquetas Buscar Complementas A
< - T ;
4 Favoritos | Buscar en Elementos enviados (Ctr=B]  J2 | Carpeta actual *| £ Responder [£2 Responderatodos () Reenviar
Elementos enviados Todo No leidos PorFecha™  Midsnueva 4[] martes 1SLHORI 2L pam:
| _ . -
Borradores 4 Hoy Karen Lizeth Ramirez Peralta
Bandeja de entrada 598 o - .t
BRcefce Bolinta Liliana Urriago Fontal . RE Solicitud
Elementos eliminados 2640 RE: Solicitud 217 p. m, i : |
Cordial saludo eoordinadora Liliana, Para.  Litana Urriaga Fontal
CC  ose Guilermo Clavijo Alegria ~
4 kramirezpe@sena.edu.co Yecenia Lozano Cardozo
AL e Drive Desarrollo Curricular Comercio y 5. 1:59 p. m, =1
andeja de entrada Foridial o i Lo 4 - S 7 = =i
! Cordfial saludg Thmpaner, Cordial saludo coordinadora Liliana, espero su familia y usted se encuentren muy bien.
Borradaores
. 4 Ayer
Elementos enviados De acuerdo a su solicitud me place saber gue cuenta conmigo y claro que si, es con muchisimo
Elementas eliminados 260 Jairo Naranjo Gonzalez i gusto hacer parte de su equipo, sin embargo es necesario que podamos reunirnos previamente
Nickires Matazde cofelador funesa05p, m, para poder definir cual seria el apoyo gue se requiere y en que puedo colaborar.
Cordial saludo, te compartao el
Bandeja de salida . B
Camtinicaciones SENA 90 Cesar Augusto Victoria Cardona B Quedaria atenta a cuando nos podamos ver, gue tenga un excelente dia.
Aceptada:; Socializacion Guia de Desarr..,  lunes 4:58 .,

kramirezpe@send.edu.co

3173460556

Carretera Central, Variante Via Buga - Tulua Guadalajara de Buga -
Valle del Cauca

Pospuesta La semana pasada

N

FiLarpetas de hisqueda Escuela nacional De instructor...

Re: AVAMNCE ESTRATEGIA FORMATIVA YO...
Listo, muchas gracias. Subiré lo faltante

viernes 11/09

© f v o

Jose Guillermo Clavijo Alegria
Re: Comités organizadores ¥ Encuentr...
Cordial saludo coordinador Jose

viernes 11/0% [Z) Karen Lizeth Ramirez Peralta Drive Desarrollo Curricular Comercio y Servicios,

Correo Calendario Personas Tareas ‘-

ELEMENTOS: 520 TODAS LAS CARPETAS ESTAN ACTUALIZADAS.
-
e > E *__Tzc’ wg | -
) x
@ Curso: Metodologias para la g- P~ _

(&) C @ s & | | Q Buscar ¢+ N9 & @D o ¥

CONECTADO A: MICROSOFT EXCHANGE

O @

»
Escritorio

© & htips;//yosoyelcambio.co/course/view.phplid=14

m Google Académico [ Recibidos (348) - amar... li Facebook @ Revista Latinoamerica.. &3 YouTube | Curso de Ferninismos E Radio Saudade @ Sirecec “ Metflix ﬁ Correo: Karen Lizeth R...

»

(4]

_ MLUTUUD podayuiyieus §ouldiivygialinng uci vdiow

| Presentaciones Encuentros Sincrénicos

Presentacion

Finalizacion

Modulo 1: Liderazgo Inspirador  Médulo 2: Comunicacion  Modulo 3: Emociones

Madulo 4: Corporalidad

iGracias!

Gracias por darte el permiso de mirar dentro de 1i, gracias por darte el permiso de conectar con tu humanidad y por hacer parie de este proyecto.
Pusimos lo mejor de nosotros en cada detalle de esta formacion virtual y esperamos haya aportado reflexiones e informacion de valor para tu vida.

En este momento historico, necesitamos crear una nueva humanidad, una humanidad mas justa, mas humana, mas servicial y en plenitud. Como
sabes, esta no fue una formacion académica para la mente, este fue un primer encuentro contigo mismo para la gestién de un cambio personal y el
fortalecimiento del liderazgo.

Continuaremos acompafiandote desde la Escuela Nacional de Instructores, con nuesira estrategia formativa YO SOY EL CAMBIO.

Test de salida
(Requisito para certificacion)

Encuesta de Evaluacion
(Requisito para certificacién)

A través de este grupo vamos a estar conectadas todas las personas gue a nivel nacional hacemos parte de YO SOY EL CAMBIQ, alli
continuaremos profundizando informacién y aprendizajes, compartiendo contenidos, iniciativas para continuar creciendo juntos, siendo

B

5 : e
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ACTIVIDADES REALIZADAS SENA

DURANTE CONTINGENCIA COVID 19 N

c © U &% https://meet.google.com/nte-sygr-eiz - O Y Q_ Buscar R ) I @ @ 6 ¢

@ Google Académico M Recibidos (349) - amar... n Facebook @ Revista Latinoamerica.. @ YouTube ‘ a Curso de Feminismos Radio Saudade @ Sirecec " Netflix E Correo: Karen Lizeth R... »

2 .
2 B w74 _ @

:

Detalles de la reunion A @ )
Presentar ahora

5:14 p. m.

»
Eonon ;
scritorio « il [ ) o0

c © &2 https://meet.google.com/dx:-ggtr-mzp e @ Q_ Buscar ¥l © @D o ¥ =

m Google Académice ™ Recibidos (349) - amar... n Facebook @ Revista Latinoamerica... @ YouTube \ E Curso de Feminismos [&@ Radio Saudade e Sirecec " Netflix E Correo: Karen Lizeth R... »

hatsfion mage 000-06-12 at TA1AT AMjpey

W s s ot R @ | (v} ey 7 $8 Fdiw yorewr v @ Cowpate (G

« VIVIANA ANDREA ...

miguel angel gonz... . Francia Ximena Ar...

© @

claudia ramirez ¢ felipe andres color...

6

Jeniffer Velez Nav...

- /O Excribe aqul para buscar
W Nathaly Valverde Martinez

»: 6:10 p. m.
15/09/2020
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ACTIVIDADES REALIZADAS SEfA
DURANTE CONTINGENCIA COVID 19 N

- C Q U &% https://meet.google.com/dxx-ggtr-mzp eee ¥ f] Q, Buscar i & @ 0O ©

m Google Académico M Recibidos (349) - amar... n Facebook @ Revista Latinoamerica... 3 YouTube } E Curso de Feminismos [&8] Radio Saudade & Sirecec " Netflix ﬁ Correo: Karen Lizeth R... »

b 4

&
@ GRABANDO ”_L} VIVIANA ANDREA OSPINA GIRALDO esta presentando

f“ Francia Ximena Aragon Herna...
~ 7 y1mas

204 = 18:29

¥ Dibuar v T Resa 9
A Bush planes on a glacier in
Denali National Park, Alaska, USA
EDIT. Read the paragraph. Find and correct five more errors with the simple present.
S
Bill is a mechanic. He know a lot about cars. He work at a garage. He fix cars and
—_ T e
talks to customers. They asks questions about their cars. Bill works from 8:00 a.m. to
6:00 p.m. every day. He haves a busy schedule, but he like his job very much.
ﬂ 11 PRONUNCIATION. Read the chart and listen to the examples. Then complete the exercises.
CcD1-32
:-le 1 e )i (e I Simple Present -s and -es Endings
Thr AnAin~ ~f thircd mare~An — P . . p X
\ = = »
= € . e | log oo - 18000,
- C ® 0] 23 https://meet.google.com/dxx-qgtr-mzp oo & | | Q Buscar o ! S DO o ¥ =

m Google Académice ™ Recibidos (349) - amar... 'i Facebook @ Revista Latinoamerica... @ YouTube ‘ E Curso de Feminismos (&) Radio Saudade & Sirecec “ Netflix ﬁ Correc: Karen Lizeth R... »
& . VIVIANA ANDREA OSPINA GIRA...
@ GRABANDO *‘*,:9 VIVIANA ANDREA OSPINA GIRALDO est4 presentando A":} e 2 B 1858 _ 4 »
Wi ]

B "present simpie pdfodf x + - Q 2
O D Archive | Fi/MARIO%20GERMAN/Desktop/Unidad%%20USB/SENA%:202019/present220simple%20pdf.pdf == B 8
de - + ’-_-;,‘ = Y Disgjar ~ B Resaltar v & Bomar 131 B & » ¥
-~ INAANA 11 I N T INAN AR INUONA O vy JVV. NS U IY T I J\JV. LR B ANS R BN S RS LA S e iV ) 7Vul INANA A VWV A Vul T,
—— /
9@

To: Sato, Akiko
Subject: New Job!

Hi Akiko,

’ Good news! I have a new job. I work for an office supply company. I have a busy schedule, but
I love the work. On Monday, I go to the office. I meet with my boss and plan my schedule for the
week. I visit customers and sell our products during the week. I drive to different cities here in New

York. I also fly to California every month. I work really hard, but the job pays well, so I'm happy. J

See you soon! &

Rosa

R et R

B Write five sentences about Rosa’s new job. Use the information from the e-mail in exercise A.

»

6:58 p. m.
15/09/2020
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ACTIVIDADES REALIZADAS
DURANTE CONTINGENCIA COVID 19

Nombre: KAREN LIZETH RAMIREZ PERALTA
GRUPO INTEGRALIDAD
EQUIPO FORMADORES DE INSTRUCTORES CAB

SENA

N

DIA

#184

MIERCOLES, 16 DE SEPTIEMBRE DE 2020

ACTIVIDADES DEL DIA:

H ©- = EQUIPOS DESARROLLO CURRICULAR COMERCIO ¥ SERVICIOS - Microsoft Excel ? H -
ARCHIVO jly(ile] INSERTAR DISERO DE PAGINA FORMULAS DATOS REVISAR WISTA 1. Karen Lizeth Ramirez Peralta ~
ol e o [mm] i 1—> E . A
Calibri === &- S Ajustar texto General - in 4 o sl X IEI [H]
O - = y : [‘-; [‘r ===, i zZy
Pegar < N K 5 - === &= Combinary centrar = $ - 9% oo %% 00 Fol.'r'rjato Dar formato Estilos de  Insertar Eliminar Formato Orldenar}f Eus.car‘;
hd condicional * como tabla~ celda~ - - - — filtrar~ seleccionar ~
Portapape... T Fuente P Alineacidn P MNlmera P Estilos Celdas Maodificar
D12 - fr | 10:00-10:30
A B C D E F G H
; EQUIPOS DESARROLLO CURRICULAR COMERCIO Y SERVICIO
3 INSTRUCTORAS E INSTRUCTORES
# PROGRAMA cc
4 NOMEBRE HORARIO DE ENCUENTRO CORREO SENA CORREO TELEFONO Fl
5 Lina Mariem Pérez Henao 41950513 liperezhe@sena.edu.co 3103995978
& . ) ) Luis Gabriel Montafio Betancourt 94154463 lemontanob@gmail com 3164791777
- 1 Produccién Multimedia - - 8:30 - 9:00 - = 215
laison Garavito Becerra 94477431 asongara@misena.edu.co 3013178587
2 Alexis Castafio Barco 14890322 acastano@sena.edu.co
Gestién Salud y Sezuridad en el Diana Sofia Huertas Bejarano 38790977 |dhuertasb@sena.edu.co dshuertas7@misena.edu.co 3148363127
10 7 Trabajo Angela Maria Orozco Sanchez 9:00 - 9:30. ing.angelaorozco@gmail.com
11 Constanza Milena Ramirez Agudelo cramireza@sena.edu.co
12 Gustavo Adolfo Dominguez Acevedo 16376478 gdominguerzai@sena.edu.co 3128716224
13 Actividad Fisica & Jesis Arbey Mesa Londofic 94428680 jesmesa(@sena.edu.co
14 3 ) ) Yeny Schneider Gomez Gomez 10:00 - 10:30 yEomezgi@sena.edu.co
Entrenamiento Deportivo =
15 Gustavo Adolfo Gutierréz Quintero 94.368.994 |tavo73@gmail.com tavo73@gmail.com
16 Miriam Isabel Cordoba Belalcazar 30738456 |micordoba@sena.edu.co
17 L Jose Julian Mosguera Martinez 76332374 iomosgueram@sena.edu.co
Logistica de Transporte & = — =
18 a T T Wilson Rendon Giraldo 10:30 - 11:00 71293344 wrendong@sena.edu.co wrendond@misena.edu.co 3017363647
estién Logistica.
15 E Andrea Patricia Gallo Ramirez 1017189753 |agallor@sena.edu.co andreagalloz@hotmail.com 3188096226
20 Tecnologia en Gestign Edith Acero Acosta 29900210 edithacero@misena.edu.co eaceroa@sena.edu.co 31675238565
21 empresarial, Técnico en Laila Tatiana Matta Caicedo Imattaci@sena.edu.co
22 Comercializacidn de Productos |Yecenia Lozano Cardozo ylozanoc@sena.edu.co
23 5 Masivos & Técnico en Asesoria |Ulban De Jesus Orozco Acevedo 10:30 - 11:00 ulbandej.orozco@sena.edu.co
24 Comercial. lairo MNaranjo Gonzalez inaranicg@sena.edu.co 3215168850
25 Pelugueria Fracia Ximena Aragon Hernandez 31938973 faragonh@sena.edu.co
26 Asistencia Administrativa Nelly Julieta Diez Granada ndiez@zena.edu.co
L] ... | COMERCIO Y SERVICIO PROYECTO FORMATIVO PLAMEA.PEDAG. INTEGRALIDAD + 4 »
LISTO
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ACTIVIDADES REALIZADAS SENA

DURANTE CONTINGENCIA COVID 19 N

H - = EQUIPOS DESARROLLO CURRICULAR COMERCIO Y SERVICIOS - Microsoft Excel T H - 9 X

ARCHIVO aldlieile} INSERTAR DISERO DE PAGINA FORMULAS DATOS REVISAR. VISTA ! Karen Lizeth Ramirez Peralta ~
il (x\ i o = = - [ m] ) —> E - A
- Calibri R WA — = Ajustar texto General - = ] o €mm OX Ill H
3 Bm - = = = B H A4
Pegar ¥ N K 5 ~ - ML AL === &= E Cormbinary centrar $ - 0 oo 1 00 Fo|_'rr.13to Dar formato Estilos de  Insertar Eliminar Formato . Or.denary Bus_car},r
- condicional ~ como tabla~  celda~ - - - — filtrar =  seleccionar =

Portapape.. & Fuente P Alineacian P MNimero P Estilos Celdas Modificar ~

c24 - f.l‘ Jairo Naranjo Gonzalez v

A B (£ D E F 3 H -

10 2 s w“;_:;b:izm s Angela Maria Orozce Sanchez 9:00 - 9:30. ing.angelacrozco@pemail.com

11 Constanza Milena Ramirez Agudelo cramireza(@sena.edu.co

12 Gustavo Adolfo Dominguez Acevedo 16376478 |gdomingueza(@sena.edu.co 3128716224

13 Actividad Fisica & Jesus Arbey Mesa Londofio 94428680 |jesmesa@sena.edu.co

14 3 _ ; Yeny Schneider Gomez Gomez 9:30 - 10:00 ygomezg@sena.edu.co

Entrenamiento Deportivo =

15 Gustavo Adolfo Gutierréz Quintero 94.368.994 |tavo73@gmail.com tavo73@gmail.com

16 Miriam Isabel Cordoba Belalcazar 30738456 |micordoba@sena.edu.co

17 L Jose Julian Mosquera Martinez 76332374 |iomosgueram(@sena.edu.co

Logistica de Transporte & = — =
18 4 i [t Wilson Renddn Giraldo 10:00 - 10:30 71293244 |wrendong@sena.edu.co wrendond(@misena edu.co 3017363647
estion Logistica.

19 Andrea Patricia Gallo Ramirez 1017189753 |agallor@sena.edu.co andreagalloz@hotmail com 3188096226

20 Tecnologia en Gestidn Edith Acero Acosta 29800210 |edithacero@misena.edu.co eaceroa@sena.edu.co 3167523855

21 empresarial, TEcnico en Laila Tatiana Matta Caicedo Imattaci@sena.edu.co

22 Comercializacién de Productos |Yecenia Lozano Cardozo ylozanoc@sena.edu.co

23 5 Masivos & Técnico en Asesoria (Ulban De lesus Orozco Acevedo 10:30 - 11:00 ulbandej.orozco@sena.edu.co
24 Comercial. lairo Naranjo Gonzalez [naranjog@sena.edu.co 3215168950

25 Peluqueria Fracia Ximena Aragon Hernandez 31938973 |faragonh@sena.edu.co

26 Asistencia Administrativa MNelly Julieta Diez Granada ndiezi@szena.edu.co

27 . Henny Alexandra Lenis Navia 1116252263 |hlenisni@sena.edu.co hennylenisnavia@gmail.com 3137450408

6 Gestion Documental 11:00 - 11:30

28 Juan David Santos Tamayo 1115069269 |jusantost@sena.edu.co idsantos96@misena.edu.co 3154604990

29 . . Maria Del Carmen Patino Garcia mpatino@sena.edu.co

- Regencia en Farmacia & — - - -

30 7 . Luz Yanet Avila Aguilar 11:30- 12:00 luzvanetavilaapuilar@vahoo.com

Enfermeria -

31 Yonatan Tous Pérez jhonatan tous@hotmail.com

32 Claudia Viviana Mora Ramirez 31655426 |cmorar@sena.edu.com cvmorab@ misena.edu.co 3016519584

33 8 Gestidn de Talento Humano  |Carlos Alberto Polanco Huertas 13:30 - 14:00 16350268 |cpolanco@sena.edu.co
E Juan Guillermo Bedoya Castafieda 1115068641 | jbedovacas@sena.edu.co iebedovald4@misena.edu.co 3166796111
33 Diego Alexander Gomez Gomez 14800977 |dgomezg@sena.edu.co
36 9 ADSI Omar Alfonso Acosta Torres 14:00 - 14:30 12988642 |oacosta@sena.educo -

4 ... | COMERCIO Y SERVICIO PROYECTO FORMATIVG PLAMEA.PEDAG. INTEGRALIDAD () [l »

g M -——p———+ 9%
E 10:30 a. m.
16/09,/2020
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EH®O = Desarrollo Curricular 17 de septiembre. - Mensaje (HTML) ?EH - 8 X
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alis Cortar 1 | - - ° il il N 2 L imi -
D. .. Calibri (Cur= |11 +| & & iE T I |.,&i &g@ l|| U Q % [P Seguimiento q @ [}

1 ! Importancia alta

Pegar K 5 ab . A- === == Libreta de Comprobar  Adjuntar Adjuntar  Firma Asignar o Zoom  Insights Ver
- * Copiar formato - direcciones  nombres archivo elermentor - directiva» ¥ Importancia baja plantillas
Portapapeles Ta Texto basico Ta Mombres Incluir Etiquetas e Zoom Mis plantillas A
Para... | Miadonio Dedizas Jaramillo;
[ T Jose Guillermo Claviio Alegria;
Enviar
CCO..,
Asunto Desarrollo Curricular 17 de septiembre,
# PROGRAMA HORARIO DE |~
NOMEBRE ENCUENTRO

Lina Mariem Pérez Henao

. . . Luis Gabriel Montafio Betancourt
1 Produccidn Multimedia = = 8:30-9:00
Jaison Garavito Becerra

Alexis Castario Barco

Diana Sofia Huertas Bejarano
Angela Maria Orozco Sanchez 9:00- 9:30.
Constanza Milena Ramirez Agudelo

Gestign Salud y Seguridad en
el Trabajo

Gustavo Adolfo Dominguez Acevedo

lestis Arbey Mesa Londorio

Actividad Fisica & p =
3 nr_a o . Yeny Schneider Gomez Gomez 9:30 - 10:00
Entrenamiento Deportivo

Gustavo Adolfo Gutiérrez Quintero
Miriam Isabel Cordoba Belalcazar

José Julian Mosquera Martinez
Wilson Renddn Giraldo 10:00 - 10:30
Andrea Patricia Gallo Ramirez
Techologia en Gestidn Edith Acero Acosta
empresarial, Técnico en Laila Tatiana Matta Caicedo

Logistica de Transporte &
Gestion Logistica.

Comercializacion de Productos | Yecenia Lozano Cardozo v

1 Migdonio Dediego Jaramillo RE: ACTA PROYECTO REGENCIA

2 10:41 a. m.
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Desarrallo Curricular 17 de septiembre. - Mensaje (HTML) T EH - x
ARCHIVO QRIS Y] INSERTAR OPCIOMES FORMATO DE TEXTO REVISAR
sy M Cortar T PP e e 5 Ay e® I (I 5, ﬂ |* Seguimiento -
| - — i  J ) [ U 9 a
Mo~ |Calibri (Cur = (11 ~| A" & Z-i=- A& 2 (&1 Yo ﬂ _2 B, _ 3 J
~opiar : % : - : ! Importancia alta >
Pegar < ) N K s a¥. A Bl==le= Libreta de Comprobar  Adjuntar Adjuntar  Firma Asignar o Zoom  Insights Ver
- Copiar formato N direcciones nombres archivo elemento~ - directiva~ ¥ Importancia baja plantillas
Portapapeles Ta Texto basico Ta Mombres Incluir Etiquetas rm  Zoom Mis plantillas ~
Para... I'"-1|gd0n;o E-Jgdie.go jérahilio‘
=1 -
CC.. | |JoseGuilermo Claviio Alegria;
Enviar ey
CCa...
Asunto E-Desarrollo Curricular 17 de septiembre. |
ET Cocina - e Tt 14:30- 15:00
Félix Alberto Pulecio Giraldo
Fabio Humberto Garcia
11 Gestion Contable y Financiera | Maria Isabel Salazar Montoya 15:00 - 15:30
Yrving Frankyn Serna Quintero
Diego Gutiérrez Mondragon
= = Jose William Viafara
12 Gestion de Redes de Datos : — : 15:30 - 16:00
: Orlando Lizarazo Bedoya
Esmeralda Narvaez Giraldo

Quedo atenta a cualguier solicitud y agradezco por siempre contar con tu apoyo.

Cordialmente,

L Karen Lizeth Ramirez Peralta
SENA Formadora de Instructores - CAB

kramirezpe@sena.edu.co
A 3173460556

Carretera Central, Variante Via Buga - Tulua Guadalajara de Buga - Valle del Cauca

fv o
www.sena Qdu.(ﬂ
@SENAcomunica

£ Migdonio Dediego Jaramillo RE: ACTA PROYECTO REGENCIA

&« - ‘Q O &8 hitps://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSeECHRXIOmk4bloE ) ﬁ O\SL;sca=' ‘_1: [ @ @ O 6 ¥ =

m Google Académico M Recibidos (349) - amar... 'i Facebook @ Revista Latinoamerica... @3 YouTube | E Curso de Feminismos E Radio Saudade € Sirecec " Netflix ﬁ Correo: Karen Lizeth R...

Desarrollo Curricular - Planeacién Pedagégica.

Asistencia Comercio y Servicios. Centro Agropecuario de Buga.

*Obligatorio

Nombre *

Tu respuesta

Equipo Desarrotlo Curricular *

Tu respuesta

»

T ; 10:52 a. m.
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ﬂﬂ -"_|E_| s Elementos enviados - kramirezpe@sena.edu.co - Microsoft Outlock T EH - x
ARCHIVO paliis(e] ENVIAR Y RECIBIR CARPETA VISTA
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e x |4 Aljefe e B Categorizar [ Libreta de direcciones
Muevo mensajede  Muevos Eliminar Responder Responder Reenviar g . |= z | | PR Ragias v Asignar o ) . Tienda Insights Informar de
correo electronico elementos~ %97 atodos g = Correa electrni... | . directiva~ [ Seguimiento~ Y Filtrar correo electrénico - mensaje ~
Muevo Eliminar Responder Pasas rapidos P} Mover Etiquetas Buscar Compl... Proteccion ~
4 Favaoritos Buscar en Elementos enwiados (Ctri+E) # | carpeta actual - (_12 Responder [If-("l Responder a todos (_:a Reenviar
Elementas enviados Todo Mo leidos PorFecha ® Mésnueve 4 |2 miercales 16/09/202010:39 . m.
Borradlores 4 Hoy Karen Lizeth Ramirez Peralta
Bandeja de entrada 591 : : z £ i <
! Migdonio Dediego Jaramillo RV: Desarrollo Curricular 17 de septiembre.
Elementos eliminados 260 RY: Desarrollo Curricular 17 de septiem... 10:5% &, m, . = u
Disculpa coordinador Migdaonio, olvidé Para. Migdonio Diediego: Jaramillo
CC  Jose Guilermo Clavijo Alegria R
4 kramirezpe@sena.edu.co Migdonio Dediego Jaramillo =)
Bandeiad 4 501 Desarrallo Curricular 17 de septiembre. 10:42 a. m. |
andeja de entrada Fardial coludi giisHBe Con sHifa 2 g = : A E - |
. Cordial spludaiquende cocidinador Disculpa coordinador Migdonio, olvidé incluirte el link del encuentro.
Borradares
= Cesar Augusto Victoria Cardona EZ
Elementos enviados Arepkin S%Cializacién i e D asar e r:j Es el mismo que se ha manejado en los encuentros, el link es: https://meet.google.com/dyc-vibb-
Elementos eliminados 2640 uue.
Archivo 1 4 Ayer
Bandeja de salida T ———— il Muchas gracias, quedo atenta. Que tengas un excelente dia.
Comunicaciones SENA 90 martes 6:06 p, m, Cordialmente
Correo no deseado [12] Cordial saludo companiera Juan, te -
Curso Desarrollo de Habilidades SENA Liliana Urriago Fontal & Karen Lizeth Ramirez Peralta
Fuentes RSS RE: Solicitud martes 2117 p. m, SEMNA Fcrmgdnra de Instructores - CAB
. . Cordial saluda coordinadora Liliana, kramirezpe @send.edu.co
[* Historial de conversaciones A 3173460556
x Carretera Central, Variante Via Buga - Tulud Guadalajara de Buga -
p i & =
ospuesto chenla Lozano ;ardozo _ Valle del Cauca
I Carpetas de bisqueda Drive Desarrollo Curricular Comercio ¥ 5. martes 1:59 ..
Cordial saludo companera
© f v o
4 lunes www.sena.edu.co o
- @SEMAcomunica
Jairo Naranjo Gonzalez l]

Matriz de correlacion
Cordial saludo, te comparto el

lunes 7:05 p. m.

Correo Calendario Personas Tareas ‘-

TODAS LAS CARPETAS ESTAN ACTUALIZADAS.

21 Karen Lizeth Ramirez Peralta Desarroflo Curricular 17 de septiembre.

- Izlﬁ‘& -

ELEMENTOS: 524 CONECTADO A: MICROSOFT EXCHANGE 0 B -——F—+ 100
- : — T E ; 11:00 a. m.
== e > | -} ‘ Bsctorio =l [ ) o020
E - T LISTADO INSTRUCTORAS E INSTRUCTORES - JORMNADAS DE DESARROLLO CURRICULAR - Microsoft Excel ?T B - x
ARCHIVO INICIO IMSERTAR. DISENO DE PAGINA FORMULAS DATOS REVISAR VISTA 1 Karen Lizeth Ramirez Peralta ~
¥
3{) Calibri -1 - A A i Ajustar texto Genera i EI Z H
Pegar N K 5 - A - Combinar v centrar o non | G2 Mo Formate  Dar formate Estil e | Insertar Eliminar Formato Ordenary  Buscary
- . condicional - como tabla - — filtrar seleccionar ~
Portapape.. T Fuente ] Alineacion Mdmero Estilos Celdas Modificar A
E53 - x v j\ 30 de Noviembre al 11 de Diciembre. w
A D E G H | -
37 | 35 |Felix Alberto Pulecio Giraldo . fpulecio@sena.edu.co Técnico En
= = : 03 al 13 de Noviembre. _p_@ = = = = = =
38 36 |lorge Andrés Mauricio Martinez orgeandresmauricio@hotmail.com |jorgeandresmauricio@hotmail.com 3045224339 |Trabajo Seg
32| 37 |Epifanio Herrera Mosquera epifaniod3@hotmail.com epifaniod3@hotmail.com Trabajo Seg
40 | 38 |Hernan De Jesus Lopez Cano nanchojale9@yahoo.es nanchojaled@yahoo.es 3122288240|Trabajo Sey
4 30 |Angela Maria Orozco Sanchez ing.angelaorozeo@gmail.com
42 | 40 |Constanza Milena Ramirez Agudelo cramireza@sena.edu.co
43 41 |Jeniffer Velez Mavarro 17 al 27 de Noviembre. jvelez@sena.edu.co
44 | 42  |Yeny Schneider Gomez Gomez yEomezg@sena.edu.co
45 | 43 |Diana Sofia Huertas Bejarano dhuertasb@sena.edu.co
46 | 44 |Maria Del Carmen Patino Garcia mpatino@sena.edu.co
47 | 45 [Luz Yanet Avila Aguilar luzyanetavilaaguilar@yahoo.com 48
48 46 |Yonatan Tous Pérez jhonatan tous@hotmail.com
49 47 |Edith Acero Acosta eacerca@sena.edu.co
50 48 |Laila Tatiana Matta Caicedo Imattac@sena.edu.co
51 49 |Ulban De lesus Orozco Acevedo ulbandej.orozco@sena.edu.co
52 50 |Yecenia Lozano Cardozo ylozanoc@sena.edu.co
53 51 |(Jairo Naranjo Gonzalez 30 de Noviembre al 11 de Diciembre.| jnaranjog@sena.edu.co
54 52 |NellyJulieta Diez Granada ndiez@sena.edu.co
55 53 |Helbert Yesid Garzdn Avila heyegad@hotmail.com
56 54 |Alvaro José Galarza Ruiz aljogaru@misena.edu.co
57 55 |Angélica Maria Gordillo Rodriguez amegordillo@misena.edu.co
58 56 |Aydaluz Marulanda Cruz ayda0723@gmail.com
52| 57 |Beatriz Vela Gomez veladBe@gmail.com
50 58 |Paula Andrea Colonia Tascdn peoloniat@hotmail.com
61 59 |Dedcy Latorre Jacome dedcy latorre@hotmail.com -
> INSTRUCTORES CYS. Hojal 2106915 2106923 2115482 OTRAS FICHAS INTEC ... 1 »
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E13 v fr | 05 ali6de Octubre. v

A D E G H -
INSTRUCTORAS E INSTRUCTORES COMERCICQ Y SERVICIOS

2 i# NOMBRE SEMANA ACOMPANAMIENTO CORREO

3 1 Henny Alexandra Lenis Navia hlenisn@sena.edu.co hennylenisnavia@gmail.com 3137450408 | Tecndlogo

4 2 Claudia Viviana Mora Ramirez cmorar@sena.edu.co cvmorag@misena.edu.co 3016519584

5 3 |wilson Rendon Giraldo wrendong@sena.edu.co wrendond@misena.edu.co 3017363647 |Tecndlogo

6 4  |Juan Guillermo Bedoya Castaiieda jbedoyacas@sena.edu.co jgbedoyald@misena.edu.co 3166796111 |Tecndlogo

7 5 |Carlos Alberto Polanco Huertas . cpolanco@sena.edu.co GESTION A

= 2 21 de Septiembre al 02 de Octubre. 2 @

2 (] Fabio Humberto Garcia FHGARCIAM@SEMNA.EDU.CO CABGARCIAFABIO@MISENA.EDU.CO 3187837978

g 7 Maria Isabel Salazar Montoya marsalazar@sena.edu.co misalazarmon@misena.edu.co 3187307267

10 8  |Juan David Santos Tamayo jusantost@sena.edu.co jdsantosg6@misena.edu.co 3154604990 (GESTION A

1 9  |Yrving Frankyn Serna Quintero yfserna@sena.edu.co yrving@misena.edu.co 3164653065 |Tecnologo

2 10 |Jose Julian Mosquera Martinez jomosgueram@sena.edu.co GESTION L(
13 11 |Andrea Patricia Gallo Ramirez agallor@sena.edu.co andreagalloz@hotmail.com Tecndlogo
14 12 |Gustavo Adolfo Dominguez Acevedo gdomingueza@sena.edu.co 3128716224 |ACTIVIDAD
15| 13 |lesis Arbey Mesa Londoiio jesmesa@sena.edu.co ACTIVIDAD
16| 14 |Mirian Isabel Cordoba Belalcazar micordoba@sena.edu.co ACTIVIDAD
17 15 |Jhon Hermogenes G-allnjiezc-awajal TF A T @R hoga 16@hc_rtma|l.c0m jhoga 16@hc_rtma||.com Tecnolog'o_
18 16 |Gustavo Adolfo Gutierréz Quintero tavo73@gmail.com tavo73@gmail.com Cultura Fisi
19| 17 |laison Garavito Becerra jasongara@misena.edu.co jasongara@misena.edu.co Tecnologo
20| 18 |Luis Gabriel Montafio Betancourt lgmontanob@gmail.com lgmontanob@gmail.com Tecnalogo
21 19 |Alexis Castaiio Barco acastano@sena.edu.co SISTEMAS
22| 20 |Andres Fernando Velasco |afve|asc0@sena.edu.co SISTEMAS
23 21 |Diego Gutierrez Mondragon Tdiego.gutierrez@sena.edu.co SISTEMAS
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Acompafiamientos Pedagégicos Comercio y Servicios, - Mensaje (HTML)
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S e Ei_] o5 ”I U] IE.. = |* Seguimiento - Q @ D
’ : 5 V@ : ; _r_ l_J ! Importancia alta : ’
= = = &= 3= Libretade Comprobar Adjuntar Adjuntar Firma Asignar Zoom  Insights Ver
=7 7 77 direcciones  nombres archivo elemento~ - directiva = ¥ Importancia baja plantillas
Ta MNombres Incluir Etiquetas rm Zoom Mis plantillas

Para...
EC Jose Guilerma Clavijo Alegria;
Enviar
CCO...
Asunto Acompafiamientos Pedagdgicos Comercio y Servicios,
= CPE i TTE TN e T IO ueTa
35 | Hernan De Jesus Lopez Cano

Angela Maria Orozco Sanchez

Constanza Milena Ramirez Agudelo

Jeniffer Velez Navarro

Yeny Schneider Gomez Gomez

Diana Sofia Huertas Bejarano

Maria Del Carmen Patino Garcia

Luz Yanet Avila Aguilar

Yonatan Tous Pérez

Edith Acero Acosta

Laila Tatiana Matta Caicedo

Ulban De Jesus Orozco Acevedo

Yecenia Lozano Cardozo

Jairo Maranjo Gonzalez

Nelly Julieta Diez Granada

Helbert Yesid Garzon Avila

Alvaro José Galarza Ruiz

Angélica Maria Gordillo Rodriguez

Ayda Luz Marulanda Cruz

B30 S & &S EEEESEEE L LS

Beatriz Vela Gomez

03 al 13 de Noviembre.

17 al 27 de Noviembre.

Migdonio Dediego Jaramillo JORMNADA DE DESARROLLO CURRICULAR 17 DE SEPTIEMEBRE

T CEII’GIIFuu.J!w'llul.lnﬂii.Wll|
nanchojale5@yahoo.es

ing.angelaorozco@gmail.com
cramireza@sena.edu.co
jvelez@sena.edu.co
ygomezg@send.edu.co
dhuertasb@sena.edu.co
mpatino@sena.edu.co
luzyanetavilaaguilar@yahoo.com

jhonatan tous@hotmail.com

eaceroa@sena.edu.co

Imattac@sena.edu.co
ulbandej.orozco@sena.edu.co
ylozanoc@sena.edu.co
jnaranjog@sena.edu.co
ndiez@sena.edu.co
heyesag@hotmail.com
aljoparu@misena.edu.co

amegordillo@misena.edu.co

ayda0723@email.com

veladgam@amail.com
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metas por cumplir y muchas ya cumplidas, pero esa mujer ha olvidado ser nifia. Por eso
hoy se escribe para ella, para la nifia que se quedé en el pasado y que parece que nunca
se dejara ver, para ella, para que vuelva y camine de la mano de la mujer que necesitd
de ella para llegar a donde esta y la mejor forma para hacer que vuelva, es manifestarle
su importancia en una carta, ahi val

Hola Liz,

ite acuerdas? Asi te gustaba que te llamaran, y sabes qué? Recuerdo muy bien porque
te gustaba... Voy a contarlo para que ahora todos los sepan, espero no te moleste.
Jejejeje, siempre fuimos muy relajadas, aunque adulta me he vuelto mas complicada,

pero sé que eres muy relajada, asi que vamos a contarlo.

Nos gustaba y dige nos gustaba porque ahora que escribo esto, siento que me gusta
también, nos gustaba por que velamos Los Simpsons y alli hay un personaje que se
llama Lisa y el hermano le dice de carifio Lis, ¥ til eras muy apegada a tu hermano y él
te empezd a decir Liz, asi que nos encantaba que él y todos nos dijeran Liz, era una
forma de llevar el amor de tu hermano por todo lado, ademas de que Lisa es una nifia
muy pila, asi que también te sentias identificada.
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HUMANO HACIA LA Horizontes de sanacion
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Nombre: KAREN LIZETH RAMIREZ PERALTA
GRUPO INTEGRALIDAD
EQUIPO FORMADORES DE INSTRUCTORES CAB

DIA #185

JUEVES, 17 DE SEPTIEMBRE DE 2020

ACTIVIDADES DEL DiA:

1. ENCUENTROS PERSONALIZADOS CON LOS EQUIPOS DE DESARROLLO CURRICULAR DEL AREA DE COMERCIO Y SERVICIOS.
2. ACTA DEL ENCUENTRO CON LOS EQUIPOS.
3. ENVIO CORREOS.
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& Acta 17 Sep Jornada Desarrollo Curricular - Microsoft Word HERRAMIENTAS DE TABLA T EH - 8 X
ARCHIVO paiviisie] IMNSERTAR DISEMO DISENO DE PAGINA REFEREMCIAS CORRESPOMDENCIA REVISAR VISTA DISERIO PRESENTACION 1. Karen Lizeth Ramirez Peralta -
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i DESARROLLO DE LA REUNION
Se destinaron previamente unos tiempos para los encuentros con cada equipo de desarrollo
o curricular, de esta forma la formadora Karen Lizeth inicié la jornada en compania del
coordinador Migdonio a las 8:30 am., a continuacion se referencia los programas junto con los
o asistentes al encuentro y los temas gue se trataron, los encuentros persenalizados se
desarrollaron desde las 8:30 am a las 4:30 pm, con encuentros de 30 minutos por equipo.
% i
ASISTENTES AL
PROGRAMIA(S) ENCUENTRO OBSERVACIONES DEL ENCUENTRO.
= PERSONALIZADO
Produccion Jason Garavito Han avanzado en la planeacion pedagogica, se
& Multimedia Becerra hace lectura de una actividad de aprendizaje y
Lina Peréz Henao se hacen los ajustes pertinentes enfecados en
= sus tres momentos, especificamente en lo
valorativo actitudinal.
T Gestion Salud y Angela Maria Estdn construyendo el proyecto formativo
Seguridad en el Orozco nuevo, mencionan gue desean poder dejar el
= Trabajo Constanza Ramirez | proyecto nuevo para las fichas que ingresar en
Diana Huertas este mes por lo se llega al compromiso de
] Yeny Gomez subir el proyecto formativo y la matriz de
correlacion al drive asignado para tal fin para
= poder hacer lectura le antes posible del
proyecto

]
)
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Acta 17 Sep Jornada Desarrollo Curricular - Microsoft Word
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ARCHIVO INICIO INSERTAR DISENO DISENO DE PAGINA REFEREMNCIAS CORRESPONDEMCIA REVISAR VISTA 1. Karen Lizeth Ramirez Peralta ~
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: - - - | B i I— A ] el
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actividades de aprendizaje especificamente en
la condicion, se les sugiere combinar
resultados donde se evidencia las mismas
actividades de aprendizaje, de igual forma se
les da claridad frente a las evidencias.

siqa

Gestion Contable y Fabio Garcia Los compafieros y la compafiera manifiestan

Financiera Maria Isabel que tienen un disefio curricular nuevo, el cual
Salazar fue enviado al equipo el pasado viernes 11 de
Yrving Serna septiembre, asi que estaban a la espera de las

indicaciones para saber que procedimiento
seguir, asi que se deja como compromiso
iniciar el desarrollo curricular con la matriz de
correlacion y el proyecto formativo e
informar a la formadora cuando estén en el
drive para poder aplicar la lista de chequeo.

Gestion de Redes de Mo asistio ninguno de los compaieros al
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1piar . : 3 : : ! Importancia alta :
Pegar " . N K s 3% . A EB== e Libreta de Comprobar  Adjuntar Adjuntar  Firma Asignar ) ) Zoom  Insights Ver
- Copiar formato - direcciones nombres archivo elemento~ - directiva~ ‘¥ Impartancia baja plantillas
Portapapeles Ta Texto basico Ta Mombres Inchuir Etiquetas ra  Zoom Mis plantillas ~
Para... M|gdon|o Dediego Jaramillo;
=1
CGa Jose Guillermo Claviio Aledria;
Enviar 3
CCO..
Asunto -Acta desarrollo curricular 17 de septi
Adjuntao | Acta 17 Sep Jornada Desarrollo Curricular.pdf (381 KE]; E | GPFI-F-134 Planeacion Pedagogica Proyecto Formativosdsx (25 KBj
(=]
Cordial saludo querido coordinador Migdonio, |
Te comparto el acta del encuentro del dia de hoy, donde se trabajo con cada uno de los equipos un encuentro personalizado para atender dudas e inguietudes y a su vez hacer lectura de los avances.
Te comparto también que en Compromisc aparece un nuevo formato de planeacion pedagogica que realmente lo Gnico que cambia es el codigo, porgue en su esencia es igual al formato antes utilizado,
por lo cual te pide amablemente una vez hagas lectura del acta, la apruebes y cuando la vayas a compartir a los equipos de desarrollo curricular, puedas dejarle esta claridad a los instructores para gue no
se genere confusidn. El formato cambia por el cédigo pero sigue siendo el mismo. El formato anterior era el GFPI-F-018y ahora es GFPI-F-134, de igual forma te comparto el formato nuevo para que lo
puedas compartir a los comparieros.
Nuevamente te agradezco por tu apoyo incondicional y gquedo atenta lo que requieras.
Te deseo una feliz noche.
Cordialmente,
=] Karen Lizeth Ramirez Peralta
SENA Formadora de Instructores - CAB
kramirezpe@sena.edu.co
A 3173460550
Carretera Central, Variante Via Buga - Tulva Guadalajara de Buga - Valle del Cauca
© fv o
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Correo no deseado [12] Fabio 1 b G i3 Mond @J
Curso Desarrollo de Habilidades SENA A N0 HUmLARG gk Mol Cordialmente,
Lista de chequeo Planeacion Pedagogic... 323 p. m.
Fuentes RS5 Cordial saludo compafieros y compafiera, Karen Lizeth Ramirez Peralta
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’
Nombre: KAREN LIZETH RAMIREZ PERALTA
7
VIERNES, 18 DE SEPTIEMBRE DE 2020
re
ACTIVIDADES DEL DIA:
.
1. LECTURA Y REVISION PROYECTO FORMATIVO DEL AREA COMERCIO Y SERVICIOS
. .
2. ENVIO CORREOS.
H s Il LECTURA Proyecto_Formativo Asesoria Comercial CAB Ajustado - Microsoft Excel ? H - x
HIVO ailsls] INSERTAR DISENO DE PAGINA FORMULAS DATOS REVISAR VISTA 1 Karen Lizeth Ramirez Peralta ~
ey ¥ — [mm] i LTl .
Calibri -8 - A A £~ =¢ Ajustar texto MNimero - 4 ’J ee= =X E %Y H]
B - '3 % == ] [==] .
Pegar ~ N K 5 ~ - 3= Combinary centrar = $ ~ 9% 000 55 I8 Fol.'r'rjato Darformato Estilos de  Insertar Eliminar Formato . Or_denar).r BusFar}f
- condicional ~ como tabla v celda ~ - - - = filtrar = seleccionar ~
Portapape.. T Fuente ] Alineacion [F} Namero ] Estilos Celdas Modificar -
- o -
Fl167 - f,r FORMADORA DE DOCENTES v
A B C D E F G H -
1 SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA Versign
SENA SISTEMA INTEGRADO DE GESTION
E A< Procedimiento Ejecucion de la Formacion Profesional Integral
; PROYECTO FORMATIVO Cédigo: GFPI-F-016
a
5 1. Informacién bdsica del proyecto
Cad.
Cad. Proyecto SOFIA: Programa 631101 Version del Programa: 1 Fichas asociadas:
6 SOFIA:
=
/!
a 1.1 Centro de Formacidn: CENTRO AGROPECUARIO DEBUGA 1.2 Regional: VALLE DEL CAUCA
9 1.3 Nombre del proyecto: Fortalecimiento del desempefio de los Asesores Comerciales de las Pymes y sector empresarial del Centro del Valle del Cauca
1.4 Programa de Formacion al que . . .
Tecnico en Asesoria Comercial
10| |darespuest
1.5 Tiem, estimado  de
11 . . po 15 meses
ejecucion del proyecto (meses):
1.6 Empresas o instituciones que
participan en su formulacién o|SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - CENTRO AGROPECUARIO DE BUGA
12
12 1.7 Palabras claves de busqueda : |Plan de accidn, exhibicion, venta, productos, servicios, publicidad, consumidor, cliente, atencidén, segmentacidn, negociar, asesoria, comercial
. 1.9.1 Namero de resultados de aprendizaje especificos
14 1.9 Namero de I I . 6
.o et o et 4. |Que sealcanzan con el proyecto: -
PERFIL DEL PF 4 »
] M -——+ 1
H s Il LECTURA MATRIZ REVISION ASESORIA COMERCIAL (1) - Microsoft Excel 7T B - x
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B - i [,;. s B =
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2 |PROGRAMA DE FORMACION: ASESORIA COMERCIAL |J§REA: COMERCIO Y SERVICIO
3 |FORMADORA DE INSTRUCTORES QUE REVISO: KAREN LIZETH RAMIREZ PERALTA
4 CRITERIO CUMPLE NO CUMPLE OBSERVACIONES
1. El proyecto cuenta con una matriz de revision del disefio curricular
donde se muestren todos los resultados del mismo en su totalidad de X
5 competencias especificas. Basicas y transversales.
5 2.La informacidn basica del proyecto estd completamente diligenciada X
3.El nombre del proyecto estd relacionado con el programa de
formacion, los problemas identificados en el entorno y la alternativa X
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9 |[nivel del programa de formacicn.)
6. El problema es formulado a partir de una necesidad u oportunidad X
10 |del entorno.
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consecuencias de la misma, contexto y alternativa de solucion.
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15. El (los) producto (s} del proyecto responden al desarrollo de las X
19 |actividades y resultados del proyecto (solucion del problema).
16.Las actividades del proyecto estdn relacionadas con los resultados X
20 | de aprendizaje del programa de formacidn.
17. Cada fase del proyecto cuenta con al menos una actividad de X
- proyecto. (como sugerencia se esperan dos actividades por proyecto)
18. Las actividades de proyecto vienen en la forma Verbo en infinitivo X
22 |+ objeto.
19. En el desarrollo de las actividades del proyecto se consideran las X
23 condiciones medioambientales y de seguridad industrial.
20. En el desarrollo del proyecto se evidencian aspectos de innovacion X
24 |o gestion tecnoldgica.
21, El proyecto describe los ambientes de aprendizaje necesarios para X
25 |su ejecucion
22. El proyecto describe los elementos y condiciones de seguridad
industrial, salud ocupacional y medio ambiente necesarios para su X
26 |ejecucion
23.El proyecto relaciona los materiales de formacidn consumibles y X
27 |devolutivos (magquinaria y equipos) necesarios para su ejecucion
28 |24, El proyecto relaciona el perfil y el talento humano requerido X
25. El proyecto tiene definidos el presupuesto para la ejecucién del X
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Para... | Migdonio Dediego Jaramillo;
Chis Yecenia Lozang Cardozo;
Enviar
CCa.,
Asunto PROYECTO FORMATIVO - ASESORIA COMERCIAL,
Adjunta _Hf-‘: Il LECTURA Proyecto Formativo Asesoria Comercial CAB Ajustado.xlsx (80 KB); B 5 LISTA DE CHEQUED PROYECTO FORMATIVO AC Ok.xlsx (12 KB

Cordial saludo querido coordinador Migdonio, espero te encuentres muy bien.
Te comparto el proyecto formativo del programa Asesorl’al{iomercial y la lista de chequeo en estado OK, para gue por favor hagas la lectura del tema presupuestal.
Muchas gracias y quedo atenta.

Cordialmente,

@ Karen Lizeth Ramirez Peralta
SENA Formadora de Instructores - CAB

kramirezpe@sena.edu.co
A 3173460556

Carretera Central, Variante Via Buga - Tulua Guadalajara de Buga - Valle del Cauca

© f v o

@SEMAcomunica

www.sena.edu.co
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[3.61 nombre del proyedo estd relacionado con el programa de . | 1 .
|formacicn, los problemas identificadas en el entorno y la alternativa X

7 |de solucion planteada.

;4.EI tiempo de duracién del proyecto se determina teniendo como
& |referencia la duracion del programa de formacion .
5.El problema es formulado a partir del perfil de salida del aprendiz
9 |(nivel del programa de formacion.)

{6. El problema es formulado a partir de una necesidad u oportunidad
10 |del entorno.

| 7. El problema identifica claramente la situacion problema, las causas,
|consecuencias de la misma, contexto y alternativa de solucion.

18.La justificacion del proyecto permite identificar los aportes que

lofrece su ejecucion frente a necesidades y oportunidades

|identificadas, indicando las diferencias con otras soluciones existentes

|{seguin el caso). Enuncia beneficios, ventajas, por qué y para qué del
12 |proyecto.

19.El Objetivo General del proyecto es medible, verificabley refleja el

|propasito o intencionalidad del proyecto, guardando relacion con el

inombre del proyecto y la alternativa de solucidn planteada. Cumple la
13 |forma Verbo+Que+Como+Para que

|10.Los objetivos especificos son medibles, verificables y conducen al
14 |logro del objetivo general.

|11.Los objetivos especificos se estructuran para la consecucian de los
15 |productos o resultados del proyecto.
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7. El problema identifica claramente la situacion problema, las causas, CUMPLE CON SUGERENCIAS: Se menciona la problematica, pero no se es evidente la
consecuencias de la misma, contexto y alternativa de solucidn. alternativa de solucion y el contexto de la problemética.

8.La justificacidn del proyecto permite identificar los aportes gue

ofrece su  ejecucion frente a necesidades y oportunidades

identificadas, indicando las diferencias con otras soluciones existentes X

(segun el caso). Enuncia beneficios, ventajas, por qué y para qué del
12 proyecto.

9.El Objetivoe General del proyecto es medible, verificable y refleja el

propdsito o intencionalidad del proyecto, guardando relacign con el

nombre del proyecto y la alternativa de solucion planteada. Cumple la
13 |forma Verbo+Que+Cdmo+Para gué

10.Los objetivos especificos son medibles, verificables y conducen al
14 logro del objetivo general.

11.Los objetivos especificos se estructuran para la consecucion de los
15 |productos o resultados del proyecto.

12. El alcance identifica la poblacién beneficiada de los productos o
16 resultados del proyecto.

13. El alcance del proyecto permite identificar los impactos (social,
econdmico, ambiental, tecnoldgico) en que se ven beneficiados los X
17 |usuarios.

14, Las restricciones o riesgos asociados permiten identificar los

factores internos y externos que pueden afectar el normal desarrollo X CUMPLE CON SUGERENCIAS: Mo se evidencia las alternativas de solucién

18 del proyecto y plantea las alternativas de solucidn pertinentes.
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30 Contribuir con el mejoramiento de entorno social de las organizaciones incluyendo talento humano capacitado
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35
36
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INSTRUMENTO SEGUIMIENTO PROYECTOS FORMATIVOS CAB 2020

PROGRAMA DE FORMACION: COMERCIALIZACION DE PRODUCTOS DE
2 |CONSUMO MASIVO

3 |FORMADORA DE INSTRUCTORES QUE REVISO: KAREN LIZETH RAMIREZ PERALTA

CRITERIO CUMPLE NO CUMPLE OBSERVACIONES

CUMPLE CON SUGERENCIAS: El resultado de aprendizaje "IDENTIFICAR LA DINAMICA
ADMINISTRATIVA, CONTABLE ¥ FINANCIERA DE LAS UNIDADES DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LA

NORMATIVIDAD VIGENTE" aparece dos veces en la matriz de correlacion, de igual forma

AREA: COMERCIO Y SERVICIO

) . - ] X A
1. El proyecto cuenta con una matriz de revision del disefio curricular el resultado de aprendizaje "INTERPRETAR LOS RESULTADOS DE LA EIECUCION, PROVECCIONES
donde se muestren todos los resultados del mismo en su totalidad de ¥ AJUSTES DE PRESUPUESTOS DE ACUERDO CON LOS SOPORTES CONTABLES Y LOS INDICADORES DE
5 |competencias especificas. Basicas y transversales. EJECUCION DEL PRESUPUESTO" Mo se evidencia en la matriz.
2.La informacidn bésica del proyecto estd completamente diligenciada X

3.El nombre del proyecto estd relacionado con el programa de
formacion, los problemas identificados en el entorno y la alternativa X
7 |de solucién planteada.

4.El tiempo de duracidn del proyecto se determina teniendo como

& referencia la duracion del programa de formacion . X
5.El problema es formulado a partir del perfil de salida del aprendiz X
% |(nivel del programa de formacidn.)
6. El problema es formulado a partir de una necesidad u oportunidad X

10 |del entorno.
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Elementos enviados Todo No leidos PorFecha ™  Mas nuevo viernes WHOSA00 14T mom:
Borradores [1] 4 Hoy = Karen Lizeth Ramirez Peralta
Bandeja de entrada 596 E s -
ARG an e Jairo Naranjo Gonzalez U PROYECTO FROMATIVO - COMERCIALIZACION PRODUCTOS DE CONSUMO
Elementos eliminados 261 PROYECTO FROMATIVO - COMERCIALIZ... 147 p. m, MASIVO
Cordial saludo companiero Jalro, Le
2 Para Jairo Maranjo Gonzalez
4 kramirezpe@sena.edu.co Migdonio Dediego Jaramillo U] £C Migdonio Dediega Jaramila o
PROYECTO FORMATIVO - ASESORIA CO.., 11:3% 3. m.

Bandeja de entrada 596

Borradores [1]

Cordial saludo gquerido coordinadaor

_ 4 Ayer
Hementos enviados
Elementos eliminados 261 ‘Jests Arbey Mesa Londofic’
T RE: Planeacion juewes 5:35 p. m,

Cordial saluda Jesus, si deseas nos
Bandeja de salida

Comunicaciones SENA 20

Correo no deseado [12]

Curso Desarrollo de Habilidades SEMA
Fuentes RS5

I+ Historial de conwversaciones

Laila Tatiana Matta Caicedo; M...

RE: GESTION EMPRESARIAL jueves 5:37 p,
Cordial saludao, Te comparto el acta con
Migdonio Dediego Jaramillo ]
Acta desarrollo curricular 17 de septiem... jueves 5126 ..
Cordial saludo querido coordinador

Pospuesto

b Carpetas de Bisqueda Laila Tatiana Matta Caicedo

RE: GESTIOM EMPRESARIAL

Compafiera par favor compartes el acta

jueves 305 p. m,

Esmeralda MNarvaez Giraldo
RE: Saludao juewes 4:52 p, m,
Cordial saludo compariera Esmeralda, te

Correo Calendario Personas Tlareas =***

ELEMENTOS: 534
e B

BE S -

TODAS LAS CARPETAS ESTAM ACTUALIZADAS.

- o

Mensaje I5TA DE CHEQUEQ PROYECTC FORMATIVO CPM.dsx (16 KB)

!3_"' Proyecto Formativo TECNICO EN COMERCIALIZACION DE PRODUCTOS MASIVOS ORIGIMAL (1)xlsx (8...

Cordial saludo compatiero Jairo,

Le comparto la lista de chequeo con los ajustes pertinentes, de igual forma el item 16 queda
pendiente, de acuerdo a los ajustes que debe realizarle, los cuales hablamos por medio de
WhatsApp. También le comparto el proyecto por sidesea hacer los ajustes encima del
documento.

Quedo atenta.

Cordialmente,

Karen Lizeth Ramirez Peralta

[©) Karen Lizeth Ramirez Peralta PROYECTO FORMATIVO - ASESORIA COMERCIAL,
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N
c8 N J(-l' LiINEA TECNOLOGICA: PRODUCCION Y TRANSFORMACION
. . . RED TECNOLOGICA: TECNOLOGIAS DE PRODUCCION INDUSTRIAL
& RED DE CONOCIMIENTO: RED DE CONOCIMIENTO EN LOGISTICA Y GESTION
PRODUCCION
INSTRUMENTO SEGUIMIENTO PROYE -
1. INFORMACION BASICA DEL PROGRAMA DE FORMACION TITULADA
i

|PROGRAMA DE FORMACION: GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN
2 |[ELTRABAIO

AREA: COMERCIO Y SERVICI

snominacion
‘ograma:

GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

3 |FORMADORA DE INSTRUCTORES QUE REVISO: KAREN LIZETH RAMIREZ PERALTA

‘odigo
‘ama:

226245

CRITERIO CUMPLE

NO CUMPLE

1 = P - £y -

1. El proyecto cuenta con una matriz de revision del disefio curricular
donde se muestren todos los resultados del mismo en su totalidad de
\competencias especificas. Basicas y transversales.

]

29/08/2018
El programa atin se encuentra vigente

Fecha inicio programa:

Fecha fin programa:

12.La informacion bédsica del proyecto estd completamente diligenciada

Eacicn Etapa Lectiva: 3000 horas

|3.El nombre del proyecto estd relacionado con el programa de
formacidn, los problemas identificados en el entarno y la alternativa
\de solucidn planteada.

na estimada
rendizaje
3)

Etapa Productiva: 880 horas

Total: 3880 horas

|4.El tiempo de duracion del proyecto se determina teniendo como
3 referencia la duracion del programa de formacion .

ipo de
‘ama

TITULADO

5.6l problema es formulado a partir del perfil de salida del aprendiz
% |{nivel del programa de formacion.)

tulo o
icado que
idra

TECNOLOGO

El programa de formacion de Tecnologo en Gestion de la Segurdad y Salud en el trabajo, se o

10 |6. El problema es formulado a partir de una necesidad u oportunidad

|7. El problema identifica claramente la situacién problema, las causas,
_ (consecuencias de la misma, contextoy alternativa de solucidn.
i 1

al sector

productivo metalmecdnico, farmacéutico, quimico, autoparies, minero, taxtil, petrequimice,
plasticos. alimentos. cosméticos, servicios. entre ofros, la posibilidad de incorporar personal cor
altas calidades laborales y profesionales gue contribuyan al desarolle econémica, social y
tecnologico de su entomo y del pais, asi mismo ofrecer a los aprendices formacion en los

|8.La Justificacidn del proyecto permite identificar los aportes que
PROYECTO FORMATIVO |

e B »

)

LISTO

subprogramas de higiene indusirial, seguridad industrial y medicina preventiva y del trabajo.

Para responder a las necesidades de estos sectores productivos, el SEMA ofrece 2l programa o
todos los elementos de formacion profesional, sociales, tecnologicos y culturales, metadologias
aprendizaje innovadoras, acceso a tecnologias de ulima generacion, estructurado sobre métod

2159% 2794 mm < —— >

istificacion

» =
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"“‘D ab A = % F& Formato condicional - s i Inicio Herramientas Programa de Form... % Iniciar sesion
E@ bd [ Dar formato como tabla -
Pegar Fuente Alineacién MNamera = Celdas Madificar ~ .
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Portapapeles ™ Estilos -~

* RECONOCE LOS DIFERENTES METODOS DE TRASLADOY  w

Jx

160 Y,

- CONOCIMIENTOS DE COMCERTOS Y PRINCIPIOS
= MORMAS DE BICSEGURIDAD.
= PERFIL DEL PRIMER REZPCMDIENTE.

« TOMA Y VALORACION DE SIGNOS VITALES. Eﬂﬂ;ﬁiﬁ%ﬁﬁ;ﬁﬁm s el
| « BOTIGUIN DE PRIMERDS AURILIOS. |

57 I

= INDAGAR INICIALMENTE SOBRE EL SITI

« ATENCION IMICIAL EM CASO DE: INSUFICIENCIA RESPIRATORIA Y/C PARD
CARDIORRESPIRATORIO, HEMORRAGIAS ¥ SHOCK, INTOXICACIONES, PERDIDA DE L&
COMNCIEMCIA Y CONVULSIONES, HERIDAS ¥ QUEMADURAS, PICADURAS ¥ MORDEDURAS,
CUERPOS EKTR.AﬁDS, ESGUINCES, LUXACIONES Y FRACTURAS.

« DAR ATENCION INICIAL A LA PERSONA, !
PRESENTADA. ik
= INIMOVILIZAR A LA PERSONA, DE ACUERDC:
DE LESION ENCONTRADA.

58 |

= SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD: PLAN OBLIGATORIO DE SALUD,
REGIMEN PARA CONTRIBUYENTES ¥ BEMEFICIARIOE, REGIMEN ESUBEIDIADD, SEGURD
OBLIGATORIC DE ACCIDENTES DETR»‘iI‘-'SITﬁ, DEBERES ¥ DERECHOS.

« ENTIDADES DE SALUD PUBLICA ¥ FPRIVADA: DEFINICI th, CLASIFICA’CI'C‘}N,
RESPONSABILIDAD LEGAL, CIVILY EXTRACONTRACTUAL.

= RED DE INSTITUCIOMES PRESTADORAS DE SERVICIOS DESALUD DE LA LOCALIDAD.

* NUMERCS DE EMERGENCIA RED DE AMBULANCIAS.

= TOMAR Y VALORAR LOS SIGNOS VITALES.

59

=TECNICAS PARA LA INMOVILIZACION DE LESIONADOS,
« TECNICAS PARA LA MCVILIZACION, TRASLADO ¥ TRANSPORTE DE LESIONADOS.

= IMOVILIZAR Y TRASLADAR A LA PERZOMA,
PRINCIFIOS GE ERGONOMIA Y SEGURIDAD. |

SIHITEMA GENERAL UE SEGURILDAL SUCIAL EN SALULD FLAN UDLILA TURIU UE SALU
CONTRIBUYENTES ¥ BENEFICIARIOS. REGIMEN SUBSIDIADO. SEGURO OBLIGATORIO D
TRANSITO. DEBERES ¥ DERECHOS. . B

ENTIDADES DE SALUD PUBLICA Y PRIVADA: DEFINICION, CLASIFICACION. RESPONSABILIC
EXTRACONTRACTUAL.

NORMAS DE BIOSEGURIDAD.

PERFIL DEL PRIMER RESPONDIENTE.

TOMAY IVALORACII':}N DE SIGNOS VITALES. BOTIQUIN DE PRIMEROS AUXILIOS.

ATENCION INICIAL EN CASO DE:INSUFICIENCIA RESFPIRATORIA ¥/0 PARO CARDIC
HEMORRAGIAS ¥ SHOCK, INTOXICACIONES, PERDIDA DE LA CONCIENCIA ¥ CONVULS
QUEMADURAS, PICADURAS Y MORDEDURAS, CUERPOS EXTRANOS, ESGUINCES, LUXACIO
TECNICAS PARA LA INMOVILIZACION DE LESIONADOS.

TECNICAS PARA LA MOVILIZACION, TRASLADO ¥ TRANSPORTE DE LESIONADOS. RED [
PRESTADORAS DE SERVICIOS DE SALUD DE LA LOCALIDAD NUMEROS DE EMERGENCI

RED DE AMBULANCIAS

4.7 CRITERIOS DE EVALUACION

IDENTIFICA LA NORMATIVIDAD VIGENTE A CERCA DE LOS DIFERENTES CONTEXTOS Y
EMERGENCIA SEGUN PROTOCOLOS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION.
IDENTIFICA LOS ORGANISMOS INTEGRANTES DEL SISTEMA, REGIMENES DE AFILIA
BENEFICIOS, DEBERES ¥ DERECHOS, SOAT ¥ ECAT DE ACUERDO COMN LA ORGANIZ
ESTATAL.

IDENTIFICA LAS CARACTERISTICAS DEL ENTORNO EN QUE SE PRODUCE LA EMERGENCIA
PROTOCOLOS ESTABLECIDOS

RECONOCE LA INSUFICIENCIA RESPIRATORIA, PARO CARDIORESPIRATORIO, SUS N
CLINICAS, POSIBLES CAUSAS Y COMPLICACIONES DE ACUERDO CON PROTOCOLOS
IDENTIFICA LOS DIFERENTES TIPOS DE HERIDAS, ENUNCIA COMPLICACIONES Y MANER!
DE ACUERDO COM PROTOCOLOS ESTABLECIDOS. .

REALIZA LA TOMA SIGNOS WITALES Y BRINDA ATENCION DE PRIMEROS AUXILIOS SE
PROTOCOLOS. ] )
RECONOCE ORGANISMOS INTEGRANTES DEL SISTEMA, REGIMENES DE AFILIACION, PLAN
DEBERES ¥ DERECHOS, SOAT Y ECAT DE ACUERDC CON NORMATIVIDAD VIGENTE.
ORIENTA AL USUARIO HACIA LA ATENCION PERTINENTE, DE ACUERDO CON DEBEF
NECESIDADES Y RECURSOS DISPONIBLES.

REPORTA CASOS DE NOTIFICACION OBLIGATORIA DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD VIGE
RECOMNOCE LOS DIFERENTES METODOS DE TRASLADO Y TRANSPORTE DE LESIONADOS
PROTOCOLOS ESTABLECIDOS. .
TRASLADA ¥ TRANSPORTA A LA PERSONA, DE ACUERDC COM EL TIPO DE LESION, APLIC

BO | . : v
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RESULTADO DE APRENDIZAJE

Archivo

Edicion Mer Firmar Ventana Ayuda

4.4 DURACION MAXIMA ESTIMADA PARA EL LOGRO DEL
APRENDIZAJE (Horas)

4.5 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

580

DENOMINACION

ESTABLECER EL GRADO DE RIESGO DE EMERGENCIAS DE LA ORGANIZACION DE ACUERDC
METODOLOGIA ESTABLECIDA.

DETERMINAR LOS FACTORES DE RIESGO OCUPACIOMAL EN EL AMBIENTE LABORAL DE ACL
NORMATIVIDAD LEGAL VIGENTE.

VERIFICAR LA EJECUCION DE LAS PRACTICAS ¥ PROCEDIMIENTOS DE TRABAJO SEGURC P
ESTABLECIMIENTO DE PLANES DE MEJORAMIENTO DE ACUERDO CON POLITICAS DE LA OR
DIVULGAR PRACTICAS ¥ PROCEDIMIENTOS DE TRABAJC SEGURO QUE MINIMICEN EL IMPA!
RIESGOS ¥ PELIGROS EXISTENTES EN LA ORGANIZACION.

ELABORAR EL PANORAMA DE RIESGOS Y¥/Q MATRIZ DE RIESGOS ¥ PELIGROS DE LA ORGA
ACUERDO COMN LA GTC 45, LEGISLACION VIGENTE Y METODOLOGIA ESTABLECIDA POR LA E
ESTABLECER PROCEDIMIENTOS PARA LA EJECUCION, CONSERVACION Y VERIFICACION DE
TRABAJO SEGURC EN EL AMBIENTE LABORAL, ACORDE CON LOS RIESGOS ¥ PELIGROS IDE
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ARCHIVO paiRiisle}

¥

LISTA DE CHEQUED PROYECTO FORMATIVO - Microsoft Excel
DATOS REVISAR

? = g X

INSERTAR DISERO DE PAGINA FORMULAS VISTA 1. Karen Lizeth Ramirez Peralta ~

| Calibri 1 <K& General

Ef Ajustar texto

Fgy ~

N K 5 ~

Portapape... & Fuente

X v L

D20

A-

F]

=] Combinar y centrar % 06, oo

condict

Alineacian Ndmero

Mo se incluye el cddigo de los resultados de aprendizaje,

Formato

Dar format
comao tabla

Estilos

1E£—3!
0
Insertar Ehminar Formato

-

Celdas

1y itk
o Buscar y

seleccionar =

Maodificar

Ordenary

filtrar

A B C
112. El alcance identifica la poblacion beneficiada de los productes o
16 resultados del proyecto.
|13. El alcance del proyecto permite identificar los impactos (social,
leconémico, ambiental, tecnolégico) en que se ven beneficiados los
17 |usuarios.

D E

X
Se podria incluir a los aprendices del SENA como beneficiarios de proyecto.

114, Las restricciones o riesgos asociados permiten identificar los
\factores internos y externos que pueden afectar el normal desarrollo
5 |del proyecto y plantea las alternativas de solucidn pertinentes.

1

15 El (los) producto (s) del proyecto responden al desarrolio de las
19 |actividades y resultados del proyecto (solucion del problema).
16.Las actividades del proyecto estan relacionadas con los resultados
de aprendizaje del programa de formacion.

20

Mo se incluye el cadigo de los resultados de aprendizaje,

117. Cada fase del proyecto cuenta con al menos una actividad de
proyecto. (como sugerencia se esperan dos actividades por proyecto)

21|

|18. Las actividades de proyecto vienen en la forma Verbo en infinitivo
22 |+ abjeto.

|19. En el desarrollo de las actividades del proyecto se consideran las
23 condiciones medioambientales y de seguridad industrial.

120. En el desarrollo del proyecto se evidencian aspectos de innovacion
24 | o gestion tecnoldgica.

121. El proyecto describe los ambientes de aprendizaje necesarios para
25 |su ejecucion

122. El proyecto describe los elementos y condicionas de seguridad
PROYECTO FORMATIVO

€ B &

=+ ET
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»

3:32 p. .
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BEH®S®O0 T s PROGRAMAS ANTIGUO ¥ MUEVO COMN LA COMPETEMCIA PROMOVER. - Mensaje (HTWL) ? B - x
Piiezliied  MENSAJE INSERTAR OPCIONES FORMATO DE TEXTO REVISAR
ey ¥ Cortar T T o (V| Y] ot f b e =
] Corta CabRiC |11 | K A ELE |4 2 a.} o> LUJ I |—_Li, E |* seguimiento Q @ D
s [monen ; = V@ # . ,
E® Copiar ! : 3 : : ! Importancia alta :
Pegar " ) N K 5§ 2. A~ EB== e Libreta de Comprobar  Adjuntar Adjuntar Firma Asignar . . Zoom  Insights Ver
- Capiar formato - direcciones nombres archivo elemento~ - directiva~ ¥ Impartancia baja plantillas
Portapapeles Tu Texto bdsico Tu Mombres Inciuir Etiquetas ' Zoom Mis plantillas ”

Para... :i'v‘laria- I\Jiargarim-t.;iraicio Afehorﬁ.la >
EG Jose Guillermo Clavijo Aledria;
Enviar T
CCa...
Asunto -PROGRAMAS ANTIGUO Y NUEVO CON LA COMPETENCIA PROMOVER,
Adjunta | 1) Infome Programa de Formacidn Titulada-103.pdf (185 KBI; ¥ Infome Programa de Formacion Titulada.pdf (100 KB

Cordial saludo querida coordinadora Margarita,

Te adjunto en el correo dos programas, uno con el disefio curricular antiguo con la competencia promover completa (Resultados de aprendizaje, Conocimientos de proceso, Conocimientos de principio y
Criterios de Evaluacidn) y el otro con el disefio curricular nuevo donde aparecen las diferentes competencias de integralidad, esto con el fin de gque puedas hacer el ejercicio con los intructores nuevos.

Quedo atenta a cualguier otra solicitud.

Cordialme nte,|

@
SENA

N

Karen Lizeth Ramirez Peralta
Formadora de Instructores - CAB
kramirezpe@sena.edu.co

3173460556

Carretera Central, Variante Via Buga - Tulva Guadalajara de Buga - Valle del Cauca
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(£ Maria Margarita Giraldo Atehortua RV: Curso ENI - APLICACION DE HERRAMIENTAS METODOLOGICAS EN INVESTIGACION: PROCESOS DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION
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ACTIVIDADES REALIZADAS sEfA
DURANTE CONTINGENCIA COVID 19 N

-"_llj £ = HERRAMIENTAS DE REDACCION  Borradores - kramirezpe@sena.edu.co - Microsoft Outlook ? EH - x
ARCHIVO plilelled ENVIAR Y RECIBIR CARPETA VISTA MEMNSAJE
aklu e e i I | P ] ( w8 Asi irectivar | 8 e
B [CalibriCur~[11 | A A IZ-5- Ao :‘:}\@ mJ U 2 ] Asignar directiva == @ I:‘;
: i % - ; B i i ! Importancia alta 2
Pegar ay | + = = = &= 3= Libretade Comprobar Adjuntar Adjuntar Firma CCO  Desde Insights Ver
¥ X K S A —= = £ 3= & . :
- Copiar formato direcciones  nombres archivo elemento~ - Importancia baja plantillas
Portapapeles F] Texto basica F] Mombres Incluir Etiquetas M Mostrar campaos Mis plantitlas R
< =
4 Favaritos | Buscar en Borradores (Ctrl+B| B2 | Carpeta actual bl ET Extraer X Descartar
Elementos enviados ii - L L T —
Tade. Ne lekdas For Fechs Mas nitevo Para.. | EQUIPO 55T CAB <equipcinstructoressstcab@amail.com:=; Diana Sofia Huertas Bejarano;
Borradores [2] EQUIPO SST CAB: Diana Sofia ... Bﬁ ;EI L ;?m_.am_elaorozco_ﬁgm _mail.com'_?amireza@sena.edu.ct_:_;_xﬂomez.q_@sena.edu.c?
Bandeja de entrada 595 RE: SOLICITUD DE REVISION ¥ APROBA... Ninguno = [ e 11
- Cordial saludo compafieras; deseo se e | |
Elementos eliminados 261 g - - i - .
. . . " CCo... Migdonio Dedieqo Jaramila
Migdonio Dediego Jaramilio Br | e 5l pE— e
: RE: GESTION EMPRESARIAL Ninguno Asunto [RE: SOLICITUD DE REVISION ¥ APROBACION NUEVO PROYECTO FORMATIVO 55T
Akramlrezpe@sena.edu.co Cordial saludo, una vez el coordinadaor =
oo o 588 Adjunte @ ]UISTA DE CHEQUED PROVECTO FORMATIVO GSSTxsx (12 KBl
Borradores 2]
Eleriiantas Shiados Cordial saludo compafieras, deseo se encuentren muy bien.
Elementos eliminados 261 i
R Les comparto la lista de chequeo aplicada a la matriz de correlacién y al proyecto formativo del
: : Tecnologo en GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO, para que por favor hagan los
Eandepaaasdtics ajustes pertinentes, una vez hagan las correcciones por favar enviarlas a mi correo para hacer una
Comunicaciones SENA 90 segunda lectura, muchas gracias.
Correo no deseado [12]
Curso Desarrollo de Habilidades SENA Quedo atenta.
Fuentes RSS
L . Cordialmente,
I* Histarial de conversaciones
Pospuesta @ Karen Lizeth Ramirez Peralta
I* Carpetas de blsqueda

SENA Formadora de Instructores - CAB

kramirezpe @sena.edu.co
; g 3173460556
Carretera Central, Variante Via Buga

- Tulud Guadalajara de Buga -
_Aalle dal fauc

(=) EQUIPO SST CAB SOLICITUD DE REVISION ¥ APROBACION NUEVO PROYECTO FORMA.., ) m

Correo Calendario Personas Tareas ‘-

ELEMENTOS: 2 SIN LEER: 2

TODAS LAS CARPETAS ESTAN ACTUALIZADAS.  CONECTADO A: MICROSOFT EXCHANGE R Sa—

== é E| I- - e A h 1 | | d : 4"43p'm'
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PROYECTO FORMATIVO - PRODUCCION MULTIMEDIA, - Mensaje (HTML) ? @B - x
ARCHIVO ISRyl INSERTAR OPCIONES FORMATO DE TEXTO REVISAR
ol T e e | = e STzl o® I fl : [P Seguimiento - C)\ D
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* Copiar formato - direcciones nombres  archivo elementor - directiva~ ¥ Importancia baja plantillas
Portapapeles P Texto basico P Mombres Inchuir Etiquetas ' Zoom Mis plantillas ~
Fara... ;Lina- Mérie.m-lgérezlll—l!.en@; jﬁonqara@misena.e-au.co; .tillexi-s-ééste;:ﬁlo I-E:':lrco
=7 :
EGu Migdonio Dediego Jaramillo;
Enviar | - i
CCO..
ssunto [PROYECTO FORMATIVO - PRODUCCION MULTIMEDIA,

Cordial saludo compafieros y compariera, deseo se encuentren muy hien.

Para poder hacer lectura y aplicacion de la lista de cheqgueo de la matriz de correlacion y el proyecto formativo del programa Produccién Multimedia se pide amablemente que por favor compartan en el
drive destinado para tal fin el proyecto formativo en formato Excel, ya que ese es uno de los requerimientos para poder hacer la lectura.

Agradezco la atencion prestada y guedo atenta|.

Cordialmente,

] Karen Lizeth Ramirez Peralta
SENA Formadora de Instructores - CAB

kramirezpe@send.edu.co
A 3173460556

Carretera Central, Variante Via Buga - Tulud Guadalajara de Buga - Valle del Cauca

f v o
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ACTIVIDADES REALIZADAS SENA
DURANTE CONTINGENCIA COVID 19 7AV

r & 9 - Elementos enviados - kramirezpe@sena.edu.co - Microsoft Outlook T E - x
ARCHIVO paiiiisle] EMVIAR Y RECIBIR CARPETA VISTA
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EI .I?E xl?‘ x L_(l r&e] tél 7} over a 1*] | 4l Mover = = . o leido/Lelde | | - = @

9—' Al jefe T une Categorizar EE! Libreta de direcciones
Muevo mensajede  MNuevos Eliminar ~Responder Responder Reenviar E-@ = o Asignar Tienda Informarde Insights
: % S C lectrani... 1 Reglas = = T e s i Anico ~ :
correo electronico elementos - %9 atodos ' orreg St | directiva~ [* Seguimiento Y Filtrar correo electronico mensaje
MNuevo Eliminar Responder Pasos rapidos Ta Mover Etiquetas Buscar Compl...  Proteccian -~
= < — ] +
4 Favoritos | Buscar en Elementos enviados (Ctrl+B) P | Carpeta actual bl Q— Responder @_ Responder a todos E_A} Reenviar
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Borradores [1] 4 Hoy T Karen Lizeth Ramirez Peralta
Bandeja de entrada 594 . . i . L
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Elementos eliminados 262 PROYECTO FORMATIVO - PRODUCCION ... 5:08 p. m, 1 . .
Cordial saluda compaferas y compafiera, Para Lina Mariem Pérez Henao; jasongara@misena.edu.co; Alexis Castafio Barco
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4 kramirezpe@sena.edu.co EQUIPO S5T CAB; Diana Sofia .. 1]
Bandeiad 504 RE: SOLICITUD DE REVISION ¥ APROBAC... 4:50 p. m.
andeja de entrada Ci < ot Harge B i - e A
. Cerdial saludg i mpanary ey v Cordial saludo compafieros y compafiera, deseo se encuentren muy bien.
Borradores [1] [!
= Maria Margarita Giraldo Ateho... | : .
Hementos enviados PROGRAMAS%NTIGUO Y NUEVO COMNLL... 410p, m, Para poder hacer lectura y aplicacion de Iz lista de chequeo de la matriz de correlacién y el
Elementas eliminados 262 Cardial saludo querida coordinadora proyecto formativo del programa Produccién Multimedia se pide amablemente gue por favor
Aiichiee compartan en el drive destinado para tal fin el proyecto formativo en formato Excel, ya que ese es
Bandeia de salids Migdonio Dediego Jaramillg; ... uno de los requerimientos para poder hacer la lectura.
4 RE: PROYECTO FORMATIVO - ASESORIA .. 248 p. m.
Comunicaciones SENA 90 Cordial s 1 rre g
Cordial salude, de-acuerdo al correo Agradezco la atencion prestada y gquedo atenta.
Correo no deseado [12] i 0 G : [_“J
=Y allfo Naranjo LonZalez .
Karso Beeatralin HeHabilidde= SERbY PROYECTO FROMATIVO - COMERCIALIZ.., 1:47 p. m, Cordialmente,
Fuentes RSS Cordial saludo companero Jairo, Le
Histarial de conversaciones 3 A i ) = i A b
Migdonio Dediego Jaramillo [ Karen Lizeth Ramirez Peralta
Pasplest PROYECTO FORMATIVO - ASESORIA CO..  11:39a.m. SENA Formadora de Instructores - CAB
I Carpetas de blsqueda Cordial saludo gquerido coordinador kramirezpe@sena.edu.co
3173460556
4 Ayer Carretera Central, Variante Via Buga - Tulud Guadalajara de Buga -
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Bamdeydde s 208 Oficina de Sistemas || PROYECTO FORMATIVO DPM CORREGIDO

Elementos eliminados 262 La Oficina de Sistemas informa... 6:35 p. m.

I o
Oficina de Sistemas Para Karen Lizeth Ramirez Peralta

ﬂ Si hay problemas con el mode en que se muestra este mensaje, haga clic aqui para verlo en un explorador web.

4 kramirezpe@sena.edu.co Comunicaciones Regional Valle
F.l. APRENDICES DE SALUD DEL CGTS A... 6:03 p. m. Mensai I
- je KAREN LISTA DE CHEQUEC PROYECTO FORMATIVC CPM.xsx (15 KB)
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Comunicaciones SENA 90
Correo no deseado [17] SetraSENA I Cordialmente.
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Cordial saludo Karen adjuntamos ajustes

Comunicaciones Regional Valie (©) Jairo Naranjo Gonzalez ENTREGA MATRIZ DE REVISION O CORRELACION TCO COMERCIALIZA,., g e
TENEMOS UN MENSAJE DEAMOR Y A..  4:22 p.m.
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DURANTE CONTINGENCIA COVID 19 7/\V

H 9 & - Il LECTURA PROYECTO FORMATIVO REVISADO TECMICO EN COMERCIALIZACION DE PRODUCTOS MASIVOS - Microsoft Excel T E - b4
ARCHIVO jiillelle] INSERTAR DISEMO DE PAGINA FORMULAS DATOS REVISAR VISTA 1. Karen Lizeth Ramirez Peralta - H
L % — ] 131 E - A
o To ol x B=_ o EE Sl e
D Ea - |Cal|br| |'ICI | A A = & =# Ajustar texto |Genera| | i’ == EEK m i ZY H
Pegar P N K 5 - - My A-E== == Combinary centrar ~ $ ~ 95 000 %3 M Formato  Dar formatoe Estilos de  Insertar Eliminar Formato . Ordenary  Buscary
M condicional - como tabla~  celda~ M M - = filtrar = seleccionar
Portapape.. & Fuente P Alineacion P Mdmera P Estilos Celdas Modificar S
B13 M ﬁ- Hoy por hoy existe una competencia agresiva en la distribucidn y venta de productos de consumo masivo, lo que lleva a lineas de productos con altos inventarios w

B C D E F G H [ J [=]

15
16

17
Hoy por hoy existe una competencia agresiva en la distribucion y venta de productos de consumo masive, lo que lleva a lineas de productos con altos inventarios y baja rotacion afectando la rentabilidad y
sostenibilidad de las organizaciones en los diferentes formatos comerciales, problematica que demanda equipos de trabajo con capacidad proactiva para crear e implementar estrategias de
comercializacion y ventas personales, fundamentadas en la imaginacidn y la creatividad, estimulando en los consumidores potenciales las compras premeditadas, sugeridas e impulsivas, a través de la
exhibicién comercial, la dindmica en los retails, lla promecidn visual y la argumentacién sensorial; asi mismo, desde la comercializacidn y la venta impersonal, acceder con las TIC'S a los mercados, mediante
propuestas promocionales y estraegias publitarias de actualidad y alta sensibiliadad emosional, maximizando para tal fin, las comunicaciones integradas de mercadeo y el marketing digital en el comercio
electrdnica, la participacion en la weh y en las redes sociales. En contexto, la agresividad antes de disponer cualquier estrategia o accidn comercial, es necesario identificar y caracerizar los competidores
directos e indirectos para los diferentes formatos comerciales, evaluando las condiciones favorables y desfavorables, asi como las oportunidades de ampliar el portafolio de productos y servicios para

18 |ingresar a nuevos mercados o crear mas canales de distribucidn y de esta manera contrarestar la competencia agresiva, los altos inventarios y la baja rotacion de los productes.

Actualmente la gestidn comercial se enfrenta al crecimiento acelerado de un mercado cambiante y las organizaciones requieren altas dosis de innovacidn en la implementacion de estrategias de mercadeo
efectivas que se transformen en resultados satisfactorios como el incremento de las ventas y la fidelizacidn de clientes. Las empresas deben buscar talento humano técnico calificado en Inventario,
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Cordial saludo querido coordinador Migdonio, espero te encuentres muy bien.
Te comparto el proyecto formativo del programa COMERCIALIZACION DE PRODUCTOS MASIVDS|Y la lista de chequeo en estado OK, para que por favor hagas la lectura del tema presupuestal.
Muchas gracias y quedo atenta.

Cordialmente,

@ Karen Lizeth Ramirez Peralta
SENA Formadora de Instructores - CAB

kramirezpe@sena.edu.co
3173460556

Carretera Ceniral, Variante Via Buga - Tulua Guadalajara de Buga - Valle del Cauca
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Cordial saludo guerido coordinador Migdonio, espero te encuentres muy bien.

Te comparto el proyecto formativo del programa COCINA vy la lista de chequeo en estado OK, para que por favor hagas la lectura del tema presupuestal.

Muchas gracias y guedo atenta.

Cordialmente,

® Karen Lizeth Ramirez Peralta
SENA

Formadora de Instructores - CAB
kramirezpe@sena.edu.co
A 3173460556

Carretera Central, Variante Via Buga - Tulud Guadalajara de Buga - Valle del Cauca
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ACTIVIDADES REALIZADAS SENA
DURANTE CONTINGENCIA COVID 19 N

Nombre: KAREN LIZETH RAMIREZ PERALTA
GRUPO INTEGRALIDAD
EQUIPO FORMADORES DE INSTRUCTORES CAB

DIA #189

LUNES, 21 DE SEPTIEMBRE DE 2020

ACTIVIDADES DEL DIA:

1. REVISION Y APLICACION DE LA LISTA DE CHEQUEO DE LOS PROYECTOS FORMATIVOS.
2. ENVIO DE CORREOS.
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El programa Tecnélogo en Entrenamiento Deportive se cred para brindar al sector productivo del
deporte recreacion y actividad fisica la posibilidad de incorporar personal con altas calidades 9 2
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Pegar - N K & - fy . A-=E== &= ECnmhinarycentlal = $ - 05 o000 100 Formato  Darformato Estilos de  Insertar Eliminar Formato . Ordenary  Buscary
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Portapape.. T Fuente P Alineacién P Mimero F1 Estilos Celdas Madificar Ead
A29 - ft’ Ajustar el plan de entrenamiento de acuerdo con los resultados obtenidos v
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» 230bjetvogenerat ]

Disefiar planes de entrenamiento deportivo en una disciplina especifica teniendo en cuenta los componentes metodoldgicos y diddcticos del deporte, gque contribuyan con el mejoramiento de
los procesos de masificacion deportiva de disciplinas convencionales, no convencionales y de baja cobertura. U
23

*: 240bjetivos especificos: ]
25 Analizar la situacion actual de los deportes convencionales, no convencionales y de baja cobertura en el municipio de Guadalajara de Buga ( areas de confluencia)
26 |Estructurar planes de entrenamiento para una disciplina especifica (convencionales y no convencionales) orientado a la masificacion deportiva.

27 Ejecutar el plan de entrenamiento para una disciplina especifica (convencionales y no convencionales) con los clubes del CAB

28 Evaluar los resultados del plan de entrenamiento

20 |Ajustar el plan de entrenamiento de acuerdo con los resultados obtenidos |

=]

-

30
Poblacion infantojuvenil del municipio de Guadalajara De Buga y dreas de confluencia, entrenadores, monitores de las diferentes escuelas y clubes,

31 aprendices SENA.
Sana utilizacion del tiempo libre, fomentar la practica deportiva y estimular habitos saludables, descubrir, estimular y proyectar nuevos|

talentos en el deporte, contribuir con el desarrollo socioceconomico del municipio, aportar al mejoramiento de las relaciones entre los seres|
32
0s

33 Generar nuevos espacios laborales para entrenadores en los institutos descentralizados del deporte en el departamento del Valle de Cauca
34 Mejorar la relacion del aprendiz con el entorno.

35 Integrar tecnologias e investigaciones actuales para que los deportes convencionales, no convencionales y de baja cobertura alcancen

36

37 |Desercidn de la poblacion
38 |Disponibilidad de recursos tecnoldgicos

59 Disponibilidad de implementos y escenarios deportivos adecuados.

a citniarinn artual de las diferentes disrinlinas dennrtivas -
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ACTIVIDADES REALIZADAS
DURANTE CONTINGENCIA COVID 19
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H ©- s LISTA DE CHEQUEQ PROYECTO FORMATIVO ED - Microsoft Excel ? B - x
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13. El alcance del proyecto permite identificar los impactos (social,
econdmico, ambiental, tecnoldgico) en que se ven beneficiados los X

17 |usuarios.

14, Las restricciones o riesgos asociados permiten identificar los
factores internos y externos que pueden afectar el normal desarrollo X
del proyecto y plantea las alternativas de solucidn pertinentes.

CUMPLE CON SUGEREMNCIAS: Se sugiere incluir las alternativas de solucion
pertinentes para las restricciones planteadas.

15. El {los) producto (s) del proyecto responden al desarrollo de las
19 |actividades y resultados del proyecto (solucion del problema).

16.Las actividades del proyecto estan relacionadas con los resultados
20 |de aprendizaje del programa de formacion.

17. Cada fase del proyecto cuenta con al menos una actividad de

51 proyecto. {como sugerencia se esperan dos actividades por proyecto)

18. Las actividades de proyecto vienen en la forma Verbao en infinitivo
22 |+ objeto.

15. En el desarrollo de las actividades del proyecto se consideran las
23 |condiciones medioambientales y de seguridad industrial.

20. En el desarrollo del proyecto se evidencian aspectos de innovacién
24 |o gestidn tecnoldgica.

21. El proyecto describe los ambientes de aprendizaje necesarios para
25 |su ejecucion

22, El proyecto describe los elementos y condiciones de seguridad
industrial, salud ocupacional y medic ambiente necesarios para su
26 |ejecucion
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Enwiar
..,
Asunto PROYECTO FORMATIVO- ENTRENAMIENTO DEPORTIVO
Adjunto £ LISTA DE CHEQUEQ PROYECTO FORMATIVO ED.xisx (12 KE

Cordial saludo compafieras y compafieros,

Les comparto la lista de chequeo que se aplicd a la matriz de correlacidn y el proyecto formativo del programa ENTRENAMIENTO DEPORTIVO. Les pido amablemente revisen las suger
de los items, una vez hagan los ajustes pertinentes por favor enviarme por correo los documentos con los cambios efectuados.

CQuedo atenta, muchas gracias.

Cordialmente

@ Karen Lizeth Ramirez Peralta
SENA Formadora de Instructores - CAB

kramirezpe@sena.edu.co
A 3173460556

Carretera Central, Variante Via Buga - Tuluad Guadalajara de Buga - Valle del Cauca
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www.sena.edu.co
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ACTIVIDADES REALIZADAS SENA

DURANTE CONTINGENCIA COVID 19 7/\V
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SENA
12
13 GASTRONOMIA, ALIMENTOS, SEGURIDAD ALIMENTARIA, COCINA

14

15

16

17
18
19

La sociedad actual se encuentra en una permanente evolucion dentro de sus diferentes aspectos: econdmico, social, pelitico, cultural, alimenticio, salud entre otros, siendo la Gastronomia, la ciencia que presenta
los elementos imprescindibles para enfrentar €l cambio v ser participes de este. El Gastronomo aprendiz de cocina es el lider que orienta acciones encaminadas a satisfacer los problemas de su entorno
gastronemico, relacionade con la calidad alimenticia, la seguridad alimentaria y el bienestar de la comunidad. La causa que genera el problema es que los aprendices no tienen esa oportunidad de dinamica
empresarial la cual genera seguridad y afianzamiento a los conocimientos adquirides a lo large de su etapa lectiva, debido a esto se ve la necesidad de crear el proyecto que enfoque la estrategia pedagogica
denominada formacion produccion la cual es una estrategia SENA que busca en el aprendiz generar la confianza y la experticia necesarias para salir a enfrentarse al mundo laboral. Este proyecto formative
denominade manejo de técnicas de Cocina y procedimientos Gastrondomicos en unidad productiva - formativa denominada Gourmet; respondera y aportara informacion a la comunidad educativa del centro
agropecuario de Buga v a los centros de la region y del pais que busquen impartir esta estrategia pedagogica. La Formulacion del problema se plantea
en la siguiente pregunta; iDe qué forma los procedimientos, técnicas y manejo que se brindan en la produccion de alimentos permiten el aprovechamiento de los recurses establecides teniende presente la
compresion de la normatividad y de la calidad alimentaria?

TECNICO EN COCINA | 9% formacion - produccion Proteina solicitada Proyeccion | Ing ... (B : [«] | [
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INSTRUMENTO SEGUIMIENTO PROYECTOS FORMATIVOS CAB 2020
2 PROGRAMA DE FORMACION: COCINA |J'\REA: COMERCIO Y SERVICIO
3 |FORMADORA DE INSTRUCTORES QUE REVISO: KAREN LIZETH RAMIREZ PERALTA
4 CRITERIO CUMPLE NO CUMPLE OBSERVACIONES
1. El proyecto cuenta con una matriz de revision del disefio curricular
donde se muestren todos los resultados del mismo en su totalidad de X
5 |competencias especificas. Basicas y transversales.
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3.El nombre del proyecto estd relacionado con el programa de

formacidn, los problemas identificados en el entorno y la alternativa X
7 |de solucidn planteada.
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X
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confirmacion para la

=]
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COMITE

7|| Técnico en Asesoria Comercial
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AGENDAR AL COMITE AGENDAR AL COMITE

Tecnologia en Gestion empresarial asignado, en la matriz no

se relaciona las

ra

LA MATRIZ DE CORRELACION
ESTA INCOMPLETA SE SUGIERE
INCLUIR LA INFORMACION ESPERANDO LECTURA PRESUPUESTAL
FALTANTE PARA PODER
APLICAR LA LISTA DE CHEQUEO.

Téc. en Comercializacion de Productos
Masivaos

13
EL PROYECTO FORMATIVO
ESTA EN ARCHIVO PDF, POR
10||Asistencia Administrativa FAVOR SUBIRLO EMN EXCEL SE ENVIO CORREO SOLICITANDC EL PROYECTO EN FORMATO EXCEL.
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14 DE CHEQUEQ.

EL PROYECTO FORMATIVO
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ACTIVIDADES REALIZADAS
DURANTE CONTINGENCIA COVID 19

SENA

SOLICITUD- PROYECTO FORMATIVO ASISTENCIA ADMINISTRATIVA
Cordial saludo compafiera, deseo se encuentre muy bien.

en el drive destinado para tal fin el proyecto formativo en formato Excel, ya que ese es uno de los requerimientos para poder hacer la lectura.

Agradezco la atencién prestada y quedo atenta.

Cordialmente,

@ Karen Lizeth Ramirez Peralta
SENA Formadora de Instructores - CAB

A" kramirezpe@sena.edu.co

3173460556
Carretera Central, Variante Via Buga - Tulud Guadalajara de Buga - Valle del Cauca
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E‘h_ Melly Julieta Diez Granada RE: PROYECTO FORMATIVO - ASESCRIA COMERCIAL.
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Asunto

Para poder hacer lectura y aplicacion de la lista de chequeo de la matriz de correlacion y el proyecto formativo del programa ASISTENCIA ADMINISTRATIVA se pide amablemente que por favor compartas

k:ordl'al saludo comparieros, deseo se encuentren muy bien.

el drive destinado para tal fin el proyecto formativo en formato Excel, ya gue ese es uno de los requerimientos para poder hacer la lectura.
Agradezco la atencion prestada y quedo atenta.

Cordialmente,

@ Karen Lizeth Ramirez Peralta
SENA Formadora de Instructores - CAB

A" kramirezpe@sena.edu.co

3173460556
Carretera Central, Variante Via Buga - Tulud Guadalajara de Buga - Valle del Cauca
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Para poder hacer lectura y aplicacidn de la lista de chequeo de la matriz de correlacién y el proyecto formativo del programa GESTION DOCUMENTAL se solicita amablemente que por favor compartan en
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Durante decadas el cuidado de las ufias fue un semvicio exclusivo de salones de belleza y peluguerias; hoy los negocios de cuidado y decoracion de ufias, ha ido evolucionando tomando un importante
uge en el mercado del sector de senicios personales y separandose de las salas de belleza, surgiendo los Spa de cuidado estético de manos y pies que prestan servicios de manicura pedicura,
tratamientos, decoracidn, técnicas de semipermanentes y ufias esculturales, logrando crecer de manera exponencial en la industria de |a belleza y cosmética. Segin estudio realizado por el DANE
cerca de un millén de colombianos viven del negocio de la belleza y cuidado personal y en la ultima decada el empleo se ha triplicado lo que refleja un importante renglon en la economia colombiana,
segun los estudios de los analistas funcionan mas de 100000 salones de belleza legalizados que su vez generan 180000 trabajos directos entre estilistas y manicuristas, segun informe del periodico La
Republica en agosto de 2018 el negocio de la cosmética capilar y de cuidado estético mueve mas de $300.000 millones al afio lo que demuestra |a alta demanda del sector que requiere de un personal
ldoneo, calificado y cualificado para prestar el semvicio de cuidado estético en manos y pies. aplicando la normativa legal vigente y estandares de calidad.

Esto demuestra la necesidad de propiciar el acceso a una formacian gue fortalezca el SABER. que garantice el desarrollo de habilidades y destrezas para alcanzar un gran nivel en el HACER, pero que
igualmente haga aportes fundamentales a la formacidn del SER del talento humano que hace parte de los establecimientos denominados spa de cuidado estetico de manos y pies para que puedan
cumplir con un excelente servicio, cumplir con la normatividad. proteger la vida, el medio ambiente y contribuir asi, al desarrollo sostenible de Colombia.

20
21 2.2 Justificacién del proyecto
Este proyecto establecera acciones para solucionar las necesidades encontradas, logrando mejorar |a atencidn al cliente y optimizando los recursos con que se cuentan para brindar un servicio seguro y
de calidad aplicando la normativa de bioseguridad, que le permita a los spa de manos y pies ser competitiva en el sector.
La relevancia técnica: los Spa en la actualidad segln |a norma vigente (Ley 711 de 2006}, establece que los establecimientos deben contar con pisos y paredes claros y lavables, buena luminosidad,
divisiones pertinentes, semvicios de agua potable, ventilacidn, bafios sanitarios, e infraestructura ergondmica en sillas, mesas e implementos de uso especifico.
La Relevancia social: en la actualidad las salas requieren de un semnvicio seguro, confiable y eficaz en términos de bioseguridad, calidad y salud y seguridad en el trabajo.
La Relevancia personal y profesional: los Spa requieren de personal cualificado v profesional en la prestacion del servicio v su administracién.
Relevancia Institucional: los establecimientos de Spa deben tener expuestos los certificados profesionales del personal que labora y certificados requeridos para su funcionamiento. De alli, la necesidad
22 de implementar un proyecto gue contribuya con el mejoramiento de las condiciones de calidad y semvicio en las salas de belleza que funcionan hoy en el mercado calefio y vallecaucano.
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15. El {los) producto (s) del proyecto responden al desarrollo
de las actividades y resultados del proyecto (solucién del X
19 |problema).
16.Las actividades del proyecto estdn relacionadas con los X

20 |resultados de aprendizaje del programa de formacion.

17. Cada fase del proyecto cuenta con al menos una actividad

de proyecto. {como sugerencia se esperan dos actividades X
21 |por proyecto)

18. Las actividades de proyecto vienen en la forma Verbo en
22 |infinitivo + objeto.

19. En el desarrollo de las actividades del proyecto se
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Asunto SOLICITUD - PROYECTO FORMATIVO GESTION DEL TALENTO HUMANGO.
Cordial saludo comparieros y compafiera, deseo se encuentren muy bien.
Para poder hacer lectura y aplicacidn de la lista de chequeo de la matriz de correlacién y el proyecto formativo del programa GESTION DEL TALENTO HUMANGO se solicitalamablemente que por favor
compartan en el drive destinado para tal fin el proyecto formativo en formato Excel, ya que ese es uno de los requerimientos para poder hacer la lectura.
Agradezco la atencion prestada y quedo atenta.
Cordialmente,
@ Karen Lizeth Ramirez Peralta
SENA Formadora de Instructores - CAB
kramirezpe @sena.edu.co
A 3173460556
Carretera Central, Variante Via Buga - Tulua Guadalajara de Buga - Valle del Cauca
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20 SUBIRLO EN EXCEL PARA PODER
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21
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23
20||Gestidn de Redes de Datos
24
25 =
26
27 |
28
29
30
31
32
33 -
1 . | COMERCIO Y SERVICIO PROYECTO FORMATIVO PLANEA.PEDAG. INTEGRALIDAD [l »

LISTO HH M -—3F—+ 100%




SENA

N

ACTIVIDADES REALIZADAS
DURANTE CONTINGENCIA COVID 19

Nombre: KAREN LIZETH RAMIREZ PERALTA
GRUPO INTEGRALIDAD
EQUIPO FORMADORES DE INSTRUCTORES CAB

DIA #190

MARTES, 22 DE SEPTIEMBRE DE 2020

ACTIVIDADES DEL DIA:

1. ENVIO DE CORREOS.
2. REVISION Y APLICACION DE LISTA DE CHEQUEO DEL AREA DE COMERCIO Y SERVICIOS.
3. CREACION FLAYER DE EXPERIENCIAS DIDACTICAS EXITOSAS.

BE -

Correo Calendario

ELEMENTOS: 551

€ mims B °

PROYECTO FORMATIVO
Cordial saludo Francia, deseo te

Jesis Arbev Mesa Londofio: Ye..

Personas lareas **

lunes 10:36 3, m.

TODAS LAS CARPETAS ESTAN ACTUALIZADAS.

N NS NN BN

Elementos enviados - kramirezpe@sena.edu.co - Microsoft Outlook ? EH - x
ARCHIVO Jlileled EMVIAR ¥ RECIBIR CARPETA VISTA
. & 8 N [ .7 iR No leido/Leido | Buscar personas | —
ljl 'g 3 x L_(l (L_Fl L_el 5 Mover a: 1 ~| | Y Mhowar = E 21 Mo leido/Leido L p | - _ .r D
.. 0 =) Al jefe b HH Categorizar » EE: Libreta de direcciones
MNuevo mensaje de  Nuevos Eliminar Responder Responder Reenviar [og : —| Asignar Tienda  Informarde  Insights
: o g~ ¢ lectréni.., |=| == Reglas~ Aol _— . . e :
correo electrénico elermentos~ & a todos ! Orren eeciront. |7 directiva - |* Seguimiento Y Filtrar correo electrénico mensaje
Muevo Eliminar Responder Pasaos rapidos F] Mover Etiquetas Buscar Compl.. Proteccian -
4 Favoritos Buscar en Elementos enwiados [Ctri=EB} 2 | Carpetaactual - | E?_ Responder @_ Responder a todos 9’ Reenviar
Elementos enviados Todo No leidos PorFecha =  Més nuevo 4 s 2 A0 1 A%0: B
Borradores 4 Hoy Karen Lizeth Ramirez Peralta
Bandeja de entrada 624 . . ! i e gy
1 Juan Guillermo Bedoya Castane U] Cronograma encuentros Promover y Bilingliismo
Elementos eliminados 263 Formatos proyecto formativo y planeaci... 11:17 &, m. o " B
Cordial saludn compafieras, Te Para Clara Ximena Bolafios Betancour ~
4 kramirezpe@sena.edi.co Clara Ximena Bolafios Betanco... E Mensaje q EMCUENTRO AREAS CAB - EMCUENTROS PERSONALIZADOS . xlsx (28 KB)
: Aceptado: REUNION EQUIPO DE FORM... 11:01 a3 m.
Bandeja de entrada 624
Borradores Clara Ximena Bolafios Betanco... iy Cordial saludo compafierita Clara, espero te encuentres muy bien.
Flementos enviados Cronograma encuentros Promover y Bili... 10:4% 2, m.
s Cordial saludo comparierita Clara, espero Te comparto el cronograma que se habia construido para los encuentros de transversalidad con
Elementos eliminados 263 ) ! 2 Hpeis i i
i Al los equipos de desarrollo curricular, alli aparecen los link’s que algunos companeros me habian
ik facilitado, esa informacién hay que corroborarla, espero te sirva el cronograma.
B e ‘hienisn@sena.edu.co’; Juan Da...
Comunicaciones SENA 90 SOLICITUD - PROYECTO FORMATIVO GE... lunes 10:36 .., Quedo atenta a cualguier otra solicitud y que tengas un excelente dia.
Cordial saludo companieros, deseo se
Correo no deseado [9]
Curso Desarrallo de Habilidades SENA Nelly Julieta Diez Granada Cordialmente,
Etientas B8 SOLICITUD- PROYECTO FORMATIVIO ASl.. lunes 10:36 ...
. . . Cordial saludo compariera, deseo se M =
b Historial de conversaciones & Karen Lizeth Ramirez Peralta
Pospuesto ‘cmorar@sena.edu.com” Carlos... SENA Formadora de Instructores - CAB
biCarets de Bisauada SOLICITUD - PROYECTO FORMATIVO GE... lunes 10:36 . kra?m"ﬁr“p:@”"a-”“-m
Cordial saludo companeros y companera, 3173460556 Z ) 3 :
Carretera Central, Variante Via Buga - Tuluad Guadalajara de Buga -
2 " . M Valle del Cauca
Francia Ximena Aragon Herna... U

-
[©) Karen Lizeth Ramirez Peralta Re: SOLICITUD - PROYECTO FORMATIVO ACTIVIDAD FISICA, E g ~
-

CONECTADO A: MICROSOFT EXCHANGE |l BE -—F—+

W 4

11:17 2. m.
22/09/2020

>
Escritorio -
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SENA

ACTIVIDADES REALIZADAS
DURANTE CONTINGENCIA COVID 19

ARCHIVO palivi{eile]

=1
L]

=

MNuevo mensaje de  Nuewvos

correo electronico elementos =

Muevo

4 Favoritos
Elementos enviados
Borradores
Bandeja de entrada 624

Elementos eliminados 263

4 kramirezpe@sena.edu.co

Bandeja de entrada 624
Borradares

Hementos enviados
Elementos eliminados 263
Archiva

Bandeja de salida
Comunicaciones SENA 90

Correo no deseado [2]

Curso Desarrollo de Habilidades SENA

Fuentes R5S

I+ Historial de conversaciones
Pospuesto

I Carpetas de bisqueda

EMVIAR Y RECIEIR

Elementos enviados - kramirezpe@sena.edu.co - Microsoft Outlook ? EH - x
CARPETA VISTA
i x E_ﬂﬁ @21 E1 = .l-"  Movera: 7 Y vt - "] =1 Mo leido/Leldo !_E‘_u:car personas | r'1-" 0 @
%S - G . 1= Al jefe - HH Categarizar ~ EE Libreta de direcciones —
Eliminar Responder Responder Reenwviar i g et & Asignar . . Tienda Informarde Insights
& - = fodoe Em ;EI Correo electréni.. | 7| == Regias directiva~ |* Seguimiento - Y Filtrar correo electrénico ~ mensaje
Eliminar Responder Pasos rapidos F] Mover Etiquetas Buscar Compl...  Proteccion -~
| Buscar en Elementos enviados (Ctri-B) 2 | Carpeta actual .”! martes 22/09/2020 11:017 a. m.
Todo No lefdos PorFecha = Masruevo + |2 | Karen Lizeth Ramirez Peralta
4 Hoy ] Aceptado: REUNION EQUIPO DE FORMADORES-GUIAS DE APRENDIZAJE
Juan Guillermo Bedoya Castane’ @,I lunes, 28 de septiembre de 2020 2:00 p. m.-5:00 p, m, (UTC-05:00) Bogotd, Lima, Quita, Rio Branco,
Formatos proyecto formativo y planeaci.., 1117 a. m. |
Cordial saludo compaieros, Te @D Karen Lizeth Ramirez Peralta acepts esta reunidn,
Clara Ximena Bolanos Betanco... ¥
Aceptado: REUNION EQUIPC DE FORM.., 11:01 &, m,
Clara Ximena Bolafios Betanco... [
Cronograma encuentros Pramaver y Bili.., 1049 a. m,
Cordial saludo compafierita Clara, espero
4 Ayer
‘hienisn@sena.edu.co’; Juan Da..
SOLICITUD - PROYECTO FORMATIVO GE... lunes 10:36 ..,
Cordial saludo comparnieros, desea se
MNelly Julieta Diez Granada
SOLICITUD- PROYECTO FORMATIVO ASL., lunes 10:36 ..,
Cordial saludo comparera, deseo se
‘cmorar@sena.edu.com’; Carlos..
SOLICITUD - PROYECTO FORMATIVO GE... lunes 10:36 ...
Cordial saludo compafnieros y compariera,
‘Francia Ximena Aragon Herna... Y

PROYECTO FORMATIVO
Cordial saludo Francia, deseo te

lunes 10636 a. m.
(21 Karen Lizeth Ramirez Peralta Cronograma encuentros Promover y Bilingdismo

lesus Arbev Mesa Londafio: Ye...

Correo Calendario Personas Tareas -°**

ELEMENTOS: 551

TODAS LAS CARPETAS ESTAN ACTUALIZADAS.  CONECTADO A: MICROSOFT EXCHANGE

O

i _ >
Escritorio

ARCHVO it}

Muevo mensajede  Muevos
correo electranico elementos ~

Muevo

4 Favoritos
Elementos enviados
Borradores
Bandeja de entrada 624

Elementos eliminados 263

4 kramirezpe@sena.edu.co

Bandeja de entrada 624
Baorradares

Eementos enviados
Elementos eliminados 263
Archiva

Bandeja de salida
Comunicaciones SENA 90

Correo no deseado [9]

Curso Desarrollo de Habilidades SEMA

Fuentes RS5

I Historial de conversaciones
Pospuesta

I Carpetas de blsqueda

ENVIAR Y RECIEIR

Elernentos enviados - kramirezpe@sena.edu.co - Microsoft Outlock ? B - x
CARPETA VISTA
B x _‘1 @31 EJ' m 5; Mover a: 7 ]| 2 Mover - % £ No leido/Leido !_E‘_uscar personas [l _[ @
T |55 Al jefe b Categorizar - == Libreta de direcciones T
x e <« - € alje I Categ E= Libreta de d
Eliminar ~Responder Responder Reenviar [T . o e M i Asignar . . Tienda Informarde  Insights
g = fodos U \Ed Correo electroni... | 7| =1 Reglas directiva= I* Seguimiento~ ¥ Filtrar correo electrénica ~ mensaje *
Eliminar Responder Pasos rapidos F] Mover Etiquetas Buscar Compl... Proteccian ~
| Buscar en Elementos enwviados (Ctri-B) P | Carpeta actual ."! Q_ Responder [C(‘-l Responder a todos Q’ Reenviar
Todo Mo leidos For Fecha = Mas nuevo 4 ! markes ZON200 11173, m;
4 Hoy = Karen Lizeth Ramirez Peralta
‘Juan Guillermo Bedoya Castane' U Formatos proyecto formativo y planeacion pedagogica.
Formatos proyecto formativo y planeadi... 11:17a. m, i il 4 :
Cordial saludo compafieras, Te Para ‘Juan Guillermo Bedoya Castane ~
Clara Ximena Bolafios Betanco... E Mensaje !j FPI-F-016_Proyecta_Formativo.xlsx (61 KB}
Aceptado: REUNION EQUIPO DE FORM... 11:01 a. m. ijGPFI-F-‘I 34 _Planeacion_Pedagdgica_Proyecto_Formativoadsx (28 KE)
Clara Ximena Bolafios Betanco.. f
Cronograma encuentros Promover y Bili... 10:4% 3. m. Cordial saludo compaﬁeros,
Cordial saludo compafierita Clara, espero
4 Ayer Te comparto los formatos solicitados, espero te sirvan y quedo atenta.
hienisn@sena.edu.co’; Juan Da... Cordialmente,
SOLICITUD - PROYECTO FORMATIVO GE... lunes 13:36 ...
Cordial saludo companeras, deseo se
Nelly Julieta Diez Granada ® !(are:l Li:erthtﬁatm"eineraita
SOLICITUD- PROYECTO FORMATIVO ASl... lunes 10:36 .. SEMNA el e
; 5 kramirezpe@sena.edu.co
Cordial saludo companera, deseo se 7 ‘ 3173460556
. : Carretera Central, VVariante Via Buga - Tulud Guadalajara de Buga -
cmorar@sena.edu.com’; Carlos... Valle del Cauca
SOLICITUD - PROYECTO FORMATIVO GE... lunes 136 ... i
Cordizl saludo compafieros y companera,
. f v o
‘Francia Ximena Aragon Herna... U @SENAcamunica RIS =

PROYECTO FORMATIVO
Cordial saludo Francia, deseo te

lunes 10:36 a, m.
(21 Karen Lizeth Ramirez Peralta Cronograma encuentros Promover y Bilingdismo

| @ -

Jesds Arbev Mesa Londofo: Ye,.

Correo Calendario Personas Tareas **

ELEMENTOS: 551

= 2 B

TODAS LAS CARPETAS ESTAN ACTUALIZADAS,

e @ %« gl

COMECTADO A MICROSOFT EXCHANGE 0 B -——+
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11:18 a. m.
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ACTIVIDADES REALIZADAS sEnA
DURANTE CONTINGENCIA COVID 19 N

] ] A.p - Acroba

Archive Edicion Ver Firmar Ventana Ayuda

Inicio Herramientas TG_02_ActividadFisi... Programa Técnico e... ENFERMERIA.pdf X @ Iniciar sesion
Ww @ B8 Q ® 1/ R MO E® - R/ T OB I L&D Ga H 39
1. INFORMACION BASICA DEL FROGRAMA DE FORMACION 1ITULADA ”

@
1.1 Denominacion
del Programa: ENFERMERIA. 2N
1.2, Cédigo 331120 E
Programa:
1.3. Version 3 B
Programa:
1.4 Vigencha det Fecha inicio programa: 28/10/2019 EJ"
Programa: Fecha fin programa: El programa autn se encuentra vigente

: iva: 1760 h !

1.5 Duracién Etapa Lectiva: oras .ﬁ
maxima estimada S
del aprendizaje Etapa Productiva: 880 horas O
(haras) Total: 2640 horas

12X
1.6 Tipo de
programa TITULADO 2
1.7 Titulo o )
certificado que TECNICO
obtendra v

El programa de formacion propone el desarrollo de habilidades que permitan desde su desempefio
daranti Is alidad en 3 0N oportung, personalizada. humanizada, sequra, intedra

12:06 p. m.

»»
Escritorio = 1§
il 22/09/2020

S

Archive Edicién Ver Firmar Ventana Ayuda

Inicio Herramientas 631101_Tecnico As... % Programa Técnico e... @ Iniciar sesion
e B ® O s/ MMOO® - [ T ORI LD a XH 2o
Buscar £
4. CONTENIDOS CURRICULARES DE LA COMPETENCIA Q
4.1 NORMA / UNIDAD DE |DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y EFECTIl 3
COMPETENCIA CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCT = i
o=
4.2 CODIGO NORMA DE .
240201524 o
COMPETENCIA LABORAL D}
4.3 NOMBRE DE LA :
COMPETENCIA COMUNICACION E;‘
- 4.4 DURACION MAXIMA ESTIMADA PARA EL LOGRO DEL e horas g
APRENDIZAJE (Horas) 2
4.5 RESULTADOS DE APRENDIZAJE O
DENOMINACION
2. DECODIFICAR MENSAJES COMUNICATIVO_S EN SITUACIONES DE LA VIDA SOCIAL Y LABORAL, TENIENDO EN =
CUENTA EL CONTEXTO DE LA COMUNICACION 4
1. |NTERPRETAR EL SENTIDO DE LA COMUNICACION COMO MEDIO DE EXPRESION SOCIAL, CULTURAL,
LABORAL Y ARTISTICA
4. APLICAR ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO DE PROCESOS COMUNICATIVOS SEGUN
I

25/10/19 03:48 PM _ Pagina 15 de 47 v

»

o . 1215p.m.
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SENA

ACTIVIDADES REALIZADAS
DURANTE CONTINGENCIA COVID 19

B & s HERRAMIENTAS DE DATOS ADJUNTOS  Bandeja de entrada - kramirezpe@sena.edu.co - Microsoft Outlook ?H - & X
ARCHIVO lyitsled EMVIAR Y RECIBIR CARPETA VISTA DATOS ADJUNTOS
= B2 = >< B | £
= = B ¢ 2| Y
Abrir Impresion Guardar Guardar todos los Quitar datos  Seleccionar Copiar | Mastrar
rapida  como  datos adjuntos  adjuntos todo mensaje
Acciones Seleccion Mensaje ”~
] I Buscar en Buzdn actual (Ctrl+E) £ | Buzon actual - | .= T man i 5 PO Thrd = o =
Favoritos : Matriz Revision Programa Gestion de la Seguridad y Salud en el
Elementos enviados Todo No leidos PorFecha =  Més nuevo & Tamafio: 207 KB
AT T Linkedin Learning Autar:  ASUS
Bandeja de entrada 625 Your top courses this week lunes 11:56 p. m. Ultima modificacién:  lunes, 21 de septiembre de 2020
3 2 SEE COUTSEs in progress, =T
Elementos eliminados 263 Mensaje  E15 GFPI-F-016 Proyecto Formativo SST - Nuevo.xisx (113 KB)
Juan Carlos Monsalve Marin @ Matriz Revision Programa Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo Afio 2020.x1s (207 KB)
s Jornada Desarrollo Curricular lunes 7:20 p. m.
4 kramirezpe@sena.edu.co Saluda fraterno, apreciados A B C D .
Bandeja de entrada 625 T 7
Oficina de Sistemas | | e -
Borradares La Oficina de Sistemas informa... lunes 6:22 p. m. i it e
Elementos enviados 2
Elemeitosslimnatios 263 Jessica Andrea Aguilar Gamboa
. MANANA EUCARISTIA.21.09.2020 lunes 6:14 p. m.
Archivo
Bandeja de salida
s C icaciones Regional Vall 2]
Comiimicaciones SENA 90 omunicaciones Regional Valle
IMIRALO VE!... SEREMOS ANFITRIONE... lunes 5:51 ...
Correo no deseado [4]
Cursao Desarrollo de Habilidades SENA EQUIPQ SST CAB mj
Fuentes RSS Re: SOLICITUD DE REVISION ¥ APROBAC... lunes 4:42 ., 4
X ) . Karen Buenas tardes, informamos que
I Histarial de conversaciones e
p + F ia Xi A H @J INSTRUCTORESTECNICOS DEL
aspuesto rancia AlMena Aragon Herma... *'| PROGRAMADE mUcm@ INDUC
I Carpetas de bisqueda Proyecto Técnico en Pelugueria. lunes 4:27 p. m. < | ESTRATEGIA DE INTEGRALIDAD:
Buenas tardes Keren, ya dimos por - : :
-
EQUIPO SST CAB Matriz SST K1 [v]
Fwd: SOLICITUD DE REVISION Y APROBA... lunes 4:25 ...

Karen Buenas tardes, informamaos que

Clara Ximena Bolafios Betanco...

EQUIPO SST CAB Fwd: SOLICITUD DE REVISION ¥ APROBACION NUEVO PROYECTO F...

Correo Calendario Personas lareas °**

ELEMENTOS: 1.880  SIN LEER: 625

TODAS LAS CARPETAS ESTAN ACTUALIZADAS.

CONECTADO A: MICROSOFT EXCHANGE

L

B

— e

1005

€ B .

il [SeJEE @ [eslie]

: ’ »
Escritorio

- il $0 42

2:28 p. m.
22/09/2020

H - = LISTA DE CHEQUED PROYECTO FORMATIVO G55T OK - Microsoft Excel ? EH - x
ARCHIVO gaiflisile] INSERTAR DISERIO DE PAGINA FORMULAS DATOS REVISAR VISTA 1. Karen Lizeth Ramirez Peralta ~
ol CK) A . > — [ = . - (] |:|:|)< = E - A
Calibri -1 AN TE = - =¢ Ajustar texto General Lo 2] e = El
M oo - - J K B D &8 5. 27 ik
Pegar - N K 5 - - My A- === &= Combinary centrar = $ v 95 o 3 00 Formato  Dar formato Estilos de  Insertar Eliminar Formato Ordenary  Buscary
- condicional * como tabla~  celda~ - - - — filtrar~  seleccionar~
Portapape... = Fuente [ Alineacién [F1 Mimergo [ Estilos Celdas IModificar ~
D5 - I v
A B C D E -
INSTRUMENTO SEGUIMIENTO PROYECTOS FORMATIVOS CAB 2020
]
PROGRAMA DE FORMACION: GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUDEN | .
AREA: COMERCIO Y SERVICIO
2 |ELTRABAIO
3 |FORMADORA DE INSTRUCTORES QUE REVISO: KAREN LIZETH RAMIREZ PERALTA
4 CRITERIO CUMPLE NO CUMPLE OBSERVACIONES
1. El proyecto cuenta con una matriz de revisién del disefio curricular
donde se muestren todos los resultados del mismo en su totalidad de X
5 |competencias especificas. Bdsicas y transversales.
5 2.La informacién bésica del proyecto estd completamente diligenciada X
3.El nombre del proyecto estd relacionado con el programa de
formacidn, los problemas identificados en el entorno y la alternativa X
7 |de solucidn planteada.
4.El tiempo de duracién del proyecto se determina teniendo como X CUMPLE CON SUGERENCIAS: El proyecto formativo no evidencia el total de meses
8 |referencia la duracién del programa de formacidn . referenciados en el disefio curricular, se sugiere incluirlos.
5.El problema es formulado a partir del perfil de salida del aprendiz X
9 |{nivel del programa de formacion.)
6. El problema es formulado a partir de una necesidad u oportunidad X
10 |del entaorno.
7. El problema identifica claramente la situacién problema, las causas, X
" consecuencias de la misma, contexto y alternativa de solucidn.
PROYECTO FORMATIVO () [l 3

LISTO

e Bl.

H &5 M -——+

» =
~ Ll S W2
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100%

2:28 p. m.
22/09/2020




@
ACTIVIDADES REALIZADAS SENA

DURANTE CONTINGENCIA COVID 19 7/\V

s Il LECTURA GFPI-F-016 Proyecto Formativo 55T - Nuevo - Microsoft Excel ? E - 8 X
INSERTAR DISENC DE PAGINA FORMULAS DATOS REVISAR VISTA 1. Karen Lizeth Ramirez Peralta ~ H
ala % e v | = = ] ng 1E—31 E - A
Calibri A A T I== ‘p}" Ef' Ajustar texto General - W @ £ems E H]
D B - | | = | | =) B . ZY
Pegar < N K 5 - Ay . A- === &3= Cnmbinalycentrar « § - o0p o000 %1% Forrr_'lato Dar formato Estilos de  Insertar Eliminar Formato ; Dr.denary BusFary
- condicienal * como tabla~  celda~ - - - = filtrar = seleccionar =
Portapape.. & Fuente P Alineacion ] Mdmero Pl Estilos Celdas Modificar -
H58 M ﬁ' ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y LA NORMATIVA INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU PROYECTC DE VIDA. (Induccidn) v
A B C D E F G |
1 - SERVICIO MACIOMAL DE APRENDIZAJE SENA
S ERLASA -
2 W SISTEMA INTEGRADO DE GESTION
3 Procedimiento Ejecucidn de la Formacidn Profesional Integral
4
5
5 1
7
g DESARROLLAR ACTIVIDADES DEL SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD ¥ SALUD EN EL TRABAID SG-55T PARA LINA MIPYME, BAIC EL CUMPLIMIENTO DE LA NORMATIVIDAD NACIONAL VIGENTE APLICABLE EMN 55T,
10 GESTIOM DE LASEGURIDAD Y SALUD EM EL TRABAID
24 MESES
1
12 CENTRO AGROPECUARIC DE BUGA
13 55T, 5G-55T, PHVA, COPASET, PELIGRO, RIESGO, AMENAZA, EMERGENCIA, MEIORA CONTINUA.
14
53
15
1@
¥
18
19
LA HISTORIA DE LA SEGURIDAD ¥ SALUD EN EL TRABAIO EM COLOMBIA ES MUY IMPORTANTE, PUES ALLI SE VE REFLEJADD LOS PIONERDS ¥ PADRES QUE CREARON LOS DERECHOS PARA LDS TRABAJADORES, PERO QUIm, L& MAYOR IMPORTANCIA ESTRIBA EN QUE
DESAFORTUNADAMENTE EN MUESTRO FAS APESAR DE DISFONER DE UNA DELAS LEGISLACIONES MAS AVANZADAS SOBRE EL TEMA, SESIGUEN PRESENTANDO CRITICAS A LA APLICACION DEL SISTEMA FOR SU INEFICIENCIA Y FALTA DE MAYOR TRABAID EN PREVENCIf?N, ENT

HH m -—F—+ 100%

(i g = - LA S w . Z29p.m.
\ Kg [0 )] T 3 }a Escritorio « al TD B 3/09/2020

BE e - Elementas enviados - kramirezpe@sena.edu.co - Micrasoft Outlook ? B - b 4

ARCHIVO gaiviisle} ENVIAR Y RECIBIR CARPETA VISTA

= = x .; it N - W Mover a7 ¥ i ‘= 21 Mo leido/Leido | Buscar personas | L0 ¥ O
EI l.iT’:l 2 L(l (E@/‘ H s (= Al jefe E Mt = - —1 9
|=

==| Categarizar » =% Libreta de direcciones

Nuevo mensaje de  Nuevos " Eliminar Responder Responder Reenviar o) . = = T Asignar o ) . Tienda Informarde Insights
corren electrénico elementos - 8- atodos g Correa electrant.. e directiva~ |* Seguimiento ~ Y Filtrar correo electrénico - mensaje *
Muevao Eliminar Res;_wnder Pasos rapidos Ta Mover Etiquetas Buscar Compl... Pro_tec_cién ~
<
4 Favoritos | Buscar en Elementos enviados (Ctri-B) B | Carpeta actual v| Q_ Responder [’Ql Responder a todos 9’ Reenviar
Elementos enviados Todo No leidos PorFecha *  Més nuevo 4 |: markes 2B R00 225 e,
Barradores 4 Hoy i Karen Lizeth Ramirez Peralta
Bandeja de entrada 625 = i z : : 5
4 Migdonio Dediego Jaramillo I PROYECTO FORMATIVO - GESTION DE LA SALUD Y SEGURIDAD EN EL
Elementos eliminados 263 PRE)'{ECED FORMATIVO - GES"!.'IDN DEL.. 23 pm TRABAIO
Cordial saludo guerido coordinador i
Para Migdonio Dediego Jaramillo
4 kramirezpe@sena.edu.co Clara Ximena Bolafios Betanco.. U Diana Sofia Huertas Bejarano; ing.angelacrozeo @gmai.com; Constanza Milena Ramirez Agudelo;
< PROGRAMAS NUEVOS 11:34 a3, m. CC  Yeny Schneider Gomez Gomez; Jeniffer Velez Navarro; Margarita Giraldo Correa; 'EQUIPO 55T CAB,
Bandeja de entrada 625 Compafera te comparta Ia informacién Jose Guillerma Clavijo Alegria A
Borradores )
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1 Impaortancia alta

N K S af = Libreta de Comprobar  Adjuntar Adjuntar Firma Asignar ) ) Zoom Ver Insights
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B Jose Guilermo Claviio Aledria;
Enviar 3
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Asunto ENCUENTRO INSTRUCTORES NUEVOS

Cordial saludo querida coordinadora y guerido compafiero, deseo se encuentren muy bien el dia de hoy.
De acuerdo a la solicitud de la coordinadora Margarita sobre realizar un encuentro con los y las companeras nuevas en el Centro, les informo que lo ideal es poderlo desarrollar el dia de manana miércoles
23 de septiembre del presente afio, de 2:00pm a 5:00pm, la idea del encuentro es poderles dar un abrebocas sobre el desarrollo curricular y las matriz de interpretacion gue han venido trabajando

juiciosamente los equipos de transversalidad.

El link de encuentro sera: https://meet.google.com/csz-vnzm-bwm?authuser=0

Quedo atenta a sus inquietudes y por favor me confirman guienes participarian del encuentro.
Muchas gracias.

Cordialmente,

Karen Lizeth Ramirez Peralta
SENA Formadora de Instructores - CAB

kramirezpe@sena.edu.co
A 3173460556

Carretera Central, Variante Via Buga - Tulud Guadalajara de Buga - Valle del Cauca
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Asunto | Solicitud Comité Pedagdgico de Centro.

Cordial saludo querido coordinador José Guillermo, deseo que tu familia y td se encuentren en excelente estado de salud.

Comercial del drea Comercio y Servicios puedan presentar los proyectos formativos previamente aprobados por la formadora y por el coordinador académico.
Espero pueda tener una pronta respuesta y agradezco tu atencion.

Cordialmente,

Karen Lizeth Ramirez Peralta
SENA Formadora de Instructores - CAB
kramirezpe@send.edu.co
A 3173460556
Carretera Central, Variante Via Buga - Tulud Guadalajara de Buga - Valle del Cauca
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Te solicito amablemente me puedas informar cuando se realizara el comité pedagogico de centro, con el fin de que los equipos de desarrollo curricular de los programas Gestion Empresarial y Asesoria
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Nombre: KAREN LIZETH RAMIREZ PERALTA
GRUPO INTEGRALIDAD
EQUIPO FORMADORES DE INSTRUCTORES CAB

DIA #191

MIERCOLES, 23 DE SEPTIEMBRE DE 2020

ACTIVIDADES DEL DiA:
1. LECTURA Y REVISION MATRIZ Y PROYECTO FORMATIVO DE LOS PROGRAMAS DE COMERCIO Y SERVICIOS.
2. CURSO AUTOGESTION DEL SER.
3. CONSTRUCCION DE CLASE PLANEACION PEDAGOGICA.
4. SEMIINDUCCION A INSTRUCTORES E INSTRUCTORAS NUEVAS.
5. ENCUENTROS DE FORMADORES.
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= ¢ Es posible una educacion inclusiva?
m En Colombia se ha generado una educacion

exclusiva y fuera del contexto real del
estudiantado, es por eso que es necesario
comenzar analizar cOmo se ha generado esa
exclusion gue es mas evidente en las etnias
para luego entender un poco por gqué crear
una educacion inclusiva y si es posible.

“De acuerdo con el Ministerio de Educacion
Nacional tan solo el 14.2% de la poblacion,
que pertenece a un grupo étnico, esta
matriculada en un programa etnoeducativo
es decir, que el 86.8% no asiste a un colegio
con formacion diferencial™  Aungue la
publicacién se retoma a Septiembre de 2014
es una realidad que vivimos, mucha de la
exclusion en la educacion afecta a las etnias
colombianas, aungue no sé exige que se les incluya a una educacion occidental, si -
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es una realidad que vivimos, mucha de la

exclusion en la educacion afecta a las etnias
colombianas, aungue no sé exige que se les incluya a una educacion occidental, si
no que se respete sus culturas, el punto esta en que la educacion colombiana se
encuentra en una profunda crisis donde no se hace un verdadero cubrimiento
educacional en las y los nifios, ahora menos con los, las indigenas, afrocolombianos
y afrocolombianas, que siempre han tendido a ser olvidados.
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En la parte superior se puede encontrar una imagen que hace referencia a una de
las grandes realidades de Colombia y es que siempre se ha pensado que el pueblo
indigena y afro-descendiente son la minoria, aun sabiendo que este pueblo en sus
raices somos indigenas, negros, mulatos, todos terminamos siendo la minoria a la
que se refiere los grandes mandatarios de este pais, ahora bien ¢ Cuantas de estas
culturas son respetadas en realidad?, el sistema capitalista no se ha pensado, no
se piensa y jamas se pensara (A menos de que este dentro de sus intereses) al
indigena, en sus politicas neoliberales no incluyen la inclusién de culturas, y es
evidente que no es conveniente respetar la cultura indigena, por lo tanto no van a
permitir que ellos y ellas construyan su educacion propia donde se valore su cultura,
a ellos les interesa mas bien que se occidentalicen, que se homogenicen en la logica
capitalista, por lo tanto esas politicas publicas no responden a las necesidades del
indigena colombiano.
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Es asi que desde las luchas y la creacion de procesos populares se ha tratado de

21

o 1 Informe Etnoeducacion.Agencia PANDI. Se encuentra en 1a WEB:
http://ems onie.org.eo/2014/09/informe-de-la-agencia-pandi-revela-desigualdades-para-acceso-a-la-
etnoeducacion/
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construir en la histaria una educacion inclusiva, donde se valore y se respete todas
las culturas, y se construye asi la etnoeducacion, “Es precisamente ese espiritu de
reflexion sobre "lo propio” el que se ha buscado impulsar con la etnoeducacion; ella
ha permitido repensar el sentir comunitario, re-valorar las lenguas y reflexionar =
sobre la autonomia.” 2 bajo esa etnoeducacion se han forjado procesos de luchas
reivindicando la lucha indigena y el derecho de valorar y respetar su cultura, su
lengua y sus costumbres, por lo tanto la creacion de esos procesos de lucha logran
re-confrontar el pensamiento indigena.

Actualmente se encuentra un proceso colombiano que busca “Defender la historia,
la lengua y las costumbres™ y es el Consejo Regional Indigena del Cauca CRIC, el
cual busca generar espacios de formacidn donde se formen profesores y profesoras
indigenas que trabajen programas de etnoeducacion, por lo tanto una educacion
inclusiva si puede llegar a ser posible, si se le diera el verdadero reconocimiento a
nuestras raices, en Bolivia un grupo de estudiantes presentaron de trabajo de grado
en sus lenguas nativas solo el 20% del trabajo es presentado es castellano?, esto
nos deja entrever que es necesario construir espacios de diversidad, que en la
educacion occidentalizada se deberia pensarse la lucha indigena y su
reconocimiento, en el curriculo de los colegios deberia existir catedras o materias
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EH® O - DESARROLLO CURRICULAR - PLANEACION PEDAGOGICA 24 DE SEPTIEMBRE - Mensaje (HTML) TEH - 8 X
ARCHIVO ISR INSERTAR OPCIONES FORMATO DE TEXTO REVISAR
— _ A ow | a—m  a— 5 sl [ 1] ? |E—| |* Sequimienta =
Calibri (Cwr - |11 ~ A A = -:iz - & = ' T ” _# =] D
D ) v@ [J . ) A ! Importancia alta -
Pegar ) N K s a¥. A === &= Libreta de Comprobar  Adjuntar Adjuntar  Firma Asignar o Zoom  Insights Ver
- ¥ Copiar formato - direcciones nombres archivo elemento~ - directiva - ¥ Impertancia baja plantillas
Portapapeles P} Texto basico r Mombres Incluir Etiquetas . Zoom Mis plantillas -~
Para... Migdonio Dedieqo Jaramillo;
=1
ccC... Jose Guillermo Clavijo Alegria;
Enviar
CCO.
Asunto DESARROLLO CURRICULAR - PLAMEACION PEDAGOGICA 24 DE SEPTIEMERE

E% GPFI-F-134 Planeacion Pedagdaoica Provecto Formative Competencia Promover Programas antiguos xlsx (49 KB; B=|plan. Pedaq. Técnicos (Compet, Antigual (1]xsx (47 KB

B3 Plan. Pedag. Técnicos [Compet. Nueva) [2]adsx (32 KB]; B% Plan. Pedag. Tecnélogos [Compet. Antigua) [?)adsx (51 KB]; B Plan. Pedag. Tecndlogos [Compet. Mueval [2).dsx (31 KB);
Adta 17 Sep Jornada Desarrollo Curricular,pdf (381 KB

Adjunto

Cordial saludo querido coordinador Migdonio, espero te encuentres muy bien.
Para la jornada de Desarrollo Curricular de mariana 24 de septiembre se tiene previsto trabajar la siguiente agenda:
8am — 9am Encuentro general para dar algunas recomendaciones sobre los encuentros personalizados con las y los comparieros de transversalidad.

De 9 am en adelante: Se utilizara la jornada de forma autdnoma para hacer lectura de las planeaciones pedagodgicas de las competencias de promover (programas antiguos) y las competencias de

bilinglismo (programas nuevos y antiguos) y también continuar con la construccion de las planeaciones pedagdgicas. En ese brden de ideas te adjunto las planeaciones pedagdgicas de transversalidad
para que por favor las envies junto con la citacion.

Algunos equipos de desarrollo curricular se encontraran conmigo después del encuentro de las 8am.

El link de encuentro serd el mismo de los encuentros anteriores : https://meet.google.com/dyc-vibb-uue

También te adjunto el acta del encuentro pasado para que por favor la leas y me compartas los ajustes y después la compartas con los equipos.

Te agradezco tu siempre ayuda y quedo atenta.

Cordialmente,

£ Migdonio Dediego Jaramillo RE: Proyecto Formativo - Téenico en Pelugueria,

. " i 5:20 p. m.
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ACTIVIDADES REALIZADAS sEnA
DURANTE CONTINGENCIA COVID 19 N

Nombre: KAREN LIZETH RAMIREZ PERALTA
GRUPO INTEGRALIDAD
EQUIPO FORMADORES DE INSTRUCTORES CAB

DIA #192

JUEVES, 24 DE SEPTIEMBRE DE 2020

ACTIVIDADES DEL DiA:

1. ENCUENTRO CON COMERCIO Y SERVICIO.
. INGRESAR DATOS COMPANERA NUEVA.
3. ENCUENTROS PERSONALIZADOS CON SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO, COMERCIALIZACION DE PRODUCTOS, ASESORIA COMERCIL,
GESTION EMPRESARIAL, PELUQUERIA.

B ©- = EQUIPOS DESARROLLO CURRICULY ‘ ICIO Y SERVICIOS - Microsoft Excel T EH - 8 X

ARCHIVO jaliisle] INSERTAR DISERO DE PAGINA FORMULAS DATOS REVISAR VISTA ' 1. Karen Lizeth Ramirez Peralta ~
E 1 1£—31 &
& Calibri 11 ~|A A v, Ajustar texto Genera ; Il >3 H
Egy ~ ‘ ==
il N K S5 ~ i - AT = Combinar br I or ooy, | €908 Formato  Darformato Estilos de | Insertar Elminar Formato Ordenar Buscary
- ) C - - seleccionar

Portapape.. & Fuente F1 Alineacion Mamero Estitos Celdas Modificar -~

F21 - X f_'r fannymg49 W

| A B G D E F I G -

7 Alexis Casftafio Barco 14890322 |acastano@sens.edu.co

8 i Fel oty opdmet crred Diana SohaJHuer‘tas Bejarano 38790977 |dhuertasb@sena.edu.co dshuenas?@misena.edu.co

9 2 TeRtsaio Angela Maria Orozco Sanchez 9:00 - 9:30. ing angelsorozco@email com

10 | Constanza Milena Ramirez Agudelo cramireza@sena.edu.co

11 lesus Arbey Mesa Londono 94428680 |jesmesa@sens.edu.co

12 Actividad Fisica & Yeny Schneider Gomez Gomez S0 e on yeomezpi@sena edu.co

13 Entrenamiento Deportivo Gustavo Adoifo Gutierréz Quintero ; : 94.368.994 |tevo73@email.com tavo73i@gmail.com

14 Miriam |sabel Cordoba Belalcazar 30738456 |micordoba@sena.edu.co

15 T Jose Julian Mosquera Martinez 76332374 |jomosgueram{@sena.edu.co

= Logistica de Transporte & = —== =

10 4 S Wilson Rendon Giraldo 10:00 - 10:30 71293244 |wrendong@sena.edu.co wrendend@misens.edu.co 3017363647

ESTIoN LOgISTICa.
17 E Andrea Patricia Gallo Ramirez 1017189753 |apgallor@sena edu.co andreagalloz@hotmail com
18 | 3 e Edith Acerc Acosta 29800210 |edithacero@misena.edu.co eaceroa@sena.edu.co
Tecnologia en Gestion = = =

18 3 L Laila Tatiana Matta Caicedo Imattaci@sena.edu.co

= empresarial, Técnico en =

20 Eet R Yecenia Lozano Cardozo ylozanoci@sena.edu.co

Comercializacion de Productos e =
21 s B e Fanny Marin Giraldo 3175028640 ?annu‘meé9|
asivos ecnico en 50ria B - H
22 2 = al Ulban De lesus Orozeo Acevedo ALY ulbandej.orczcoi@sena.edu.co
omercial.

23 Jaira Naranjo Gonzalez inaraniog@sena edu.co

24 Pelugueria Fracia Ximena Aragon Hernandez 31938973 |faragonh@senaedu.co

25 | Asistencia Administrativa  |Nelly Julieta Diez Granada ndiez@sena.edu.co

26 | Henny Alexandra Lenis Navia 1116252263 |hienisn@sena edu.co hennylenisnavia@pmail.com

. & Gestion Documental y 11:00-11:30 e

27 luan David Santos Tamayo 1115069269 |jusantost@sena.edu.co idsantosS6 @ misena.edu.co

28 . : Maria Del Carmen Patino Garcia mpatinoi@sena edu.co

= Regencia en Farmacia & — — —

29 7 _ Luz Yanet Avila Aguilar 11:30 - 12:00 E

Enfermeria i

30 Yonatan Tous Pérez ihonatan tous@hotmail.com

3| Claudia Viviana Mora Ramirez 31655426 |cmorar@sena.edu.com cvmoraG@misena.edu.co

32 8 Gestign de Talento Humano |Carlos Alberto Polanco Huertas 13:30 - 14:00 16350268 |cpolanco@sena edu.co

33 Juan Guillermo Bedoya Castafieda 1115068641 |ibedoyacas@sena edu.co igbedoval4@misena.edu.co =

L] ... | COMERCIO Y SERVICIO PROYECTO FORMATIVO PLAMEA.PEDAG. INTEGRALIDAD 4] b
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ACTIVIDADES REALIZADAS
DURANTE CONTINGENCIA COVID 19
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ACTIVIDADES REALIZADAS sEnA
DURANTE CONTINGENCIA COVID 19 N

Q Meet - Jornada Desarrolle © ) X
- C © &% 8 nt meet.google.com/c huser=0 eos 9 | | Q Buscar ¥y N @ @ @ o ¥ =
m Google Académico M Recibidos (349) - amar... li Facebook @ Revista Latinoamerica... @8 YouTube ‘ E Curso de Feminismos &8 Radio Saudade & Sirecec “ Netflix E Correo: Karen Lizeth R... »
©® GRABANDO Jornada Desarrollo Curricular Co... X
2, Personas (35) . Chat
Permitir a todo el mundo enviar mensajes i:—.
L1 U 17 UULOUMY | LUIISU HHGHTYWIST . SUUL Y %
Mil gracias por su bienvenida.
Luz Yanet Avila Aguilar 8:16
Buen dia, vamos a grabar la asesion?
JUAN GUILLERMO BEDOYA CASTANEDA 825
Bueno sefior.
Angela Maria Orozco Sanchez 8:25
Yo no lo tengo
ANDREA PATRICIA GALLO RAMIREZ 8:25
yo si:)
Ta 825
s§» Migdonio Dediego J Asistencia: https:/forms.gle
[/RgGodRpivbmnxbmu?7
v
I
T 2 s 8:26a. m.
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& 0 El +| = Reglas _— ) P
correo electrdnico elementos~ %97 a todos g SR Sl At | e directiva~ [* Seguimiento - Y Filtrar correo electrénico mensaje *
Muevo Eliminar Responder Pasos rapidos P} Mover Etiquetas Buscar Compl...  Proteccion -
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4 Favoritos Buscar en Buzdn actual [Ctrl =B} A | Buzén actual ~ 5 Responder 2 Responder a todos &2 Reenviar
Elementos enviados Todo No leidos PorFecha ~  Mds nuevo 4 L L
. 4 Hoy Migdonio Dediego Jaramillo
Bandeja de entrada 607 . ¢ 2 i & "
e e Migdonio Dediego Jaramillo =] RV: DESARROLLO CURRICULAR - PLANEACION PEDAGOGICA 24 DE
Elementos eliminados 264 RY: DESARROLLO CURRICULAR - PLANE.., 2:31a m. SEPTIEMERE
Hala Karen. Por favor revisar esto
g Para Karen Lizeth Ramirez Peralta e
4 kramirezpe@sena.edu.co ¢ Migdonio Dediego Jaramillo s
: RV: DESARRGLLO CURRICULAR - PLANE.. 8:21 a8 m. [a]
Bandeja de entrada 607 Hala Karen. Pof favor revisar esto del Hola Karen.
Borradores [1] Jairo N 0 G | Por favor revisar esto del acta.
Elementos enviados giepiard g G dier
CODIGD SENASOFIAPLUS (2135221) PA... B8:11 a. m.
Elementos eliminados 264 Cardial saludao, El Mumera del Cadigo
Archivo = Cordialmente,
E T Francia Ximena Aragon Herna... =
Bandejarde salida [1] CORRECION ACTA DESARROLLO CURRI..  T:52a. m.
Comunicaciones SEMNA 90 Muy buenas dias jefe, De manera Migdonio Dediego Jaramillo
Correo no deseado [9] I Guill Bed C A0 Coordinador Académico
5 uan Guillermo Bedoya Castane SEMNOA Area Comercio y Servicios
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ACTIVIDADES REALIZADAS
DURANTE CONTINGENCIA COVID 19

Nombre: KAREN LIZETH RAMIREZ PERALTA
GRUPO INTEGRALIDAD
EQUIPO FORMADORES DE INSTRUCTORES CAB

SENA

N

DIA #196

LUNES, 28 DE SEPTIEMBRE DE 2020

ACTIVIDADES DEL DIA:

ENVIOS DE CORREO.

FLAYER Il TERTULIA'Y ORGANIZAR EL ENCUENTRO.

FRASES DEL LIBRO.

4. CONSTRUCCION DE DOCUMENTOS PARA LA CERTIFICACION DE COMPETENCIAS LABORALES.

Ladi

BH®SO s DESARROLLO CURRICULAR- ENCUENTRO TRANSVERSALIDAD - Mensaje (HTML)
LU{eR el MEMNSAJE INSERTAR OPCIONES FORMATO DE TEXTO REVISAR

Loy ¥, Cortar . eim e A . U . P Sequimiento -
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I Importancia alta

Copiar i . i - -
egar abr - B= = | &= a= ibreta de  Comprobar untar untar  Firma signar oom  Insights er
Peg i } N K S h A &= 3= Libretade Comprob Adjuntar  Adjunt F Asig Z Insight Wi
- Copiar formato - direcciones nombres archive elemento~ - directiva~ ‘¥ Importancia baja plantillas
Portapapeles ra Texto basico ra Mombres Incluir Etiquetas ra Zoom Mis plantillas
Para... Migdeonio Dedieqo Jaramillo;
CC... Jose Guillermo Clavijo Alegria;
Enviar
CCO...
Asunto DESARROLLO CURRICULAR- EMCUENTRO TRANSVERSALIDAD
Adjunto | ENCUENTRO AREAS CAB - ENCUENTROS PERSONALIZADOS DEFINITIVO.xlsx (15 KB}

Cordial saludo querido coordinador Migdonio, deseo te encuentres muy bien.

horario asignado.

mejor provecho.
Agradezco tu siempre ayuda y gue sGper atenta. Que tengas un excelente dia y una excelente semana.

Cordialmente,

@ Karen Lizeth Ramirez Peralta
SENA Formadora de Instructores - CAB

kramirezpe@sena.edu.co
A 3173460556

Carretera Central, Variante Via Buga - Tulud Guadalajara de Buga - Valle del Cauca

© f v o

www.sena.edu.co
@SENAcomunica

Escritorio

Te comparto el cronograma de las jornadas de desarrollo curricular de los dias 01 y 08 de octubre de 2020, donde se realizaran los encuentros personalizados con los equipos transversales, para que por
favor lo compartas a los equipos de desarrollo curricular, en el archivo se evidencia dos hojas, la primera titulada PROGRAMAS ANTIGUOS es el cronograma del 01 de octubre y la segunda PROGRAMAS
NUEVOS es para el 08 de octubre, cada componente o competencia tiene su link de acceso para gue las y los instructores de los equipos de desarrollo curricular ingresen de manera puntual segtn el

De igual forma es de vital importancia poder acomparfiar esos espacios, sobre todo con los programas gue consideremos se puede presentar algiin inconveniente, con el fin de que el encuentro sea de

w.canva.com/design/DAEJHEE TIAl/aUfOhibs 90% e @ ﬁ Q Buscar i Y

< C ®

[B Q g Montserrat Classic v 231 v~ A B = = =1 cfectos =+-
Plantillas

Beach Photo Circle Summer Q © o
Camp Flyer

Aplicar ambas paginas

s Il TERTULIA
LITERARIA

= Centro Agropecuario de Buga.

16 de Octubre / 2020 |

This woak-long camp s opon to Individuats from 10 to 18 yaars old!

¥ jotning e '

+ Agregé's pagina

@5’@39@ =

m Google Académice M Recibidos (349) - amar... 'i Facebook @ Revista Latinoamerica... @ YouTube ‘ a Curse de Feminismos - Radio Saudade & Sirecec " Netflix G Correo: Karen Lizeth R...

< Inicio Archivo W Redimensionar < Se han guardado todos los cambios 1 Tertulia literaria W Prueba Canva Pro Compartir n

Desagrupar  Posicion




o
ACTIVIDADES REALIZADAS SENA

DURANTE CONTINGENCIA COVID 19 7/'\V

&~ [ & ‘@‘ D & https:/fcalendar.google.com/calendar/u/0/r/eventeditioverrides={;  *** © ﬁ Q, Buscar + IN @ @ 0O o ¥

m Google Académico M Recibidos (349) - amar.. li Facebook @ Revista Latinoamerica.. @8 YouTube | E Curse de Ferninismos E Radic Saudade @ Sirecec “ Metflix E Correo: Karen Lizeth R... »

+ +Taabaja
x|l Tertulia Literaria - CAB | Guardar | Wt d

16deoctde 2020 500pm a 630pm 16deoctde2020 Zona horaria

awe
e
wee

[) Todoeldia Noserepite = /]

Detalles del evente Encontrar un hueco Invitados

Q Unirse con Google Meet v X Afiade invitados

meet google. com/fub-xqde-xpe - Hasta 250 participantes

Permisos de invitados
Afiade una ubicacion .
(] Editarel evento
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Centro Agropecuario de Buga.

Usado recientemente
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https;//meet.google.com/fub-xgde-xpe

“Es una de las paradojas mas tristes de mi vida: casi todo lo que
he escrito lo he escrito para algulen que no puede leerme, y este
mismo libro no es otra cosa que Ia carta a una sombra*

El oivido que seremos
Hector Abad Faclolince
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Hector abad faciolince el olvido que seremos

Mi papa siempre pensd,
yyo le creo y lo imito,
que mimar a los hijos es
el mejor sistema
educativo.. <<si quieres
que tu hijo sea bueno,
hazlo feliz, si quieres
que sea mejor, hazlo
mas feliz. Los hacemos
felices para que sean
buenos y para que luego
su bondad aumente su
felicidad>>

HECTOR ABAD FACIOLINCE

SENA EL OLVIDO QUE SEREMOS
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"El mejor método de
educacion es la
felicidad", repetia mi
papa, quiza con un
excesode optimismo,
pero lo decia porque
lo pensaba de verdad .

HECTOR ABAD FACIOLINCE
EL OLVIDO QUE SEREMOS
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24020104:§slmcturar proyectos para la formacién segun perfil de salida
del estudiante.

24020104903 CONSTRUIR GUIAS DE APRENDIZAJE TENIENDO EN

CUENTA METODOLOGIA Y GUIA DE DESARROLLO CURRICULAR
DEL SENA.

Competencia Laboral

Resultado de aprendizaje

11

Objetivo de la sesidn (definida por el | Identificar las caracteristicas de Duracion en Una (1) hora
instructor. Iniciar con verbo en infinitivo) cada uno de los momentos del horas
Ciclo Didactico (Antes de
aprender, Mientras aprendo y
Después de aprender) de acuerdo
a la guia de desarrollo curricular
del SEMA.
$
MOMENTOS 1.DESCRIPCION BREVE DE ESTRATEGIAS MODALIDAD DE MEDIOS
DE LA SESION LA ACTIVIDAD A DIDACTICAS A TRABAIO RECURSOS
DESARROLLAR POR EL UTILIZAR (INDIVIDUAL/GRUPAL)
INSTRUCTOR - TIEMPO
INICIO Incentivar la importancia de | Lluvia de ideas. | Grupal — 20 minutos. Tablero.
{Max. 10 min.) utilizar la guia de aprendizaje | Ensefianza por Marcadores
como recurso didactico y | descubrimiento. borrables.
poner en practica los Ambiente de
conocimientos previos. formacién.
Material
DESARROLLO | Identificar el Modelo | Ensefianza Grupal — 30 minutos. didactico.
[Méx. 30 min.) Pedagdgico SENA. expositiva
Revisar con detalle el modelo
cognitive — Humanista su
metodologia social-
constructivista teniendo en
cuenta el enfoque del SENA
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PROGRAMA DE FORMACION: ELABORACION DEL DESARROLLO CURRICULAR PARA PROGRAMAS DE
FORMACION DEL SENA

COoDIGO: 41311502 FICHA: 2159810

COMPETENCIA A EVALUAR
Estructurar proyectos para la formacién segun perfil de salida del
estudiante.

CODIGO: 240201049

RESULTADO (s) DE APRENDIZAJE A EVALUAR:
CONSTRUIR GUIAS DE APRENDIZAJE TENIENDO EN CUENTA
METODOLOGIA ¥ GUIA DE DESARROLLO CURRICULAR DEL

240201049-03

SENA.
DATOS DEL APRENDIZ o
PRIMER APELLIDO: SEGUNDO APELLIDO: | NOMBRE:
CEDULA NOMERO DOCUMENTO LUGAR EXPEDICION
FECHA DE APLICACION : [ Dia: [ MEs: [ Afio: 2020
ENTREGA DE RESULTADOS: | Dia: | meEs: | afio: 2020
LUGAR DE EVALUACION :

ESPAROL [ESPANA)

0=
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Tiena en cuenta la guia de desarrollo
1 curricular a la hora de plantear las
actividades de aprendizaje.

En su actividad de reflexion, éfomenta la
2 conexion del aprendiz con el plan de
formacion?

iLa actividad de reflexion se contextualiza | L] OJ [ O [T I
a la formacién?
En la actividad de contextualizacidn OOO00OoO
4 épropone actividades didacticas para
dimensionar los conocimientos previos?
En el antes de aprender ése permite que | LJ| I [T TJ T T

O
O
O
O
O
O

18
(2]

19

5 el aprendiz identifique los saberes
b construidos?
En la actividad de apropiacidn ése
5| P manifiesta los tres momentos

indispensables para las actividades de
M aprendizaje?

7 En I aclividad de apropiacion ¢se mantiene la | O [T [ ] OJ | O] T
secuencia didactica (sub-actividades)?

o O
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~ PROGRAMA DE FORMACION: ELABORACION DEL DESARROLLO CURRICULAR PARA PROGRAMAS DE

FORMACION DEL SENA

. CcODIGO: 41311502 FICHA: 2159810
COMPETENCIA A EVALUAR

- Estructurar proyectos para la formacién segin perfil de salida del

CODIGO: 240201049 estudiante.

RESULTADO (s) DE APRENDIZAJE A EVALUAR:

- CONSTRUIR GUIAS DE APRENDIZAJE TENIENDO EN CUENTA

240201049-03 METODOLOGIA Y GUIA DE DESARROLLO CURRICULAR DEL
N SENA.

DATOS DEL APRENDIZ ]

PRIMER APELLIDO: SEGUNDO APELLIDO: MNOMBRE:
@ CEDULA NOMERO DOCUMENTO LUGAR EXPEDICION
B FECHA DE APLICACION : DIA: MES: AHNO: 2020
- ENTREGA DE RESULTADOS: DIA: MES: AMNO: 2020

LUGAR DE EVALUACION : |
a LISTA DE CHEQUEO PARA EVALUAR: DESEMPERNO & FRODUCTO
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LISTA DE CHEQUEO PARA EVALUAR: DESEMPENO . PRODUCTO
NO
CRITERIO CUMPLE CUMPLE OBSERVACIONES

1. IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE

1.1 La identificacién de la guia de aprendizaje cuenta
con la deneminacién del programa, cddigo del programa,
nombre del proyecto (titulada), fase, actividad de
proyecto, competencia, resultado/s de aprendizaje y
duracién de la guia.

2. PRESENTACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE

2.1 La presentacion cuenta con una motivacion hacia las
actividades de aprendizaje.

2.2 permite orientar al desarrollo integral del aprendiz

2.3 propone el trabajo auténome, organizade y
sistematico

2.4 enuncia reconocimiento de los aprendizajes previos
para el alcance del aprendizaje significativo

2.5 promueve el aprendizaje colaborativo y crecimiento
integral del grupo.

3. ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE

3.1 se evidencia la o las actividades de reflexion

3.2 se cuenta con actividades de contextualizacion e
identificacién de conocimientos necesarios para el
aprendizaje
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(PARA EVALUAR EL DESEMPENO O EL PRODUCTO)

3.3 se observan las actividades de apropiacion

3.4 Las actividades de apropiacion son las mismas
enunciadas en la planeacion pedagodgica

3.5 las actividades de apropiacién estdn descritas
claramente y se manifiesta el cdmo desarrollarlas.

3.6 se detalla la actividad de transferencia

3.7 las actividades de aprendizaje cuentan con el
ambiente requerido y los materiales necesarios.

3.8 Dentro de las actividades de aprendizaje se
promueve la comprension lectora a través de ejercicios
de lecto escritora.

3.9 las actividades de aprendizaje premueven la consulta
de libros de la biblioteca y bases de datos de la entidad.

4. ACTIVIDADES DE EVALUACION

4.1 Se muestra al menos una evidencia de conocimiento,
desempefio y producto.

4.2 Cada evidencia estd asociada a uno o varios
criterios de evaluacion.

4.3 Cada evidencia tiene definida la técnica y el
instrumento de evaluacidn a utilizar.

5. GLOSARIO DE TERMINOS

5.1 Todos los términos importantes y que pueden ser
extrafios para los aprendices. aparecen en el glosario de
ESPANOL [ESPANA)
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permanentemente la cualificacion de su rol comao Instructora o instructor.
= Estas actividades facilitan el Desarrollo del Estilo de Aprendizaje Divergente y el Area de Dimensién
Afectiva, Valorativa y Actitudinal. Propicia el desarrollo de las Habilidades Blandas o Socioemocionales,
~ que son parte fundamental del Aprender Ser y Estar, uno de los fres objetivos de la Formacion Profesional
Integral.
A Actividad de Aprendizaje:Reflexionar sobre la importancia de
la guia de aprendizaje en la formacion profesional integral de
g acuerdo a la guia de desarrollo curricular.
o Le invitamos a reflexionar sobre los aspectos que motivan el
aprender a través de la Guia de Aprendizaje, como un recurso
& didactico para el desarrollo de actividades de aprendizaje. »
| Responde la siguiente pregunta en el espacio asignado por la —
e instructora §i fueras aprendiz, ;cémo te gustaria que fueran "
5 las guias de aprendizaje?
Trabajaremos la reflexion por medio de una lluvia de ideas. .
= Tiempo: 10 minutos| — i
5
~ Material de apoyo:
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@ MOMENTOS 1.DESCRIPCION BREVE DE LA ESTRATEGIAS MODALIDAD DE MEDIOS /
DE LA SESION ACTIVIDAD A DESARROLLAR POR EL DIDACTICAS A TRABAIO RECURSOS
- INSTRUCTOR UTILIZAR {(INDIVIDUAL/GRUP
AL) - TIEMPO
INICIO En un primer momento, la Modalidad de Medio:
& [M&x. 10 min.) instructora preguntara de manera Lluvia de ideas. trabajo: Video CAIDA DE
general Si fueras aprendiz, ¢ como te Individual ARBOL.MP4
par] gustaria gue fueran las guias de Ensefianza por
aprendizaje? descubrimiento. | Tiempo estimado: Recursos:
N 10 minutos. Presentacion en
B Los aprendices responderan powerpoint
mediante una lluvia de ideas, donde REENTREMAMIENT
3 todos compartirdan  su respuesta 02020.PPTX
segun su reflexien. MNormativa legal
= vigente en TSA
Posteriormente, la instructora {Resolucidn 1409
E colocara en el tablero un juego de 20132, resolucion
titulade “Relacionar Celumnas” 1503 de 2013,
- El instructor presentara| el cbjeto y resolucién 3368 de
- campo de aplicacion de la norma de 2014 y resolucion
trabajo seguro en alturas a los 1178 de 2017
L aprendices. (Digital o impresa)
Por ultimo les pedira dar respuesta a Computador y
o los siguientes interrogantes: video beam
- ¢Que es trabajo en alturas?
B éCugl es la Resclucion vigente que
establece el Reglamento de Seguridad
& para proteccion contra caidas?
DESARROLLO El instructor proyectara la | Aprendizaje Modalidad de Recursos: -
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ACTIVIDADES REALIZADAS SENA
DURANTE CONTINGENCIA COVID 19 7/\V

Nombre: KAREN LIZETH RAMIREZ PERALTA
GRUPO INTEGRALIDAD
EQUIPO FORMADORES DE INSTRUCTORES CAB

DIA #197

MARTES, 29 DE SEPTIEMBRE DE 2020

ACTIVIDADES DEL DIA:

1. ENVIAR CORREOS - TERTULIA-
2. CONSTRUCCION DOCUMENTOS INSUMOS PARA LA CERTIFICACION DE COMPETENCIAS LABORALES.
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ACTIVIDADES REALIZADAS SENA
DURANTE CONTINGENCIA COVID 19 7/\V
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16 de Octubre /2020 - 5PM
https://meet.google.com/fub-xgde-xpe

“Es una de las paradojas mis tristes de mi vida: casi todo lo que
he escrito 10 he escrito para alguien que no puede leerme, y este
mismo libro no es otra cosa que |a carta a una sombra*

El olvido que seremos
Hector Abad Faciolince

Buenos dias mis queridas y queridos lectores, hoy les queremas invitar a la Il tertulia literaria.

»
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ACTIVIDADES REALIZADAS
DURANTE CONTINGENCIA COVID 19
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Buenaos dias mis queridas y queridos lectores, hoy
les queremos invitar a la Il tertulia literaria.
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21 Dias reto prosperidad 2/9/2020
% Dia 16 hechol -ﬂ@-’t.i >
Que emodon o
; r . 3y
Arkadia ' El Silencio s 6% % % HGGS _
© Mamita: 36363 Mo f:lwden llevar: . R
i Bebida de preferencia, = % w8 ¥ @&
= Ropa cémoda,i I }, 3 I
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N Fichas Didacticas.. cuando tengas lista la presentac... & |a lectura de los primero Xl capitulos del libro que fue escogido por todas y
todos ustedes "El olvido que seremos de Hector Abad Faciolince” B23am
) Ea de Formacion SENA CAB Y aprovecho para preguntarles ;Camo vamos con la lectura?, |a idea es que
A las 9 esta bien. todas y todos compartamos que hemos leido 88 no importa si es poco o
mucho, también quienes no han iniciade por favor comentarlo por aguf.
2 5 . = B Yo les cuento que me ha encantado el libro @ de verdad que estoy amando
‘. Tertulias Literarias CAB() 2262 m d ) o A d g =
¥ ; . profundamente al papa de la historia jejeje, en algunas partes me he reido
=~ - Yaprovecho para preguntarles ;Cémo vamos con l... mucho y también me he sentido melancalica.
:Mstedes como se han sentido? 8363, 0
La Familia Adams &% 826 a, m,
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e SENMNA
A?‘ PLAN DE MEJORAMIENTO / PLAN DE ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS
3 CENTRO DE DISERQ TECNOLOGICO INDUSTRIAL
. COMITE EVALUACION ¥ SEGUIMIENTO 5l NO X FECHA D ] A ABRIL 04 DE
5 INFORMACION GENERAL
5 Programa de Formacion Codigo Proyecto asociado Codi
ELABORACION DEL DESARROLLO CURRICULAR PARA PROGRAMAS DE
7 FORMACIGH DEL SENA 41311502 CONFECCION DE DOTACION INDUSTRIAL OVEROLES Y CHALECOS 13378
2 Ho. de Ficha FASE Actividad del Proyecto
g 1841123 | EJECUCION
Aprendiz Tipo DI No. DI Instructor No. D.l.
10 SE REALIZA LA ACCIOI
JHOJAN DAVID BURBANC cC 1.107.101.424 ARGELIO SINISTERRA 10.386.151
11
2 COMPETENCIA(S)
13
14 OPERAR MAQUINA PLANA DE UNA AGUJA CUMPLIENDO ESPECIFICACIONES TECHICA
15 Resultado(s) de Aprendizaje
16
17 REALIZAR OPERACIONES DE CONFECCION DE ACUERDO A LA MUESTRA FISICA

Plan de mejoramiento

MODIFICAR

CONCERTACION PLAN DE ACCION




ACTIVIDADES REALIZADAS

DURANTE CONTINGENCIA COVID 19
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22 3 & =
(3] < vl .
= pw 3 juk2o
i TusEEH oct-20{CAB X X X oct-20 CAB
23 ¥ oo &
24
25
Compromiso y Firma del Aprendiz Firma del Instructor Jefe Recibidas y
25 inmedia h .
mejoramiet
27
Me comprometo a desarrollar este Plan de Mejoramiente y soy consciente de que este compromiso
ez parte integral del Reglamento de Aprendices SENA (articulo 27 N°2). Asumo las consecuencias
que acarrea su incumplimiento y como constancia de aprobacidn y compromiso, firmo Nombre
28
29 Firma CU
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30
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interrogantes:

1. éPara gqué sirve el aprendizaje
significativo?

2. iEn donde podriamos ver reflejado
el dialogo de saberes?

3. éiPor gué es impertante pasar del
memoristico a la construccion de
conocimiento?

VISTA

T Sin espa...

HERRAMIENTAS DE TABLA

DISERIO

12 13

Titulo 1

14 # 15 16 17

PRESENTACION !

Titulo 2 Puesto Subtitulo

Estilos

CIERREf De acuerdo a lo trabajado en clase
FINALIZACION cada aprendiz mencionara tres
(Max. 20 min.} palabras relacionadas con el

Cognitivismos, el humanismo, el
socio-constructivismo, el desarrollo

Taller educativo.

Modalidad de
trabajo
Grupal

Tiempo estimado:

Recursos:
Hojas para
solucionar el taller.

identificandc el modelo pedagogico
del SENA teniendo en cuenta el
Proyecto Educative Institucional y los
videos relacionados con el tema.

Tiempo estimado:

30 minutos

de competencias y los proyectos 15 minutos.
formativos
Modalidad de Documento PEI-
Plan de Mejora: Ensayo trabajo: SEMNA.
Realizar un documento tipe ensayo | Video Educativo Individual Computador con

acceso a internet.
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ACTIVIDADES REALIZADAS
DURANTE CONTINGENCIA COVID 19

SENA

N
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Evidencias de
Conocimiento:

Cuadro comparativo con la
diferencia entre los tres
momentos del ciclo didactico.

DISENA ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE DE
ACUERDO CON EL ANALISIS DE LOS
RESULTADOS DE APRENDIZAJE Y
ESTRUCTURA SISTEMICA

Cuadro Comparativo

Evidencias de Desempefio:

Demostracion del método en
la elaboracion de actividades
de aprendizaje en el ambiente
de formacion.

ELABORA MATERIAL DIDACTICO DE
ACUERDO CON LA PLANEACION
PEDAGOGICA DEL PROYECTO FORMATIVO
Y GUIAS DE APRENDIZAJE

Evidencias de Producto:

Guia de aprendizaje con el
cicle didactico en el formato
GFPI-F-019

Lista de Chequeo.

ESPANOL {COLOMBIA)

Demostracion del método en
la elaboracion de actividades
de aprendizaje en el ambiente
de formacion.

ELABORA MATERIAL DIDACTICO DE
ACUERDO CON LA PLANEACION
PEDAGOGICA DEL PROYECTO FORMATIVO
Y GUIAS DE APRENDIZAJE

Evidencias de Producto:

Guia de aprendizaje con el
ciclo didéctico en el formato
GFPI-F-019

Lista de Chequeo
DESEMPENO.

Lista de Chequeo
PRODUCTO. |

ESPANOL [COLOMBIA)
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SN @

=

&

»
Escritorio

B -——+ 100%
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? E g X
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% Buscar ~
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ACTIVIDADES REALIZADAS
DURANTE CONTINGENCIA COVID 19

SENA

N

T ¢ @

D & https://mail.google.com,/mail/u/1 /Finbox/FMicgua XX BaksZnl(

e D ﬂ' Q Buscar

sy me oo ¥

m Google Académico ™ Recibidos (349] - amar... li Facebook @ Revista Latinoamerica... @ YouTube | E Cursc de Feminismos E Radio Saudade & Sirecec " Netflix E Correo: Karen Lizeth R... >

= M Gmalil

~ @ @& &

&

g 0 B ® € b ®» 37 de muchas ¢ » B8

l— Redactar -
-
v,

[J Recibidos 1,323

Amarilla Lizeth & 16:35 (hace 0 minutos) ¥y :
% Destacados & paraOlga ~ ©
@ Pospuestos Cordial saludo instructora Olga, espero te encuentres muy bien.
®» Importantes Te comparto los documentos solicitados:
= Enviados +

. Disefio curricular del curso complementario el cual use para la prueba.
E Borradores 2 . Guia de Aprendizaje.
R _ Instrumento de Conocimiento.
+ I cateaorias

B [niciar una reunion

E3  Unirte a una reunion

_Instrumento de Producto.
. Plan de sesidn.

1
2

3

4_Instrumento de Desempefio.

5

6

7. Reporte de Juicios Evaluativos.

Espero poder cumplir con los requerimientos establecidos. Mi numero de WhatsApp es 3173460556,

Hangouts Muchas gracias por la atencion prestada y quedo siper atenta.
Amarilla
Grasoles, ¥ @ +
Ita *

libia de los angeles Pera

= M Gmail

l- Redactar

Recibidos
Destacados

Pospuestos

Enviados
Borradores

o
*
©
» Importantes
>
&
»

Cateaorias

B¢ Iniciar una reunién

B3 Unirte a una reunion

Hangouts

& Amarilla
Girascles ¥ #

1,323

31

+

@ Libre de virus. www avast.com

g8 6 § & 0 ¢ BDb @

€ Libre de virus. www avast.com

7 archivos adjuntos

[} 6. PLAN DE SESIO... 4 [0 s. Lista de Cheque... | 4

= I

E3 7. Reporte de Juici... '

po 3 i
Escritorio a al TH

Y @ @

37 de muchas < > 5]

£ »

[0 4. Lista de Cheque... y

libia de los angeles Peralta

Th: Qué?

4. Responder B Reenviar

Jorge Sanchez

W giln haramne desda fara?
Kl
- 9 %
7 7 »
Escritorio

-

4:36 p. m.

al 7

29/09/2020




ACTIVIDADES REALIZADAS SENA
DURANTE CONTINGENCIA COVID 19 N

Nombre: KAREN LIZETH RAMIREZ PERALTA
GRUPO INTEGRALIDAD
EQUIPO FORMADORES DE INSTRUCTORES CAB

DIA #198

MIERCOLES, 30 DE SEPTIEMBRE DE 2020

ACTIVIDADES DEL DiA:
1. PRUEBA DE DESEMPENO CERTIFICACION DE COMPETENCIAS LABORALES.
2. ORGANIZAR SEGUN LOS AJUSTES SUGERIDOS EN LOS PRODUCTOS DE LA CCL.
3. ENVIAR CORREOS
4. PROGRAMACION EN SOFIA PLUS EN DESARROLLO CURRICULAR.
<« c ‘@‘ O & https://mail.google.com/mail/u/1/?pli=1#inbox/FMifcaxwlZIRpthgl ==+ fr Q_ Buscar i I & @ b e ¥ =
m Google Académice M Recibidos (349) - amar... li Facebook @ Revista Latincamerica... @ YouTube | E Curso de Feminismaos E Radio Saudade @ Sirecec “ Metflix E Correo: Karen Lizeth R... »

= M Gmai Q Buscar en el correo elect - @ @ i &

I—Rdt < o0 & » ¢ € E ®» 1de2,820 < >
edaciar
-
O Recibidos e Re: Proceso de ECCL - SENA: Evidencias de Desempeno/Producto_ KAREN L. & 2
' RAMIREZ Recibidos

Y Destacados Q

© Pospuestos @A Olga Lucia Cardenas Guzman 10:01 (hace 1 hora) Y7 4

» Importantes ; RafE

. Instructora Karen Lizeth. buen dia
> Enviados o
= De acuerdo con los productos entregados se requiere:

B Borradores 3

» @ Ccateaorias A Guia de Aprendizaje:

Cumple a satisfaccion de acuerdo con los criterios establecidos por la NSCL.
Meet
B. Instrumentos de evaluacion:
* Lista de chequeo No. 4: completar el encabezado del instrumento con elementos que den cuenta de la Institucionalidad. En la
ED  Unirte a una reunién identificacion incluir el nombre de la evidencia y nombre del instructor que aplica. Completar las orientaciones para diligenciamiento
del formato. Revisar los indicadores, ya que estos son enunciados que se cumplen o no.
* Cuadro Comparativo: completar el encabezado del instrumento con elementos que den cuenta de la Institucionalidad. Completar la

B Iniciar una reunion

Hangouts identificacidn con los elementos de la L CH vy los recomendados.
& Amarilla o
Girasoles. % @ C. Registro de la Evaluacion del Aprendizaje:
: A Cumple a satisfaccion de acuerdo con los criterios establecidos por la NSCL.
libia de los angeles Peralta
T Los productos presentados AUN NO CUMPLEN A SATISFACCION. Quedo atenta a sus productos el jueves 02 de octubre 2020,
Jorge Sanchez con los respectivos ajustes. >
v =i In haremna deade fare? »
s @ 8 Saludos cordiales. v

11:09 a. m.
30/09/2020

»
Escritorio a all W 4

3] 4, Lista de Chequeo DESEMPENO - Microsoft Word HERRAMIENTAS DE TABLA ? BH - x
ARCHIVO pamiyiisi[e} IMNSERTAR DISERD DISENO DE PAGINA REFEREMCIAS CORRESPOMDEMCIA REVISAR VISTA DISENO PRESENTACION 1 Karen Lizeth Ramirez Peralta =
L‘g Seleccionar~ E’Dibu'artabla =" ,15, [—_| Insertar debajo i Combinar celdas 7 0,44 cm :ELI_ El El El A:,’ A [ R petir filas de titulc
Yy - Y 1 . ¥ il
E‘u‘er cuadriculas mBarradar : )—Q ; EI Insertar a la izquierda @ Dividir celdas 5'13,95 cm : Efi El El El — Z E?'s Convertir texto a
Eliminar  Insertar o s Direccién Margenes  Ordenar

rﬂpropiedades - arriba B Insertar a la derecha o Dividir tabla = Autoajustar ~ EEE deltexto  de celda fx Férmula

Tabla Dibujar Filas y columnas P} Combinar Tamario de celda & Alineacidn Datos ~
H ©- 0 =
L 2 1 # i 2 3 % 5 & £ 8 2. 10 11 12 13 14 15 16 17 _/;&].8 3 L} ‘

“LISTA DE CHEQUEO”

(PARA EVALUAR EL DESEMPENO O EL PRODUCTO)
CENTRO AGROPEDUARIO DE BUGA - CAB

3

A~ PROGRAMA DE FORMACION: ELABORACION DEL DESARROLLO CURRICULAR PARA PROGRAMAS DE

FORMACION DEL SENA
B CODIGO: 41311502 FICHA: 2159810

COMPETENCIA A EVALUAR
¥ CODIGO: 240201049 Estructurar proyectos para la formacion segin perfil de salida del estudiante.
i RESULTADO (s) DE APRENDIZAJE A EVALUAR:
CONSTRUIR GUIAS DE APRENDIZAJE TENIENDO EN CUENTA METODOLOGIA
& 240201049-03 Y GUIA DE DESARROLLO CURRICULAR DEL SENA.
DATOS DE LA INSTRUCTORA QUE EVALUA

(o3

NOMBRE: Karen Lizeth Ramirez Peralta

DATOS DEL APRENDIZ [u
= PRIMER APELLIDO: SEGUMDO APELLIDO: NOMBRE:
CEDULA NUMERO DOCUMENTO LUGAR EXPEDICION

PAGINA1DEZ 323 PALABRAS EEl BB -——4F—+ 100

11:10a. m.
30/09/2020

| | o B i I

»

== . 5 Escritorio = ol E] {3
£ ! L s i




ACTIVIDADES REALIZADAS SENA
DURANTE CONTINGENCIA COVID 19 7/\V

E Lo B & I R T DESARROLLO CURRICULAR- ENCUENTRO TRANSVERSALIDAD - Mensaje (HTML) T EH - 8 X
ARCHIVD eI IMNSERTAR OPCIOMES FORMATO DE TEXTO REVISAR
e b Cortar | P e [P P [} " ; > irmi -
[ ST |Calibri(Cur~ |11 ~| A A7 IZ-iE | A ) MJ d _2 @ IP:Segiiemicore Q @ D
_opiar ; - ) 3 2 3 > . ! Importaricia alta :
Pegar " ) N K 5§ 2. Ar | EB== &= Libreta de Comprobar  Adjuntar Adjuntar  Firma  Asignar o Zoom  Insights Ver
- Copiar formata N direcciones nombres archivo elemento~ - directiva~ ¥ Importancia baja plantillas
Portapapeles Ta Texto basico Ta Mombres Inchuir Etiquetas s Zoom Mis plantillas ~
Para... :I':'h -dac; Ele_&i-e [o] JaramilI_O' |
= | ——
| B | | Jose Guillermo Clavijo Alegria; |
Enviar —
| ceo.. |
Asunto I DESARROLLO CURRICULAR- ENCUENTRO TRANSVERSALIDAD |
Adjunta | %] ENCUENTRO PROGRAMAS ANTIGUOS - TRANSVERSALIDAD. s (12 KE) |

Cordial saludo querido coordinador Migdonio, deseo te encuentres muy bien. fill

Te comparto nuevamente el cronograma de la jornada de desarrollo curricular de manana 01 de octubre de 2020, donde se realizaran los encuentros personalizados con los equipos transversales, para
gue por favor lo compartas a los equipos de desarrollo curricular del drea, el encuentro se realizara con los PROGRAMAS ANTIGUOS, se le hizo un ajuste al link de encuentro de Salud Ocupacional. Por
favor pedirle a los instructores estar atentos de las horas donde deben ingresar, revisar el cuadro en su totalidad para evitar contratiempos.

De igual forma es de vital importancia poder acompafiar esos espacios, bobre todo con los programas gue consideremos se puede presentar algin inconveniente, con el fin de que el encuentro sea de
mejor provecho.

Agradezco tu siempre ayuda y quedo saper atenta. Que tengas un excelente dia y una excelente semana.

Cordialmente,

@ Karen Lizeth Ramirez Peralta
SENA Formadora de Instructores - CAB

kramirezpe@sena.edu.co
3173460556

Carretera Central, Variante Via Buga - Tulud Guadalajara de Buga - Valle del Cauca

© f v o

@SEMAcomunica

www.sena.edu.co

S¢ Sofia plus
Instructor v A
- _ Registrar Actividades Adicionales del Instructor
[# Disefio Curricular *
[# Ejecucion de la Formacion <

INGRESO ACTIVIDADES ADICIONALES DEL INSTRUCTOR. Entiéndase por ACTIVIDAD ADICIONAL aquel tiempo que es
@ e _ < extracurricular o fuera del Aula o Ambiente de formacidn, dedicados exclusivamente a la parte de Disefie Curricular (disefio de
Gestion de Ambientes programas académicos), Desarrollo Curricular (analisis y disefio de proyectos) y Proyectos de Investigacion Aplicada.

[# Gestion de Tiempos 4
Tipo de Actividad * la E isn[w
Gestionar Tiempos del Instructor e Apoyo ala Formacién[V]
Consultar Inasistencia del Aprendiz Tipo de Actividad Adicional * Desarrollo Curricular
CETENED REghe 0 Lars Consultar Proyecto - Desarrollo 1859131 HIGIENE Y MANIPULACION A ¢
Curricular * DE ALIMENTOS v
Gestionar Actividades Adicionales
del Instructor
Cantidad de Horas * a8
Registrar Actividad Adicional del
IIELEES Fecha Inicio* 08/09/2020 = «
Registrar Inasistencia del Aprendiz
Fecha Fin* 08/09/2020 & <
[ Lms <
Justinacis ACOMPARAMIENTO DESARROLLO A
- ustificacion * CURRICULAR. APOYO
£ A A
Sl i) PLANEACION PEDAGOGICA} v
(# Planeacion de la Formacion <
[# Reportes <

SOFIA Plus Version 9.0.44 Powered by SENA --- © SENA 2018 -+ Bogota - Colombia- =-a171; v




ACTIVIDADES REALIZADAS
DURANTE CONTINGENCIA COVID 19

e Sl Se http://www.senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal faces

5 Sofia plus

Instructor v

[# Disefio Curricular

[# Ejecucion de la Formacion
[# Gestion de Ambientes

[# Gestion de Tiempos

Gestionar Tiempos del Instructor

Registrar Actividades Adicionales del Instructor

INGRESO ACTIVIDADES ADICIONALES DEL INSTRUCTOR. Entiéndase por ACTIVIDAD ADICIONAL aquel tiempo que es

extracurricular o fuera del Aula o Ambiente de formacicon, dedicados exclusivamente a la parte de Disefio Curricular {diSEﬁO de

programas acadéemicos), Desarrollo Curricular (analisis y disefio de proyectos) y Proyectos de Investigacion Aplicada.

Tipo de Actividad *

Apoyo a la Formacion[v]

Consultar Inasistencia del Aprendiz Tipo de Actividad Adicional * Desarrollo Curricular
Consultar Registro de Tiempo Consultar Proyecto - Desarrollo RUTA DE APRENDIZAJE FICHA - p
Curricular * 1886719 v =
Gestionar Actividades Adicionales
del Instructor
Cantidad de Horas * a8
Registrar Actividad Adicional del
nstructor Fecha Inicio* 1410972020 = ¢
Registrar Inasistencia del Aprendiz
Fecha Fin* 14/09/2020 | £
[ LMS <
Sustcads ACOMPANAMIENTO PROYECTO A
. < ustificacion * FORMATIVO Y APOYQ
Ll PLANEACION PEDAGOGICA. | v

[# Planeacion de la Formacion

[# Reportes

Registrar Actividad

SOFIA Plus Version 9.0.44 Powered by SENA -=- @ SENA 2018 - Bogota - Colombia- =-a171;

e =l Se http://www.senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal faces

S Sofia plus

Instructor v

[# Disefio Curricular

[ Ejecucion de la Formacion

Registrar Actividades Adicionales del Instructor

INGRESO ACTIVIDADES ADICIONALES DEL INSTRUCTOR. Entiéndase por ACTIVIDAD ADICIONAL aquel tiempo que es
extracurricular o fuera del Aula o Ambiente de formacion, dedicados exclusivamente a la parte de Disefio Curricular (disefio de

(£ Gestion de Ambientes ¢ programas académicos), Desarrollo Curricular (analisis y disefio de proyectos) y Proyectos de Investigacion Aplicada.
[# Gestion de Tiempos e
Tipo de Actividad * laF i6n[v
Gestionar Tiempos del Instructor h Apoyo ala Formacién[v]
Consultar Inasistencia del Aprendiz Tipo de Actividad Adicional * Desarrollo Curricular
Consultar Registro de Tiempo Consultar Proyecio - Desarrollo RUTA TRIBOLOGIA o«
Curricular * =
Gestionar Actividades Adicionales
del Instructor
Cantidad de Horas * 8
Registrar Actividad Adicional del
nstructor Fecha Inicio* 211092020 Eh
Registrar Inasistencia del Aprendiz
Fecha Fin* 21/09/2020 = <
& LMS <
Justifcac ACOMPANAMIENTO DESARROLLO A
. ustificacion * CURRICULAR ¥ APOYO
< - A
L LELEE PLANEACION PEDAGOGICA) v
(@ Planeacion de la Formacion <
[# Reportes <

SOFIA Plus Version 9.0.44 Powered by SENA --- @ SENA 2018 --- Bogota - Colombia- =-a171; A




ACTIVIDADES REALIZADAS SENA
DURANTE CONTINGENCIA COVID 19 7/\V

e el S http://www.senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal faces

Sr Sofia plus
Instructor v A’
7 Disefio Curricular . Registrar Actividades Adicionales del Instructor
[# Ejecucion de la Formacion <
INGRESO ACTIVIDADES ADICIONALES DEL INSTRUCTOR. Entiéndase por ACTIVIDAD ADICIONAL aquel tiempo que es

@ e _ < extracurricular o fuera del Aula o Ambiente de formacidn, dedicados exclusivamente a la parte de Disefio Curricular (disefio de

Gestion de Ambientes programas académicos), Desarrollo Curricular (analisis y disefio de proyectos) y Proyectos de Investigacién Aplicada.
[# Gestion de Tiempos e

Tipo de Actividad * A laF i6n[w
Gestionar Tiempos del Instructor v poyo a la Formacién[v/]
Consultar Inasistencia del Aprendiz Tipo de Actividad Adicional * Seleccionar Tipo de Actividad Adicional

Consultar Registro de Tiempo
Cantidad de Horas *

Gestionar Actividades Adicionales
del Instructor

Fecha Inicio* «
]
Registrar Actividad Adicional del
Instructor Fecha Fin® £
i
Registrar Inasistencia del Aprendiz )
Justificacién *
[ LMS <
.
[# Matricula <
[# Planeacion de la Formacion <
@ Reportes < La actividad adicional ha sido almacenada correctamente
SOFIA Plus Version 9.0.44 Powered by SENA - @ SENA 2018 - Bogotd - Colombia- =-a171; N

e - 3 http://www.senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal faces

8¢ Sofia plus
Instructor v A
% Diseio Curricular . Registrar Actividades Adicionales del Instructor
[# Ejecucion de la Formacion <
INGRESO ACTIVIDADES ADICIONALES DEL INSTRUCTOR. Entiéndase por ACTIVIDAD ADICIONAL aquel tiempo que es
@ - : < extracurricular o fuera del Aula o Ambiente de formacion, dedicados exclusivamente a la parte de Disefio Curricular (disefio de
Gestion de Ambientes programas académicos), Desarrollo Curricular (analisis y disefio de proyectos) y Proyectos de Investigacién Aplicada.
[# Gestion de Tiempos e
Tipo de Actividad * laF i6n[~
Gestionar Tiempos del Instructor Apoyo a la Formacin[v]
Consultar Inasistencia del Aprendiz Tipo de Actividad Adicional * Desarrollo Curricular
Consultar Registro de Tiempo Consultar Proyecto - Desarrollo RUTA 84220171 FICHA 1878866 Ny
Curricular *
Gestionar Actividades Adicionales
del Instructor
Cantidad de Horas * 8
Registrar Actividad Adicional del
nstructor Fecha Inicio* 28/09/2020 m ¢
Registrar Inasistencia del Aprendiz
Fecha Fin* 28/09/2020 I <
& LMsS <
Jutiteas ACOMPANAMIENTO DESARROLLO A
. ustificacion * CURRICULAR Y APOYO
L4 - .
L L= PLANEACION PEDAGOGICA | v
[# Planeacién de la Formacion <
[# Reportes <

SOFIA Plus Version 9.0.44 Powered by SENA --- ® SENA 2018 —- Bogota - Colombia- -a171; v




ACTIVIDADES REALIZADAS SENA
DURANTE CONTINGENCIA COVID 19 7/.\V
Inicio Herramientas Informe_Apoyo_For... X @ Iniciar sesion
DT = BECY ® 13 R MO ® = j T OB 2 & D Ga XH 2o
T @
TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION B
=
INSTRUCTOR: KAREN LIZETH RAMIREZ PERALTA 2
CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROPECUARIO DE BUGA e
b FECHA INICIAL: 01/09/2020 00:00:00 ‘
y7A
FECHA FINAL: 30/09/2020 23:59:59 o
ACTIVIDADES ACADEMICAS T
/A
FICHA 2159808 - ELABORACION DEL DESARROLLO CURRICULAR PARA
DE APRENDIZAJE: PROGRAMAS DE FORMACION DEL SENA

215,9x 279.4 mm

A mm i tmis me ammemioa =, ESTRUCTURAR PROYECTOS PARA LA FORMACION SEGUN v

LU Edicion  Ver Firmar Ventana Ayuda

Inicio Herramientas Informe_Apoyo_For... X @ Iniciar sesion
. - J
w P B Q ® ® 2/ M MO @ w=- 5-FT B I & a XH 2o
01 FORMULAR PROYECTOS DE FORMACION SEGUN METODOLOGIA Y GUIA DE DESARROLLO CURRICULAR DEL SENA. A @
02 ELABORAR PLANEACION PEDAGOGICA DE ACUERDOQ CON PROYECTO FORMATIVO Y GUIA DE DESARROLLO CURRICULAR DEL
SENA Lj\
(]
03 CONSTRUIR GUIAS DE APRENDIZAJE TENIENDO EN CUENTA METODOLOGIA Y GUIA DE DESARROLLO CURRICULAR DEL SENA. —
o=
04 GENERAR ESTRATEGIAS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION A PARTIR DEL TIPO Y METODO DE EVALUACION SELECCIONADO.
N
HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 36,00 B
¥
4 4
pa
TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 113,00 O
Tex
EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's A

FICHA | _FECHAINICIO | FECHA FINAL EVENTO ___HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00




Archivo Edicion Ver Firmar Ventana Ayuda

Inicio

ACTIVIDADES REALIZADAS SENA

DURANTE CONTINGENCIA COVID 19 7/\V

Herramientas Informe_Apoyo_For... X @ Iniciar sesién

w B Q 2 M MO O w- T B2 & D a X 2

@

B>

ACTIVIDADES ADICIONALES -

a=

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD . HORAS | R

01/09/2020 01/09/2020 DESARROLLO CURRICULAR 8,00 o
07/09/2020 07/09/2020 DESARROLLO CURRICULAR 8,00

08/09/2020 08/09/2020 DESARROLLO CURRICULAR 8,00 Eii

14/09/2020 14/09/2020 DESARROLLO CURRICULAR 8,00 =0

15/09/2020 15/09/2020 DESARROLLO CURRICULAR 8,00 ! 2
21/09/2020 21/09/2020 DESARROLLO CURRICULAR 8,00

22/09/2020 22/09/2020 DESARROLLO CURRICULAR 8,00 O

28/09/2020 28/09/2020 DESARROLLO CURRICULAR 8,00 B

29/09/2020 29/09/2020 DESARROLLO CURRICULAR 8,00 A
TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 72,00

W

INSTRUCTOR: KAREN LIZETH RAMIREZ PERALTA s




